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REPUBLIKA HRVATSKA

ELEKTROSTROJARSKA
OBRTNICKA SKOLA
ZAGREB, Selska 83

Klasa: 112-01/26-01/4
Ur.broj: 251-301-01-26-5
Zagreb, 22.10.2026. godine

Predmet: SadrZaj i nacin selekcije vrednovanja kandidata za radno mjesto Cistac-spremaé na
odredeno, puno radno vrijeme po natjeéaju objavijenom dana 5. listopada 2026. godine

- obavijest kandidatima

Sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapo3ljavanja u Elektrostrojarskoj obrtni¢koj $koli
pozivaju se svi kandidati koji ispunjavaju uvjete natjedaja na selekcijski postupak dana 29. listopada
2026. godine u 10:00 sati.

Vrednovanje kandidata obavit ¢e Povjerenstvo razgovorom iz podrucja koja se odnose na:
» Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23 i 156/23)
¢ Pitanja vezana za poslove koje ¢e radnik obavljati

Vrednovanje Ce se vrsiti na nacin da ¢lanovi Povjerenstva postavljaju kandidatu pitanja o kojima se
vodi zapisnik i svako postavljeno pitanje nosi 0-2 boda, a bodovno vrednovanje o svakom pitanju
provodi svaki Clan Povjerenstva. Na temelju provedene procjene kandidata Povjerenstvo donosi svoje
pisano obrazloZzeno misljenje.

Ravnatelj odluCuje o odabiru kandidata uzimajuéi u obzir rezultate cjelokupnog postupka procjene
kandidata te za tako odabranog kandidata traZi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje
radnog odnosa.

AN Ravnatelj:
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