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1. UVOD

Godisnji plan i program rada donosi se na osnovi nastavnog plana i programa i Skolskog
kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor do 07. listopada tekucCe Skolske godine.
Godisnjim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin

i izvrSitelji poslova, a sadrzi u pravilu:

— podatke o uvjetima rada,

— podatke o izvrSiteljima poslova,

— godisnji kalendar rada,

— podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,

— tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada,
— planove rada ravnatelja, ucitelja, odnosno nastavnika te stru¢nih suradnika,
— planove rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela,

— plan struénog osposobljavanja i usavrsavanja, u skladu s potrebama Skole,
— podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i

poslovanja Skolske ustanove.
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2. SADRZAJ RADA SKOLE

Ove Skolske godine nastava ¢e se izvoditi u dva podrucja rada i 11 razli€itih obrtnikih

(JMO) zanimanja u trogodiSnjem trajanju.

Podruéja rada: strojarstvo i elektrotehnika.

Trogodisniji obrtni¢ki JMO programi: automehatroni€ar, automehanicar, autolimar,
zlatar, puskar, autoelektriCar, elektroinstalater, elektromehanicar, elektronicar-

mehanicar.

Modularna nastava - trogodisnji obrtni¢ki programi: automehatronicar/
automehatronicar, serviser karoserije motornih vozila/serviserka karoserije motornih
vozila, mehanicar poljoprivredne mehanizacije/mehanicarka poljoprivredne
mehanizacije, elektromehanicar/elektromehani€arka, elektroinstalater/elektroinstalater,

elektronicar/ elektroni¢arka.
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3. UVJETI RADA

Skola ostvaruje odgojno-obrazovni rad u prostornim, materijalnim i kadrovskim uvjetima kako slijedi:

Prostorni uvjeti
e Ukupna povrsina skole: 4.002 m?
e Broj opéih u€ionica: 16, opremljenih racunalom i projektorom ili pametnom ploom
e Broj praktikuma: 8
e Broj Skolskih radionica: 11

Popis Skolskih radionica:

Oznaka Namjena
R1 za strojnu obradu
R2 za ru€nu obradu
R3 za ru¢nu obradu
R4 za automehaniku
R5 za poljoprivrednu mehanizaciju
R6 za automehatroniku
R7 za autolakiranje
R8 za autolimariju
R9 za elektroniku-mehaniku
R10 za elektri¢ne instalacije
R11 za elektromehaniku

Popis Skolskih praktikuma:

Oznaka Namjena
P1 automehatronike i elektrotehnike
P2 elektronike-mehanike
P3 elektri¢nih strojeva i mjerenja u elektrotehnici
P4 racunalstva
P5 racunalstva
P10 elektri¢nih instalacija
P18 automehatronike
P15 hidraulike i pneumatike

Uredski prostori:

Oznaka Namjena
U1, U2 Racéunovodstvo
U3 Kabinet prakti¢ne nastave
u4 Tajnistvo
us Administracija
ué6 Ravnatelj
u7 Arhiva
us Obrazovanje odraslih
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Materijalni uvjeti

Sve udionice opremljene su racunalom i projektorom ili pametnom plo¢om.

Skolske radionice opremljene su suvremenom tehnologijom i alatima te raspolazu s 5 auto-dizalica.

Planirana je nabava alata i opreme za sva zanimanja putem projekta ESF+ ,Unaprijedenje ustanova za
strukovno obrazovanje“. Dodatno, Skola radi na opremanju radionica za zanimanja serviser karoserije
motornih vozila i mehani€ar poljoprivredne mehanizacije, a planirana je i ugradnja klimatizacije u svim
radionicama.

Kadrovski uvjeti

Ukupan broj zaposlenika: 80

Nastavno osoblje: 59

Strucni suradnici: 5 (od toga 1 zamjena)
Administrativno-tehnicko osoblje: 16 (od toga 2 zamjene)

Struktura kvalifikacija nastavnika: svi zaposleni nastavnici imaju odgovarajucéu struénu
spremu; pedagoske kompetencije i strucni ispit treba poloziti ukupno 11 kolega

Nedostatak kadra i plan popunjavanja: nedostaju ukupno 3 nastavnika — dvoje iz elektro grupe
predmeta i jedan iz strojarske grupe predmeta

Detaljan popis svih zaposlenika s podacima o radnom mjestu i vrsti ugovora o radu nalazi se u poglavlju
Zaposlenici.
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4. POPIS RAZREDNIH ODJELJENJA u Skolskoj godini
2026./2027.

Razred uc'BernoiJka Zanimanje Razrednik

I. A 26 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Katarina Cagéi¢

I.B 26 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Davor Cavar

I.C 26 AutomehatroniCar/Automehatroniarka Patrik Stupin

I.D 25 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Ivan Sohor

I.E 26 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Kristina Pucek

L E 21 Eervise'r. karoserijg motgrnih vozila/Serviserka Hrvoje Jularié

aroserije motornih vozila

Serviser karoserije motornih vozila/ Serviserka

e | e e PO anaa S
mehanizacije

I.H 26 Elektromehani¢ar/Elektromehanicarka Dragutin Smaguc

I i 24 Elektroinstalater/ Elektroinstalaterka Mateja Zupangi¢ Brezovec

L3 24 Elektroinftalater/ EIeI_<vtroinstaIaterka, lvana Barbaric
Elektroni¢ar/Elektroni¢arka

1. A 26 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Vanja Marendi¢

II.B 24 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Mladen Milicevié

II.C 25 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Ana Presecki

II.D 24 Automehatroni¢ar/Automehatroniarka Dubravka Vlaic¢evi¢

II. E 24 AutomehatroniCar/Automehatroniarka Anita Brcic¢

. F 20 E:rrgése?irjg?;%fgmﬁ]rcg;ﬁ;nih vozila/Serviserka Brankica Grgi¢ Elzner
Serviser karoserije motornih vozila/ Serviserka

G | e feroserle molomin verte Nehenierpolobrresne o nane
mehanizacije

. H 26 Elektromehanicar/Elektromehaniarka Lidija Dugorepec

I i 24 Elektroinstalater/ Elektroinstalaterka Ankica Vlasicek

I3 27 Elektroin§talater/ Elek}roinstalaterka, Branimir Hrvoj
Elektroni¢ar/Elektroni¢arka

. A 27 Automehatroni¢ar Sanja DraSkovi¢

. B 25 Automehatroni¢ar Darko Josip Zrinjan

. C 27 Automehatronicar Ingrid KirSa

l.D 26  |Automehatronicar Zeljko Cvrtila

. E 20 Automehanicar, Zlatar, PusSkar Dominika Papi¢ Kuki¢

. F 21 Autolimar Margareta Mihaljevié¢

l.H 18 Elektromehaniéar Diana Vrkljan

[l i 25 Elektroinstalater Damir Colig

. J 25 Elektroinstalater, Elektroni¢ar-mehanicar Zelimir Begovié

. L 28 Autoelektri¢ar
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BROJCANI PRIKAZ RAZREDNIH ODJELA | BROJA UCENIKA ELEKTRO RAZREDI

Skolska godina 2026./2027.

Godi$nji plan i program rada Skole za 2026./2027.

) L Turnus
Broi Izborni predmet Strani jezik
Razred orol Zanimanje | - popodne
e ) Engleski | Njemacki
Vjeronauk Etika iezik ezik Il - ujutro
I.H 26 18 8 26 0 ELEKTROMEHANICAR |
I i 24 15 9 24 0 ELEKTROINSTALATER 1]
l.J 24 18 6 24 0 ELETRONIGAR . TER |
. H 25 23 2 25 0 ELEKTROMEHANICAR I
I i 24 20 4 24 0 ELEKTROINSTALATER |
ELEKTROINSTALATER (12)
1. J 27 21 6 25 2 ELEKTRONICAR (15) Il
I.H 20 18 2 18 2 ELEKTROMEHANICAR |
ELEKTROINSTALATER
. i 25 25 0 24 1 OINS |
. J 25 17 8 25 0 ELEKTRONIGAR MEFANIGAR (12 I
. L 25 20 5 25 0 AUTOELEKTRICAR |
Il
Ukupno
. 74 51 23 24 0
I. godina
Ukupno
pn 76 64 12 74 2
Il. godina
Ukupno
. 95 80 15 92 3
lll. godina
Ukupno
P 245 195 40 | 190 5
I+ 11+l
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5. BBOJCANI PRIKAZ RAZREDNIH ODJELA | BROJA
UCENIKA STROJARSKI RAZREDI skolska godina

2026./2027
3 A Turnus
Broi Izborni predmet Strani jezik -
Razred | ) Zanimanje | - djutro
uCenika . N
Vjeronauk Etika Engleski | Njemacki II-
jezik jezik popodne
I. A 26 17 9 26 0 AUTOMEHATRONICAR I
I.B 26 19 7 26 0 AUTOMEHATRONICAR I
I.C 26 18 8 26 0 AUTOMEHATRONICAR I
I.D 25 17 8 25 0 AUTOMEHATRONICAR Il
I. E 26 19 5 24 2 AUTOMEHATRONICAR I
SERVISER
I. F 21 16 6 22 0 KAROSERIJE I
MOTORNIH VOZILA
SERVISER KAROSERIJE
MOTORNIH VOZILA (),
I.G 25 21 4 21 4 MEHANICAR |
POLJOPRIVREDNE
MEHANIZACIJE ()
I A 26 23 3 26 0 AUTOMEHATRONICAR Il
Il.B 26 22 4 26 0 AUTOMEHATRONICAR I
II.C 25 21 4 25 0 AUTOMEHATRONICAR Il
Il. D 24 23 1 24 0 AUTOMEHATRONICAR I
I. E 23 19 4 20 3 AUTOMEHATRONICAR Il
SERVISER
. F 21 19 2 21 0 KAROSERIJE |
MOTORNIH VOZILA
SERVISER KAROSERIJE
MOTORNIH VOZILA (11),
.G 20 16 4 17 3 MEHANICAR
POLJOPRIVREDNE
MEHANIZACIJE (9)
. A 27 21 6 27 0 AUTOMEHATRONICAR I
. B 25 21 4 24 1 AUTOMEHATRONICAR Il
. C 27 23 4 25 2 AUTOMEHATRONICAR I
. D 26 24 2 26 0 AUTOMEHANICAR Il
AUTOMEHANICAR (8)
. e 20 15 5 19 1 ZLATAR (5), PUSKAR (7) Il
. F 22 21 1 19 3 AUTOLIMAR |
Ukupno | 75 127 | 47 173 2
I. godina
Ukupno
Il. 165 143 22 159 6
godina
Ukupno
M. 147 125 22 140 7
godina
Ukupno
11 487 395 91 472 15
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6. BBOJCANI PRIKAZ RAZREDNIH ODJELA | BROJA
UCENIKA Skolska godina 2026./2027.

Razred Broj u¢enika Vjeronauk Etika Engleski jezik Njemacki jezik
Ukupno
: 249 180 69 243 6
I. godina
Ukupno
. 241 207 34 233 8
Il. godina
Ukupno
. 242 205 37 232 10
[ll. godina
Ukupno
732 592 140 708 24
[+ 11+
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7. ORGANIZACIJA NASTAVE

Nastavu ¢emo izvoditi u dvije smjene:

- prva smjena zapocinjat ¢e u 7:30 sati, a zavrSavati u 13:20 sati sedmim satom

- druga smjena zapocinjat ¢e u 13:30 sati, a zavrSavati u 19:20 sati sedmim satom.

Nastavni proces ¢emo izvoditi kontinuiranom izmjenom tjedan praktiéne i tjedan teorijske

nastave.

Razredi po jedinstvenom modelu obrazovanja za obrtnicka zanimanja: trebaju realizirati

900 sati prakticne nastave pri éemu ¢e tijekom cijele nastavne godine u tjednu prakticne

nastave imati 1 ili 2 dana praktiéne nastave u Skoli i 4 ili 3 dana prakti€ne nastave u

obrtni¢ckim radionicama.

Iznimno razredi po jedinstvenom modelu obrazovanja za obrtnicka zanimanja u programu

automehatronicar trebaju realizirati u prvom razredu 715 sati _praktiéne nastave, u drugom

razredu 840 sati prakticne nastave, a u treéem razredu 640 sati prakticne nastave.

Razredi po sistemu modularne nastave trebaju realizirati broj sati UTR kod poslodavca:

e prvirazredi: 136 sati

e drugi rzredi:544 sati

8. RASPORED TEORIJSKE NASTAVE

l.turnus Il.turnus
Ujutro Popodne Ujutro Popodne
Razred Soba Razred Soba Razred Soba Razred Soba
2.B 23 2.G 23 2.F 24 2.A 23
2.D 12 2. 12 2.H 12 2.C 12
3.A 14 3.F 24 2.J 23 2.E 24
3.C 16 3.H 14 3. 14 3.B 14
3.E 24 3.J 16 3.L 16 3.D 16
1.A 32 1.F 32
1B 33 1.G 33
1C 25 1H 25
1D 26 1.i 26
1E 29 1.J 29
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9. RASPORED PRAKTICNE | TEORIJSKE NASTAVE TIJEKOM
CIKLUSA OD TJEDNA TEORIJSKE | TUEDNA PRAKTICNE
NASTAVE

I-Turnus II-Turnus
Razred Dan Dan
P u S (o P P u S (o P

1-A
1-B
1-C
1-D
1-E
1-F
1-G
1-H
1-i
1-J
2-A
2-B
2-C
2-D
2-E
2-F
2.G
2-H
24
2-J
3-A
3-B
3-C
3-D
3-E
3-F
3-H
3-i
3-J
3-L

U Skoli
U obrtnic¢kim radionicama
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10. PROGRAM RADA S UCENICIMA S TESKOCAMA U
RAZVOJU

UCENICI S TESKOCAMA U RAZVOJU

U 3kolsku 2026./27. godinu, u nasu Skolu upisano je 131 u€enik s teSkoéama u razvoju, koji se

Skoluju prema rjeSenju o primjernom obliku odgoja i obrazovanja.

U tekucoj Skolskoj godini, prema Clanku 5 Pravilnika o osnovnom i srednjoSkolskom odgoju i
obrazovanju ucCenika s teSko¢ama u razvoju (redoviti program uz individualizirane postupke)
Skoluje se 79 ucenika. Prema &lanku 6 istog Pravilnika (redoviti program uz prilagodbu sadrzaja

i individualizirane postupke) Skoluje se 51 ucenik.

U prve razrede ove Skolske godine upisano je 37 ucCenika s teSko¢ama u razvoju. Redoviti
program uz individualizirane postupke pohada 21 ucenik, dok redoviti program uz prilagodbu

sadrzaja i individualizirane postupke pohada 15 ucenika.

U druge razrede ove Skolske godine upisano je 52 ucenika s teSkocama u razvoju. Redoviti
program uz individualizirane postupke pohada 31 ucenik, dok redoviti program uz prilagodbu

sadrZaja i individualizirane postupke pohada 21 ucenik.

U treCe razrede ove Skolske godine upisano je 42 ucCenika s teSko¢ama u razvoju. Redoviti
program uz individualizirane postupke pohada 27 ucenika, dok redoviti program uz prilagodbu

sadrzZaja i individualizirane postupke pohada 15 ucenika.

Skola upisuje izravno, prema Odluci o elementima i kriterijima za izbor kandidata za upis u
srednje Skole u€enike s teSko¢ama u razvoju u redovni srednjoskolski program uz individualizirani

pristup kao i u prilagodene programe srednjo$kolskog obrazovanja.

Na osnovi prikupliene upisne dokumentacije, razgovora s roditeljima i u€enikom te na osnovi
inicijalnog pracenja i procjene izraduje se program rada i odreduje specificnost individualnog

pristupa uc€eniku.

Radi se uglavnhom o u€enicima sa specificnim teSko¢ama u€enja, smetnjama govorno-glasovne
komunikacije, teSko¢ama paznje i koncentracije, slabijeg intelektualnog funkcioniranja,
emotivnim, zdravstvenim teSko¢ama i/ili organski uvjetovanim teSko¢ama. UCenici Cesto pokazuju
i obrazovnu insuficijentnost, Sto je odraz djelomi¢no i nedovoljno stimulativne okoline u kojoj Zive,
te mnogi od njih iskazuju odredene emocionalne i teSko¢e ponasanja. Rjede se radi o u€enicima

sa smetnjama vida i sluha.
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U skoli je zaposlen strucni suradnik — edukacijski rehabilitator koji kontinuirano radi na
identifikaciji, pracenju i pruzanju dodatne pomoéi ucenicima s teSko¢ama, pomaze u radu
nastavnicima, te informira i savjetuje roditelje ucenika s teSko¢ama.

Nastavit ¢e se edukacija nastavnika za rad s u€enicima s teSko¢ama u razvoju.

Analizom dokumentacije, nastavnici u suradnji s edukacijskim rehabilitatorom i u€enicima
odnosno roditeljima, izraduju inicijalnu procjenu ucCenika te prate i vrednuju njegovo
napredovanje. lzraduju individualizirane odgojno — obrazovne programe rada prema obrascima

za period od rujna 2026. do lipnja 2027. godine, a iste evaluiraju radi dopuna i izmjena.

Individualizirane odgojno - obrazovne kurikulume, nastavnici odgojno — obrazovnih predmeta,
duzni su dostaviti edukacijskom rehabilitatoru do 30.10.2026. godine, a nastavnici pojedinih
modula, dva tjedna nakon pocetka modula te zajedno s edukacijskim rehabilitatorom pratiti rad

ucenika i predlagati izmjene ovisno o napredovanju ucenika.
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11. ZAPOSLENICI

Elektrostrojarska
obrtnicka Skola, Zagreb

R. broj Ime Prezime Radno mjesto Ugovor o radu na
1. Tomislav Antolovi¢ Ravnatelj Neodredeno puno
2. lvana Barbari¢ Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
3. Valerija Bartolec Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
4. Zelimir Begovié¢ Strukovni uditelj Neodredeno puno
5. Nada Bevanda Pedagog Neodredeno puno
6. Mirna Bevanda Marusi¢ Strukovni ugitelj Neodredeno puno
7. Anita Bréi¢ Profesor povijesti Neodredeno puno
8. Krajaci¢ Bruno Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
9. Suzana Cindri¢ Spremacica Neodredeno puno
10. Zeljko Cvrtila Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
11. Damir Colig Strukovni ucitelj Neodredeno puno
12. Katarina Cagié Profesor stru¢nih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
13. Davor Cavar Profesor tjelesne i zdravstvene kulture Neodredeno puno
14. Karolina Deak Tajnik kolske ustanove Neodredeno puno
15. Anto Delac¢ Profesor stru¢nih predmeta u strojarstvu Odredeno pola-umirovljenik
16. Sanja Draskovic¢ Profesor engleskog jezika Neodredeno puno
17. Lidija Dugorepec Strukovni ugitelj Neodredeno puno
18. Davor Dzenanovié¢ Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu Neodredeno puno
19. lvan Elzner Domar i strukovni ugitelj Neodredeno puno
20. Vlatka Grabovac Spremacica Neodredeno puno
21. Marijana Grdi¢ Spremacica Neodredeno puno
22. Brankica Grgi¢ Elzner Profesor engleskog jezika Neodredeno puno
23. Diana Hrsak lli¢ Profesor engleskog jezika Neodredeno puno
24, Branimir Hrvoj Profesor struénih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
25. Zdenka Ivanci¢ Administrativni referent Neodredeno puno
26. Marijana Jagunié Profesor politike i gospodarstva Neodredeno puno
27. Hrvoje Jularié Profesor tjelesne i zdravstvene kulture Neodredeno puno
28. Bozidar Jurenec Domar Neodredeno puno
29. Dragana Katunari¢ Voditelj smjene i profesor etike Neodredeno puno
30. Marijana Kirsa Voditelj prakti¢ne nastave Neodredeno puno
31. Ingrid Kirsa Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
32. Vedran Klindzi¢ Strukovni ucitelj Neodredeno puno
33. Mladen Klobuéar Strukovni ugitelj Neodredeno puno
34. Tibor Kocis Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
35. Andrea Kuhner Urem Psiholog Neodredeno puno
36. Dragica Kvesi¢ Knjiznicar Neodredeno puno
37. Robert Leskovié Strukovni ucitelj Neodredeno puno
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R. broj Ime Prezime Radno mjesto Ugovor o radu na
38. Ante Lipovac Strukovni ucitel;j Neodredeno puno
39. Zeljko Mandi¢ Profesor struénih predmeta u strojarstvu Odredeno pola-umirovijenik
40. Vanja Marendi¢ Strukovni ugitelj Neodredeno puno
41. Zoran Mari¢ Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu Neodredeno puno
42. Adriana Matej Psiholog Odredeno puno
43. Lana Matosin Profesor stru¢nih predmeta u elektrotehnici Odredeno puno
44, Andrea Medic¢ Edukacijski rehabilitator Neodredeno puno
45, Marko Medven Strukovni ugitelj Neodredeno puno
46. Margareta Mihaljevi¢ Profesor politike i gospodarstva Odredeno puno (zamjena)
47. Mladen Milicevié¢ Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
48. Biljana Mladina Profesor povijesti Neodredeno skraéeno
49, lvan Mlinari¢ Profesor stru¢nih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
50. lvan Panji¢ko Profesor stru¢nih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
51. Ljubica Papi¢ Profesor stru¢nih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
52. Dominika Papi¢ Kukic¢ Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
53. Filip Petkovi¢ Suradnik u prakti¢noj nastavi i Strukovni ucitelj Neodredeno puno
54, Robert Pisuljak Strukovni ucitelj Neodredeno puno
55. Tajana Poljak Racdunovodstveni referent Odredeno puno (zamjena)
56. Visnja Potocki Spremacica Neodredeno puno
57. Ana Presecki Profesor etike Neodredeno puno
58. Kristina Priséan Vjerouciteljica Neodredeno nepuno
59. Branko Pri§¢an Strukovni ugitelj Neodredeno puno
60. Enio Prsa Profesor tjelesne i zdravstvene kulture Neodredeno puno
61. Kristina Pucek Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
62. Anamarija Puskari¢ Tajnik Odredeno puno
63. Romana Rohak Mlinari¢ Profesor stru¢nih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
64. Lana Rukavina Tarle Racunovodstveni referent Neodredeno puno
65. Vesna Sesar Profesor struénih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
66. Ivan Sohor Profesor stru¢nih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
67. Sanda Strazici¢ Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
68. Patrik Stupin Profesor struénih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
69. Dragutin émaguc Strukovni ucitel;j Neodredeno puno
70. Snjezana Soléié Spremacica Odredeno puno
71. Jelena Spaniéek Voditelj racunovodstva Neodredeno puno
72. Dalibor Varga Strukovni ugitelj Neodredeno puno
73. Kristijan Vincekovié¢ Strukovni ugitelj Neodredeno puno
74. Sanja Vistica Profesor stru¢nih predmeta u elektrotehnici Neodredeno puno
75. Mario Vlahovié Profesor stru¢nih predmeta u strojarstvu Neodredeno puno
76. Dubravka Vlaicevi¢ Vjerouditelj Neodredeno puno
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Elektrostrojarska
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R. broj Ime Prezime Radno mjesto Ugovor o radu na
77. Ankica Vlasicek Profesor matematike u struci Neodredeno puno
78. Diana Vrkljan Profesor njemackog i engleskog jezika Neodredeno puno
79. Darko Josip Zrinjan Strukovni ugitelj Neodredeno puno
80. Mateja Zupanéié Brezovec | Profesor hrvatskog jezika Neodredeno puno
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12. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA
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30. Zeliko Mandié¢ 9,2 2 112 4 48 20
31. Vanja Marendi¢ 22 2 4 28 6 6 40
32. Lana MatoSin 22 2 24 10 6 40
33. Marko Medven 25,5 2 0,5 28 6 6 40
34. Margareta Mihaljevic 17,5 2 2 05 22 10 8 40
35. Miladen Milicevié 17 2 3 22 10 8 40
36. Biljana Mladina 4 4 2 2 8
37. Ivan Mlinari¢ 20 2 22 10 8 40
38. Ivan Panijicko 24,5 2 265 7 6,5 40
39. Ljubica  Papi¢ 22 22 10 8 40
40. Dominika "2Pi¢ 18 2 20 12 8 40
Kukic¢
41. Filip Petkovié 27 1 28 6 6 40
42. Robert Pisuljak 27,2 2 292 6 4,8 40
43. Ana Presecki 19 2 21 10 9 40
44. Branko PriS¢an 28,05 2805 6 595 40
45, Kristina  PriS¢an 11 11 5 5 21
46. Enio Prsa 15 2 1 3 21 10 9 40
47. Kristina  Pudek 225 2 2 26,5 8,5 5 40
48. Romana Rohak 5, 2 22 9 9 40
Mlinari¢
49. Vesna Sesar 21 1 22 10 8 40
50. Ivan Sohor 19 2 1 22 10 8 40
51. Sanda Strazici¢ 9 2 4 3 18 11 11 40
52. Patrik Stupin 195 2 0,5 22 10 8 40
53. Dragutin Smaguc 9 2 10 45 255 6 8,5 40
54. Elektro 64 196 2 0,4 22 10 8 40
55. Dalibor  Varga 28,6 286 6 54 40
56. Kiristijan Vincekovi¢ 27,15 0,85 28 6 6 40
57. Sanja Vistica 11,2 4 6 08 22 4 14 40
58. Mario Vlahovi¢ 22 22 10 8 40
59. Dubravka Vlaicevié 19 2 21 10 9 40
60. Ankica Vlasicek 20 2 22 10 8 40
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61. Diana  Vrkljan 16 2 1 2 21 10 9 40
62. \IJD:sril;o Zrinjan 24,88 2 1,12 268 6 6 40
. Zupangié
63. Mateja  2UPancic 4.9 20 9 11 40
Brezovec

13. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA s$kolska 2026./2027.
godina

RUJAN

Izvje$ée o radu Skole za 2025./2026.8kolsku godinu

Vremenik izradbe i obrane ZavrSnog rada za Skolsku 2026./2027.godinu
Kalendar rada Skole za $kolsku 2026./2027. godinu

Skolski kurikulum za $kolsku 2026./2027.godinu — usvajanje do 07.listopada
Godisniji plan i program rada Skole za 2026./2027.8kolsku godinu — usvajanje do
07.listopada

Usvajanje programa rada Skolskog odbora za 2026./2027. $kolsku godinu

¢ Plan nabave nastavne opreme i plan investicijskog odrzavanja

e Tekuca problematika

LISTOPAD

e Normativni akti —prema potrebi
¢ Analiza Skolske godine 2025./2026. — uspjeh, pedagoske mjere i neki drugi pokazatelji
o Tekuca problematika

STUDENI

e Normativni akti -prema potrebi

e ZapoSljavanje nastavnika po zavrdetku raspisanog natjeaja (uz prethodnu suglasnost
MZOM i Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade) — prethodna suglasnost
Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa

e Tekuca problematika

Godi$nji plan i program rada Skole za 2026./2027. Stranica 23 od 103



Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

PROSINAC

Financijsko izvjeS¢e o radu za proteklu 2026. godinu

Elementi financijskog plana za 2027. godinu

Odluka o realizaciji maturalnih ekskurzija-odabir putni¢ke agencije
Tekuca problematika

VELJACA

Financijski dokumenti — izvje$c¢e o prihodima i rashodima za 2026. godinu
Inventura 2026. - izvje$c¢e

Analiza uspjeha tijekom i nakon zavrsetka |. polugodista

Tekuca problematika

TRAVANJ

e Plan upisa u€enika u prvi razred za 2026./2027. Skolsku godinu
e Normativni akti — prema potrebi
e Tekuca problematika

SVIBANJ

e QOdluka o upisu u€enika u prvi razred za Skolsku godinu 2026./2027.
¢ Odluka o raspisivanju natje€aja za upis uc¢enika u prvi razred za 2026./2027.5k.god.
e Tekuca problematika

LIPANJ

Upisi u€enika u prvi razred — informacija

IzvjeS¢e o zavrSetku nastavne godine

Izvje$ée o radu Skolskog odbora

Prijedlog plana rada Skolskog odbora za $kolsku godinu 2026./2027.

DonoS$enje odluke o raspisivanju natje€aja za upis polaznika u sustav Obrazovanja
odraslih za Skolsku 2026./2027. godinu

e Tekuca problematika
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14. PROGRAM RADA RAVNATELJA

Tomislav Antolovié, mag.ing.mech.
Radno vrijeme:

Prijepodne: 6:45h do 14:45:00 h
Poslijepodne: 12:00 h do 20:00 h

1. Upravljanje razvojem i kvalitetom $kole

.. . . . Vrijeme Plan .
Podrucje rada Opis aktivnosti realizacije | sati Suradnici
Analiza obrazovnih Istrazivanje i utvrdivanje specificnih
potreba Skole i potreba ucenika, nastavnika i Tijekom
lokalne zajednice okruzenja radi usmjeravanja godine
razvoja Skole.
Definiranje ciljeva i Jasno postavljanje svrhe rada Skole Kolovoz
odabir kljuénih te izbor konkretnih koraka za .
. . : AR Rujan
aktivnosti ostvarenje postavljenih ciljeva.
Planiranje Organizacija obrazovnih i
pedagoskih i administrativnih obveza koje Kolovoz
upravljackih osiguravaju kvalitetno Rujan
zadataka funkcioniranje Skole.
Izrada prijedloga Planiranje fonda sati za redovnu,
raspodjele nastavnih | izbornu, fakultativnu, dopunsku i Kolovoz nastavnici
sati i aktivnosti dodatnu nastavu te slobodne Rujan 156 strucéni
aktivnosti. . suradnici
- —— - sati o
Imenovanje Dodjeljivanje odgovornosti roditelji
o - . . . Kolovoz o
razrednika i voditelja | nastavnicima za vodenje razrednih Ruian ucenici
smjena odjela i smjena. )
Sudjelovanje u Aktivno ukljucivanje u raspodijelu
dono3senju odluka o zadataka nastavnicima i stru¢nim
v o Kolovoz
godisnjim suradnicima. .
. Rujan
zaduzenjima
djelatnika
Izrada rasporeda Organizacija radnog vremena i -
a . ] L Tijekom
rada administrativno- | zadataka pomoc¢nog osoblja Skole .
y X godine
tehni€kog osoblja
Planiranje Skolskih Osmisljavanje i koordinacija
. ) . . o - Kolovoz
aktivnosti, programa i | obrazovnih, kulturnih i razvojnih Ruian
projekata inicijativa na svim razinama $kole. )
2. Koordinacija rada skole
Osiguravanje uvjeta Priprema i pracenje dostupnosti te
za kvalitetnu nastavu | funkcionalnosti nastavnih sredstava Tijekom
i pomagala u skladu s godine
moguénostima Skole.
Suradnja s klju&nim Koordinacija s stru¢nim
Skolskim osobljem suradnicima, satni¢arkom i Tijekom
voditeljima smjena radi uCinkovite godine
organizacije nastavnog procesa. -
- — — - Nastavnici
Organizacija ispitnih | Planiranje i provedba popravnih Kolovoz 216 Strueni
postupaka i upisa ispita, predmetnih ispita, obrane Rujan sati .
L . .. . . suradnici
zavrsnih radova te upisa u€enika u Svibanj . -
. 1 . ostali radnici
prvi razred. Lipanj
Poticanje Aktivno promicanje kvalitete -
. X g . Tijekom
unapredenja nastave i pedagoskih pristupa kroz odine
obrazovnog procesa. | inovacije i razvojne inicijative 9
Praéenje rada Evaluacija i podrska stru¢nim Velja¢a
struc¢nih aktiva timovima u njihovom Ozujak
profesionalnom djelovaniju. Lipanj
Kolovoz
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Vodenje sjednica

Priprema dnevnog reda,

o S L . - Tijekom
Nastavnickog vije¢a | moderiranje rasprava i pracenje .
N godine
provedbe zakljuCaka
Organizacija Koordinacija rada odbora Listopad
sastanaka Skolskog | zaduzenog za pracenje kvalitete Velja¢a
prosudbenog odbora | obrazovanja. Ozujak
Lipanj
Srpanj
Kolovoz
Imenovanje Formiranje radnih skupina za .

. e . . Tijekom
povjerenstava prema | specificne zadatke i projekte unutar odine
potrebi Skole 9
Sudjelovanje uradu | Aktivno ukljuCivanje u organizaciju i Lipanj
Skolskog ispitnog provedbu ispita Srpanj
povjerenstva Kolovoz

Rad u Skolskom Sudjelovanje u donoSenju Tiiekom
odboru i provedba strateskih odluka i osiguravanje JEX
. o godine
odluka njihove realizacije
Suradnja sa Odrzavanije dijaloga i rjeSavanje -
A . S . . Tijekom
sindikalnim pitanja vezanih uz prava i obveze :
. ; godine
predstavnikom zaposlenika.
Sudjelovanje u Predstavljanje Skole u zajednici i Sijecan;j
kulturnim i javnim poticanje kulturnog zivota uc€enika i Ozujak
aktivnostima Skole djelatnika Travanj
Svibanj

3. Upravljanje odgojno-obrazovnim procesom

Pracenje kvalitete

Sustavno praéenje didaktickih i

komunikaciju i
neposredni uvid

provedbe nastavnih metodickih pristupa u nastavi te Tijekom
programa i stru¢ne realizacije obrazovnih godine
kurikuluma sadrzaja.
Evaluacija odgojno- Promatranje i analiza nastavnog .
: i : Tijekom
obrazovnog rada u procesa u razrednim odjelima radi )
. ) . - godine
razredima unaprjedenja pedagoske prakse.
Poticanje i pracenje Aktivno ukljucivanje u integraciju i
provedbe realizaciju tema koje povezuju viSe Sijecan;j
medupredmetnih nastavnih podruéja. Lipanj
tema
Aktivno sudjelovanje | Podr8ka demokratskom odlucivanju
u radu Vijeca i uklju€ivanju svih dionika u zivot Tijekom
uCenika i VijeCa Skole. godine
roditelja
Strucni savjetodavni | Pruzanje podrske kroz savjetovanje
rad s ucenicima, i mentorstvo u obrazovnim i Tijekom
roditeljima i osobnim izazovima. godine
nastavnicima
Koordinacija Organizacija i pra¢enje procesa Siie&ani
; ) . . ; . ijecanj
aktivnosti vezanih uz | samoprocjene kvalitete rada Skole. Kolovoz
samovrednovanje :
< Rujan
Skole
Poticanje stru¢nog Organizacija edukacija i radionica i,
N : ; X . Tijekom
usavr8avanja unutar | za djelatnike s ciljem .
N ) . godine
Skole profesionalnog razvoja.
Praéenje struénog Evidentiranje i vrednovanje Sijecan;j
usavrSavanja izvan | sudjelovanja djelatnika na vanjskim Svibanj
Skole edukacijama i seminarima.
Sustavno Redovita interakcija s u¢enicima,
vrednovanje roditeljima i nastavnicima radi
odgojno-obrazovnog | praéenja kvalitete obrazovnog Tijekom
rada kroz procesa godine

268
sati

nastavnici,
strucéni
suradnici,
ucenici,
roditelji,
savjetnici iz
MZO-a,
AZOO-a,
ASOO-a,
predstavnici
Sire drustvene
zajednice
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organizacije, nastave i odnosa u

Skoli.

Analiza rada Redovita procjena profesionalnog -
L . . : ) - Tijekom
nastavnika i stru¢nih | djelovanja zaposlenika s ciljem .
. v : godine
suradnika podrske i razvoja.
Unaprjedenije Razvijanje otvorene komunikacije i
partnerskog odnosa | suradnje izmedu Skole, roditelja i Tijekom
s roditeljima i uCenika godine
ucenicima
Inoviranje kurikuluma | Poticanje kreativnosti i prilagodbe
i razvoj novih kurikuluma u skladu s potrebama Rujan
obrazovnih sadrzaja | u€enika i druStvenim promjenama.
Razvoj kulture Stvaranje pozitivnog ozracja koje Ti
e i . iy X . ijekom
suradnje i povjerenja | potie timski rad i medusobno .
<L “ . godine
u Skoli postovanje.
Promicanje Poticanje primjene inovativnih i
suvremenih metoda interaktivnih nastavnih pristupa koji Kolovoz
poucavanja odgovaraju potrebama ucenika. Rujan
usmjerenih na
ucenika
4. Kadrovsko upravljanje i profesionalni razvoj
Planiranje Identificiranje kadrovskih potreba i Sroani
zapoSljavanja prema | organizacija zapoS$ljavanja u skladu KoIF())von
potrebama Skole s obrazovnim ciljevima i razvojem
Skole.
Provodenje postupka | Organizacija selekcijskog procesa Srpan;j
odabira kandidata koji uklju€uje pregled prijava, Kolovoz i
razgovore i dono3enje odluka o tijekom
zaposljavanju. godine
Uvodenje novih Mentoriranje pripravnika i
djelatnika u rad Skole | novozaposlenih kroz strukturirani .
- - Rujan
proces upoznavanja s radnim 113
okruzenjem i obvezama. sati
Informiranje Upoznavanje djelatnika s vaze¢im
zaposlenika o zakonima, pravilnicima i internim -
A N Tijekom
pravnim i procedurama Skole. :
. . godine
profesionalnim
okvirima
Organizacija i Planiranje i evaluacija
pracenje struénog profesionalnog usavrsSavanja -
. > oo - : Tijekom
razvoja zaposlenika nastavnika i stru¢nih suradnika kroz )
I, Lo . godine
edukacije, radionice i druge oblike
razvoja.
5. Upravljanje kvalitetom obrazovanja
Izrada analiza i Aktivno sudjelovanje u prikupljanju i
izvieSéa o obradi podataka o svim aspektima Kolovoz
rezultatima rada Skolskog rada, uklju€ujuci :
« . . Rujan
Skole nastavne, izvannastavne i
administrativne aktivnosti, s ciljem
izrade kvalitetnih izvje$éa.
Sudjelovanje u radu Uklju€ivanje u tim koji prati,
Povjerenstva za vrednuje i predlaze mjere za Tijekom
kvalitetu poboljSanje kvalitete obrazovnog godine 113 nastavnici,
procesa i rada Skole. sati strucni
Poticanje Iniciranje i podr§ka provodenju suradnici
istrazivackih istrazivanja unutar Skole radi Tijekom
aktivnosti za razvoj dobivanja uvida u potrebe, izazove i godine
Skole moguénosti za napredak.
Predlaganje mjera za | Na temelju rezultata analiza,
unapredenje rada izvje$ca i istrazivanja, formuliranje Ti
N R o ijekom
Skole konkretnih prijedloga za poboljSanje godine

6. Koordinacija struénih timova i vijeéa
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Sudjelovanje u radu

Aktivno uklju€ivanje u rad stru¢nih

odluka

svakodnevnom radu Skole.

struc¢nih timova i aktiva, razrednih vijeca, ispitnih Tijekom
vijeca povjerenstava i tematskih radnih godine
skupina.
Organizacija i Redovita koordinacija i razmjena
vodenje sastanaka informacija s pedagodkom sluzbom Tijekom strucni
sa struénim radi unaprjedenja obrazovnog godine 70 suradnici,
suradnicima procesa . nastavnici,
— - — — sati -
Imenovanje Skolskih | Formiranje timova za specificne ucenici,
timova i radnih zadatke, projekte i razvojne Tijekom roditelji
skupina prema inicijative u skoli. godine
potrebama
Aktivno sudjelovanje | Suradnja u planiranju, provedbi i "
“ : R S Tijekom
u radu Skolskih evaluaciji aktivnosti koje provode .
. N L - . godine
timova Skolski timovi i radne skupine.
7. Pravnai normativha odgovornost sSkole
Zastupanije Skole u Poduzimanje svih pravnih radnji u
pravnim i poslovnim ime Skole te sluzbeno Tijekom
postupcima predstavljanje Skole pred godine
institucijama i partnerima.
Praéenje primjene Kontinuirano praéenje i primjena
obrazovnih zakona i vazecih zakona i pravilnika iz -
: . s Tijekom
propisa podrucja osnovnog, srednjeg i X
. ; godine
strukovnog obrazovanja, kao i
Statuta Skole. tajnik,
Nadzor nad pravnom | Osiguravanje to€nosti, azurnosti i Tiiekom predsjednica
dokumentacijom uskladenosti pravne dokumentacije JeX 108 Skolskog
N ot . godine : .
Skole. s vazecim propisima sati odbora, ostali
Pregled i kontrola Provjera vodenja pedagoskih . prema potrebi
« . - L Tijekom
pedagoske evidencija u skladu s propisanim X
. . godine
dokumentacije standardima.
Uskladivanje Skolskih | Prilagodba internih dokumenata Tii
. . . ijekom
akata s promjenama | Skole u skladu s izmjenama zakona )
; . ) o godine
zakonskih propisa i pravilnika.
Sudjelovanje uradu | Aktivno ukljucivanje u donosenje
Skolskog odbora i strateskih i financijskih odluka te Tijekom
provedba njegovih osiguravanje njihove provedbe u godine

8. Skolska administracija i financijsko upravljanje

Koordinacija rada
administrativnih

Upravljanje i uskladivanje rada
tajnidtva, u€enicke referade i

Tijekom

suradnje s roditeljima

sluzbi Skole raéunovodstva radi osiguravanja .
” . . X godine
ucinkovitog administrativhog
poslovanja
Upravljanje Organizacija tehni¢ke podrske i Tii
-y . . o ijekom
tehnickom sluzbom i | nabave potrebnog materijala za .
A godine
nabavom svakodnevno funkcioniranje Skole. -

— PP ISST — tajnik,
Praéenje potreba za Identifikacija kvarova i Steta te -

N N : oo . - racunovoda,
odrZzavanjem i poduzimanje mjera za njihovo Tijekom 148 administrati-
sigurnoséu otklanjanje, uz osiguravanje godine sati N

) : o vna sluzba,
sigurnosnih standarda u Skoli. -
— —— — tehni¢ko
Koordinacija nabave | Planiranje i realizacija nabave N :

; . s ) Lipanj osoblje,
nastavnih sredstava i | didaktickih pomagala i obrazovne Srpan; ugenici
opreme opreme u skladu s potrebama kolovoz nastavnici

nastavnog procesa.
Analiza financijskog Pregled i tumacenje periodi¢nih i Rujan
poslovanja sSkole zavrsnih financijskih izvjestaja radi Prosinac

pracenja stabilnosti i u€inkovitosti OZujak

poslovanja. Lipanj

9. Partnerstvo s roditeljima i zajednicom

Razvijanje Odrzavanje razgovora s roditeljima . predstavnici
U : . o Tijekom 120 | . «
individualne i skupne | prema potrebi, organizacija godine sati Sire druStvene

zajednice,
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roditeljskih sastanaka i aktivno mediji,
sudjelovanje u radu Vije¢a roditelja. nastavnici,
Suradnja s Redovita komunikacija i zajednicki ucenici,
obrazovnim rad s Ministarstvom znanosti i roditelji
institucijama i tijelima | obrazovanja, Agencijom za odgoj i
uprave obrazovanje, Agencijom za Tijekom
strukovno obrazovanije i godine
obrazovanje odraslih te Gradskim
uredom za obrazovanje, sport i
mlade.
Povezivanje s Suradnja sa Zavodom za
ustanovama za profesionalnu orijentaciju i "
. . Tijekom
profesionalnu Hrvatskim zavodom za .
- i o ) . " godine
orijentaciju i zaposljavanje radi podrske
zapoSljavanje u€enicima u planiranju karijere.
Suradnja s drugim Umrezavanje s $kolama koje
Skolama i stru€nim provode srodne obrazovne Tijekom
udrugama programe te suradnja s relevantnim godine
struénim udrugama.
Povezivanje s Aktivha suradnja s medicinskim,
ustanovama i socijalnim, pravnim i policijskim -
A : . : Tijekom
organizacijama iz ustanovama, kao i s udrugama i .
- e e - ; godine
Sire zajednice. pojedincima koji doprinose
odgojno-obrazovnom radu
Predstavljanje Skole | Promocija Skole kroz medije, javne Ti
; . : . . Y ; ijekom
u javnosti. nastupe i sudjelovanje u drustvenim .
.. godine
dogadanjima
Osiguravanje Praéenje i primjena propisanih
provedbe mjera zastite radi sigurnosti Tijekom
sigurnosnih mjera u uCenika, djelatnika i $kolskog godine
Skoli. prostora
Organizacija Uspostava sustava osiguranja koji i,
; A : L T " Tijekom
osiguranja uc€enika i pokriva u€enike i materijalna dobra :
- ; : < godine
Skolske imovine Skole.
Upravljanje zastitom | Organizacija i nadzor nad
na radu i kriznim provedbom mjera zastite na radu, Ti
. . N . ijekom
protokolima protupozarne zastite i postupanja u X
o godine
slu€aju potresa, u skladu s
propisima nadleznih tijela.
Poticanje i pracenje Promicanje programa koji Ti
- : . . - ijekom
preventivnih doprinose sigurnosti, zdravlju i odine
programa dobrobiti u€enika i djelatnika. 9
Organizacija Planiranje i provedba lije€nickih
zdravstvenih pregleda djelatnika u skladu sa Svibanj
pregleda za zakonskim obvezama i Listopad
zaposlenike preporukama
10. Razvoj Skole kroz EU programe
Provedba aktivnosti Realizacija planiranih zadataka i Listonad
iz odobrenih ciljeva u sklopu Erasmus+ i drugih 0> P
) . : . Zujak
europskih projekata medunarodnih obrazovnih Libani
projekata usmjerenih na razvoj pan) -
- nastavnici,
Skole. 148 rojektni
Sudjelovanje u Aktivno uklju€ivanje u pisanje i . __broj i
; . . " ! X Lo sati | timovi, vanjski
pripremi novih prijavu novih projektnih ideja u L
. L . ) : suradnici
projektnih prijedloga | okviru europskih obrazovnih Osuiak
programa, s ciljem unapredenja J
rada Skole i profesionalnog razvoja
djelatnika.
11. Profesionalni razvoj
Vodenje evidencije o | Redovito biljeZenje zadataka, tajnik, tehnicko
radu i aktivnostima sastanaka i postignuca radi Tijekom 226 | osoblje,
pracenja osobnog profesionalnog godine sati | nastavnici,
razvoja. roditelji,
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Sudjelovanje u Aktivno ukljucivanje u edukacije, ucenici,
struénom seminare i konferencije koje Tijekom van;jski
usavrsavanju. organiziraju relevantne obrazovne godine suradnici
institucije i udruge
Pracenje stru¢ne Redovito ¢itanje pedagosko- Tijekom
literature i psiholoske i menadzerske literature | godine
zakonodavstva te pracenje zakonskih promjena
putem e-savjetovanja i stru¢nih
izvora.
UKUPNO SATI | 1848
15. PROGRAM RADA TAJNIKA
Karolina Deak, mag.iur. (zamjena Anamarija Puskaric)
Radno vrijeme:
Prijepodne: 7:00 h do 15:00 h
Vrijeme i
Sadrzaj rada: mjesto Sati:
izvrSenja:
1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI
- priprema izrada prijedloga, dopuna i izmjena te vodenje postupka
donoSenja normativnih akata
- pracéenje pravnih propisa putem struénih seminara i literature te
provodenije istih
- izrada ugovora, rjedenja i odluka tijekom
- pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora - cijele 438
provodenje postupka razrje$enja i imenovanja ¢lanova Skolskog godine
odbora Skola
- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa
- statusne promjene $kole (priprema dokumentacije uz prijavu za upis
promjena u sudski registar trgovackog suda, objava, javni biljeznik ...)
- pomo¢ pri rjeSavanju imovinsko — pravnih poslova (zemljiSne knjige,
katastar)
2. KADROVSKI POSLOVI
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Vrijeme i
Sadrzaj rada: mjesto Sati:
izvrSenja:
- poslovi vezani za zashivanje i prestanak radnog odnosa radnika
- prijava potrebe za radnikom
- raspisivanje natje€aja za slobodna radna mjesta
- prikupljanje molbi kandidata za posao
- obavjeScivanje kandidata o ishodu izbora zaposlenika
- vodenje personalne dokumentacije
- evidentiranje primljenih radnika - prijava, prijava promjena i odjava tijekom
radnika na HZMO i HZZO cijele 333
- prijava, prijava promjena i odjava radnika u Registru zaposlenih u godine
javnom sektoru (FINA). Zkola
- vodenje evidencije o mentorstvu nastavnika pripravnicima, te dostava
podataka u mati¢éno ministarstvo - izrada rieSenja koriStenja godiSnjeg
odmora zaposlenika
- vodenje mati¢ne knjige i personalnih dosjea zaposlenika te
elektroniCke matice.
- organiziranje redovitih godi$njih (sistematskih) zdravstvenih pregleda
za zaposlene
- vodenje brige o redovitim zdravstvenim pregledima za zaposlenike na
radnim mjestima s posebnim uvjetima rada
3. PRAVOVREMENA | ADEKVATNA ORGANIZACIJA RADA NA
POMOCNO - TEHNICKIM POSLOVIMA
- provodenje kontrole nad radom radnika na pomoc¢nim i tehni¢kim tijekom
poslovima cijele 192
- organiziranje i odrzavanje sastanaka sa suradnicima na pomoéno godine
tehnickim poslovima zbog rjeSavanja problema u njihovom poslu Skola
- kroz svako podrudje rada suradnja s ravnateljem
4. OSTALI POSLOVI
- rad sa strankama (zaposleni, roditelji, u¢enici)
- suradnja sa zaposlenicima Skole - vodenje i izrada raznih statisti¢kih
podataka znanosti i obrazovanja tijekom
- suradnja sa drugim 8kolama, ustanovama i gradskim uredima cijele 584
- sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika godine
- nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu€aju izvanrednih Skola
okolnosti
- prijava pripravnika nadleznim ustanovama za staziranje
- vodenje police osiguranja
5. RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA
- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (Skolski odbor) '::IJiere|Tgm
- pravilno vodenje i Cuvanje dokumentacije o radu organa upravljanja godine 205
- briga o pravovremenim informiranju radnika Skole o odlukama organa kola
upravljanja tijekom Skolske godine
Ukupno 1752

Godi$nji plan i program rada Skole za 2026./2027.

Stranica 31 od 103



Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

16. PLAN|PROGRAM VODITELJA RACUNOVODSTVA

Radno vrijeme:
Prijepodne: 8:00 h do 16:00 h

Opis poslova

Vrijeme izvrSenja

Priprema, izrada, vodenje, kontrola, pohranjivanje i odrzavanje financijske i
nefinancijske, te ostale popratne dokumentacije

Tijekom godine

Priprema, obrada i knjizenje:
e ulaznihiizlaznih raduna
izvoda banke
blagajne
ostalih poslovnih dogadaja
ispostava predra¢una i raCuna kupcima ili korisnicima usluga na
oshovu potpisanih ugovora
vodenje evidencije o rokovima placanja
rukovanje gotovinom
evidencija registra osnovnih sredstava i sitnog inventara
sastavljanje i izrada inventurnih lista
salda-konta kupaca/dobavljaca
obracun putnih naloga, gradske voznje i prijevoza
obracun drugog dohotka
obracun mjera pripravnistva
obracun bolovanja
obracun plac¢a
predaja JOPPD-a i ostalih izvje$¢a vezanih uz pla¢anja

Tijekom godine

Osiguravanje ispravnosti i pravovremenosti knjizenja svih poslovnih
transakcija, briga o ispravnosti podataka na radunima Glavne knjige

Tijekom godine

Vodenje knjigovodstvene evidencije u skladu sa Zakonom i internim aktima

Pracenje i primjena radunovodstvene politike i propisa o financijskom i
racunovodstvenom poslovanju

Vodenje potrebne evidencije i izrada izvjeStaja u skladu s propisima te
internim i eksternim zahtjevima

Tijekom godine

Koordinacija, praéenje i kontrola provedbe raznih projektnih aktivnosti
Financijsko upravljanje i praéenje potroSnje projektnih sredstava na
partnerskoj razini, te pruzanje podrske Voditelju projektnog tima pri izradi
projektnih izvjestaja EU projekata

Izdavanje, zaprimanje i dokumentiranje financijske dokumentacije za
nastala/oCekivana placanja

Obracun i knjizenje ulaznih racuna, obracun place, obracun putnih naloga,
pracenje dinamike pla¢anja i potro$nje projektnih sredstava na razini Skole

Izrada projektnih izvjeStaja, plana nabave i financijskog plana

Tijekom godine

Obrada dokumentacije potrebne za dostavu zahtjeva za plac¢anje prijevoza
ucenika koji koriste prijevoz Samobor¢ek EU grupa d.o.o.

Financijsko upravljanje i pracenje potroSnje sredstava

Tijekom godine

Priprema i obrada dokumentacije potrebne za obracun i isplatu pla¢a po
sudskim presudama

Pracéenje poreznih obiljezja mjeseCne plaée, razlike place, naknade place,
zateznih kamata, parni€nih troSkova, sudskih pristojbi

Tijekom godine
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Obracun osnovice doprinosa i zateznih kamata za obvezna osiguranja iz
place i na pla¢u po pravomoénim sudskim presudama

Obrac&un poreza i prireza na dohodak, te zateznih kamata po pravomoc¢nim
sudskim presudama

Pribavljanje podataka od Porezne uprave za obracun i izvjeStavanje iste o
isplati pla¢a, doprinosa, poreza i prireza, te obradunatih zateznih kamata po
sudskim presudama

Vodenje potrebne evidencije i izrada izvjeStaja u skladu s propisima te
internim i eksternim zahtjevima

Tijekom godine

Priprema i izrada kvartalnih, polugodisnjih i godisnjih financijskih i statistickih
izvjestaja

Tijekom godine

Priprema i izrada financijskog plana, strateSkog plana, plana nabave

Tijekom godine

Priprema i izrada kvartalnih, polugodisnji i godisSnjih izvjeStaja o izvrSenju
financijskog plana

Tijekom godine

Prikupljanje i izrada izvjeStaja i statistickih podataka za interne i eksterne
potrebe

Tijekom godine

Aktivho sudjelovanje u formiranju i unaprjedenju poslovnih procesa

Tijekom godine

Stru¢no usavrsavanje

Tijekom godine

Suradnja s drugim financijskim i nefinancijskim ustanovama ( druge $kole,
osnivac¢, ZABA, FINA, HZZO, HZZ)

Tijekom godine

Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora prilikom izlaganja
polugodidnjih i godidnjih financijskih izvjestaja

Sudjelovanje na sjednicama prilikom izlaganja godi$njeg financijskog plana
Sudjelovanje na sjednicama prilikom izlaganja financijskog plana za naredne
tri godine

Sudjelovanje na sjednicama prilikom izlaganja RVI-a (Realizacija vlastitih

izvora)

Rad sa
odborom
godine

Skolskim
tijekom
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17. PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA SMJENE

mr.sc. Dragana Katunari¢, prof.

RUJAN

e formiranje razrednih odjela pri ¢emu treba voditi raCuna o organiziranju razrednih odjela
prema stranom jeziku, etici i vjeronauku, te strukovnim predmetima u tzv. kombiniranim
razrednim odjelima (vise zanimanja u jednom razrednom odjelu)

e izrada zaduzenja nastavnika u nastavi s obzirom na nastavnu normu - voditi racuna o
podjednakoj optereéenosti nastavnika u I. i Il. turnusu nastave

e organizacija izrade satnice za redovnu nastavu i tehni¢ku Skolu u suradnji s ravnateljem,
voditeljem prakticne nastave i voditeliem obrazovanja odraslih

e organizacija i provodenje Obrane Zavrsnih radova u jesenskom roku

e organizacija dijela prakti¢ne nastave (teorijski dio, koji se izvodi u prakti¢noj nastavi)

e popunjavanje tablica sa statistickim podacima vezanim za upis u Skolsku 2026./2027.
godinu i za rezultate rada u Skolskoj 2026./2027 .godini

e izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole

e izrada rasporeda za razlikovne ispite

e rad s nastavnicima

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave

LISTOPAD

¢ rad na tablicama sa statistiCkim podacima (resorno Ministarstvo, Gradski ured za
obrazovanje, sport i mlade...)

o statistiCki podaci vezani za organizaciju nastave

¢ nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e izrada kliznih rasporeda po potrebi u suradnji sa satni¢arom

e rad s nastavnicima

e obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavnickog vijeca

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave
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STUDENI

e nadzor nad realizacijom nastavnih programa i realizacijom fonda sati

e izvodenje satnice za redovnu nastavu

e izrada kliznih rasporeda po potrebi u suradnji sa satni¢arom

e pripreme za kvartalne sjednice razrednih vije¢a

e nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e oObilazak nastave u suradnji s ravnateljem

e rad s nastavnicima

e suradnja sa struéno-pedagoskom sluzbom na obradi u€enika koji imaju problema u
savladavanju programa

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave

PROSINAC

e obrada u€enika kojima su izreCene pedagosSke mjere u suradnji sa stru¢no-pedagoskom
sluzbom

e organizacija izrade kliznih rasporeda sati, po potrebi, u suradnji sa satnicarom

e nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e rad s nastavnicima

e pripreme za sjednice razrednih vije¢a na kraju |. polugodista

e pripreme za sjednicu Nastavnickog vijeca na kraju |. polugodista

e organizacija kraja vezano uz eventualnu nadoknadu nastavnog fonda

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave
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SIJECANJ
e obrada statisti¢kih podataka koji se odnose na l. i ll. kvartal (l.polugodiste)
e organizacija izrade promjena u satnici za lll. i IV. kvartal (Il.polugodiste)— davanje

potrebnih podataka satni¢aru
e korekcija u programima
¢ nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave
e rad s nastavnicima
e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a
e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave

VELJACA

e organizacija i provodenje Obrane Zavrsnih radova u zimskom roku
e analiza uspjeha Zavrdnih radova

e organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa satnic¢arom

e nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

e rad s nastavnicima

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave

OZUJAK

e suradnja s struéno-pedagoskom sluzbom na obradi u€enika koji imaju problema u
savladavanju programa

¢ analiza rada u€enika s teSko¢ama u razvoju u suradnji s stru¢no-pedagoskom sluzbom

e organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa satniCarom

e oObilazak nastave u suradnji s ravnateljem

¢ nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e rad s nastavnicima

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave
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TRAVANIJ

e planiranje Skolskih izleta i stru¢nih ekskurzija

e organizacija izrade promjena u satnici u suradnji sa satniCarom
¢ nadgledanje organizacije i provodenja teorijske nastave

e obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

e rad s nastavnicima

e pripreme za kvartalne sjednice razrednih vije¢a

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e suradnja s ravnatelijem

e izvodenje nastave

SVIBANJ

e pripreme za sjednice razrednih vije¢a za zavrSne razrede

e pripreme za planiranu sjednicu Nastavni¢kog vije¢a

e organizacija dopunskog rada za zavrSne razrede

¢ analiza uspjeha u€enika nakon dopunskog rada za zavrSne razrede

e analiza uspjeha u zavrSnim razredima

e organizacija promjena satnice nakon Sto su zavrsni razredi zavrSili s nastavom u
suradniji sa satniCarom

e obilazak nastave u suradnji s ravnateljem

e rad s nastavnicima

e suradnja s ravnateljem

e izvodenje nastave

LIPANJ

e organizacija i provodenje Obrane Zavrsnih radova u ljetnom roku

e pripreme za sjednice razrednih vije¢a na kraju nastavne godine za l. i Il. razrede

e pripreme za sjednicu Nastavnickog vijeca na kraju nastavne godine

e organizacija dopunskog rada za l. i Il. razrede

e analiza uspjeha u€enika nakon dopunskog rada za I. i Il. razrede

e rad s nastavnicima

e suradnja s ravnateljem

e izrada zaduzenja nastavnika u nastavi s obzirom na nastavnu normu za Skolsku
2026./2027.godinu u suradnji s ravnateljem i voditeljem prakti¢ne nastave

¢ planiranje organizacije nastave u Skolskoj 2027./2028.godini

e izvodenje nastave
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SRPANIJ

organizacija upisa u Skolsku 2027./2028.godinu
realizacija upisa u Skolsku 2027./2028.godinu

obrada statisti¢kih podataka vezanih za upis ( resorno Ministarstvo, Gradski ured za

obrazovanje, spor i mlade...)

analiza rezultata upisa nakon ljetnog upisnog roka

izrada zaduzenja nastavnika u nastavi s obzirom na nastavnu normu za Skolsku

2027./2028.godinu u suradnji s ravnateljem i voditeljem prakti¢ne nastave
kadrovska analiza (viSkovi- manjkovi)

planiranje organizacije nastave u 8kolskoj 2027./2028.godini

izrada detaljnog rasporeda popravnih ispita u kolovozu

suradnja s ravnateljem

KOLOVOZ

organizacija i nadgledanje provodenja popravnih ispita

priprema i organizacija Obrane Zavrdnog rada u jesenskom roku

analiza uspjeha na kraju Skolske 2026./2027.godine

pripreme za pocetak Skolske 2027./2028.godine

analiza rezultata upisa nakon drugog upisnog roka

konac&no formiranje razrednih odjela

kadrovska analiza (viSkovi- manjkovi)

zavrSna izrada zaduZenja nastavnika

detaljna organizacija nastave po turnusima za 3kolsku 2027./2028.godinu

suradnja s ravnateljem
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18. PLAN | PROGRAM RADA VODITELJA PRAKTICNE
NASTAVE

Marijana Kirsa, dipl. ing. strojarstva

Rujan

Aktivnost Broj sati
Uhodavanje nastave u Skolskim radionicama 56
Uredivanje popisa u€enika na prakti¢noj nastavi u obrtni¢kim radionicama 8
Aktivnosti vezane za Godisnji plan i program 8
Suradnja s obrtnicima 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 16
Roditeljski sastanci 6
Uhodavanje nastavnika prakti¢ne nastave

Listopad
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Suradnja sa stru¢nim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzZeni za pracenje uCenika na PN kod 16
obrtnika
Uredivanje popisa u€enika na prakticnoj nastavi u obrtni¢kim radionicama 16
Uredivanje popisa ugovora 16
Suradnja s obrtnicima i vanjska suradnja 8
Priprema novog ciklusa nastave 24
Rad na poslovima zavr$nih ispita 8
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 16
Rad na projektu EU — izrada projektne prijave za akreditaciju 30

Studeni
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Suradnja sa stru¢nim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Organizacija usavrSavanja stru¢nih ucitelja 8
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzeni za pracenje u€enika na PN kod 16
obrtnika
Rad na poslovima zavrsnih ispita 16
Vanjska suradnja 8
Uredivanje popisa ugovora 8
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 16

Prosinac
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakticne nastave 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Suradnja sa stru€nim uditeljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzeni za praéenje u€enika kod obrtnika 16
Realizacija prakti€ne nastave- suradnja s obrtniCkim radionicama 16
Pripreme za polugodiste 16
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 16
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Sijecan;j
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Organizacija nastave u $kolskim radionicama u novom nastavnom ciklusu 8
Suradnja sa struénim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzZeni za pracenje ucenika na PN kod 16
obrtnika
Uredivanje popisa u€enika na prakti¢noj nastavi u obrtni¢kim radionicama 16
Anketa i analiza za novi upis 16
Vanjska suradnja 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Izrada Kliznih rasporeda i organizacija nastave 16

Velja¢a
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Suradnja sa stru¢nim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzZeni za pracenje uCenika na PN kod 16
obrtnika
Realizacija prakticne nastave- suradnja s obrtni¢kim radionicama 16
Zimski rok nauéni¢kih i zavrsnih ispita 8
Pripreme u ulozi domacina za MeduzZupanijsko natjecanje automehatroni¢ara 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Vanjska suradnja 8
Priprema upisa u slijedeéu Skolsku godinu 8
Izrada Kliznih rasporeda i organizacija nastave 20

Ozujak
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakticne nastave 8
Organizacija nastave u Skolskim radionicama u novom nastavnom ciklusu 8
Suradnja sa stru¢nim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduZeni za pra¢enje u€enika kod obrtnika 16
Realizacija prakti€ne nastave- suradnja s obrtniCkim radionicama 16
Pripreme u ulozi domacdina za Meduzupanijsko natjecanje automehatroniara 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Vanjska suradnja i prezentacija Skole 16
Plan za opremanje novih 8kolskih radionica za novu Skolsku godinu 16
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 20

Travan]

Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Suradnja sa struénim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzeni za pracenje u€enika kod obrtnika 16
Realizacija prakti€ne nastave — suradnja s obrtni¢kim radionicama 16
Uredivanje popisa u€enika na prakti¢noj nastavi u obrtni¢kim radionicama 8
Suradnja s u€enicima i roditeljima 8
Vanjska suradnja i prezentacija Skole, Priprema struénog usavrSavanja 24
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 16
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Svibanj
Aktivnost Broj sati
Analiza nastavnog procesa i realizacije prakti¢ne nastave 8
Suradnja sa stru¢nim uciteljima u Skolskim radionicama 16
Suradnja s nastavnicima koji su zaduzZeni za praéenje u¢enika na PN kod 16
obrtnika
Realizacija praktiéne nastave- suradnja s obrtni¢kim radionicama 16
Vanjska suradnja i prezentacija Skole 16
Izrada kliznih rasporeda i organizacija nastave 20
Lipanj
Aktivnost Broj sati
Realizacija praktiCne nastave- suradnja s obrtni¢kim radionicama 16
Suradnja s u€enicima i roditeljima 16
Vanjska suradnja i prezentacija Skole 16
Rad na poslovima za nauénicki ispit ljetni rok 16
Priprema i opremanje $kolskih radionica za slijedecu Skolsku godinu 16
Priprema GodiSnjeg plana i programa 8
Priprema upisa u slijedecu Skolsku godinu 16
Planiranje zaduzenja za novu Skolsku godinu 24
Srpanj
Aktivnost Broj sati
Priprema i opremanje $kolskih radionica za slijede¢u Skolsku godinu 16
Uredivanje dokumentacije 16
Rad na poslovima za naucnicki ispit ljetni rok 16
Rad na upisima 1.rok 32
Kolovoz
Aktivnost Broj sati
Rad na GodiSnjem planu i programu i zaduzenjima 8
Pripreme za pocetak nove Skolske godine 24
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19. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA

KNJIZNICARA za $kolsku godinu 2026./2027.

Radno vrijeme:
Prijepodne: 7:30 h do 15:30 h
Poslijepodne: 12:00 h do 20:00 h

Knjizni¢arka: Dragica Kvesi¢, dipl. bibl.

DJELATNOST | ZADACE SKOLSKE KNJIZNICE

Skolska knjiznica je dio odgojno-obrazovnog sustava i izravno je ukljué¢ena u nastavni proces i

uCenje.

Cine ju:

odgojno-obrazovni rad s uéenicima
struéno usavrdavanje
kulturna i javna djelatnost

suradnja s ravnateljem, nastavnicima i ostalim suradnicima

Zadace Skolske knjiznice su:

promicanje i unapredivanje svih oblika odgojno-obrazovnog procesa

stvaranje uvjeta za u€enje

mogucnost prilagodbe prema razli€itim oblicima ucenja i oCekivanjima sudionika u
procesu ucenja

pomo¢ u€enicima u ucenju, poticanje istrazivackog duha i osobnog prosudivanja
poticanje odgoja za demokraciju

razvijanje svijesti o vrijednostima nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti i
znanosti te vrijednosti multikulturalnosti

stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi

poticanje duhovnog ozracja Skole

PROGRAM AKTIVNOSTI

Program aktivnosti obuhvac¢a poslove vezane uz odgojno-obrazovni rad, struCne

poslove (struéni rad i informacijska djelatnost), stru¢no usavrSavanje te poslove kulturne i javne

djelatnosti knjiznice Elektrostrojarske obrtniCke Skole.
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< NOSITELJ VRIJEME BROJ
ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA AKTIVNOSTI REALIZACIJE SATI
1.1 Organizirano i sustavno upoznavanje Knjizni¢arka i Tijekom godine | 1090
ucenika s knjiznicnom gradom i svi u&enici
aktivnostima Skolske knjiznice gkole
1.2 Razvijanje navike posjecivanja Skolske
knjiznice
1.3 Upoznavanje knjizni¢ne grade
1.4 Upoznavanje u€enika prvih razreda s Rujan
prostorom knjiznice, knjiznicnim Svi 1. razredi
fondom, razmjestajem fonda,
posudbom, radnim vremenom knjiznice
i drugim vaznim informacijama
1.5 Dogovor s hastavnicima o suradnji u
izvodenju odredenih nastavnih temai iy :
. L KnjizniCarka i . .
tema u okviru sata razredne zajednice predmetni Tijekom godine
1.6 Pomo¢ u€enicima u koristenju raznih nastavnici
izvora znanja: navikavanje na Citanje
predgovora, pogovora, bibliografija, Knjizni€arka i
kazala i sazetaka ucenici svih
1.7 Neposredna pedagosSka pomoc¢ razreda
ucenicima pri izboru grade u knjiznici
1.8 Pomo¢ ucenicima u obradi zadanih
tema ili referata iz pojedinih nastavnih
podrucja, uz stvaranje navike i potrebe
navodenja bibliografskih izvora
1.9 Pomo¢ ucenicima u izboru materijala za
izradu prezentacija nastavnoga gradiva
1.10 Sustavno pouc¢avanje ucenika za
samostalno permanentno ucenje —
ucenje za cijeli zivot
1.11 lIzrada uputai pravila za izradu i Travan;,
kompoziciju zavrSnog rada ucenika 3. svibanj
razreda i u€enika tehnike Skole i Ugenici
obrazovanja odraslih cenicl
zavrsnih
1.12 Izbor literature u€enicima za obradu razreda . .
pojedinih tema Tijekom godine
1.13 Pomo¢ uéenicima u nabavi literature Knjiznicarka
izvan Skolske knjiznice
1.14 Posudba lektire, beletristike i struénih
knjiga
1.15 Pomo¢ ucenicima po prilagodenom
programu N ,
L Knjiznicarka i
1.16 Pomo¢ u€enicima inojeziCarima u defektologinja
ucenju hrvatskoga jezika
1.17 Sudjelovanje u Projektu Erasmus + Knjiznicarka,
predmetni
e Europski dan jezika, 26. rujna vanjski
suradnici
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Medunarodni dan nenasilja, 2.
listopada

Mjesec hrvatske knjige, 15. listopada —
15. studenoga

Svjetski dan Stednje, 31. listopada

Dan materinskog jezika, 21.veljace
Svjetski dan pripovijedanja, 20. ozujka
“No¢ knjige”, 23. travnja

Deklaracija o polozaju hrvatskog jezika
60 obljetnica

STRUCNI KNJIZNICARSKI RAD |
INFORMACIJSKA DJELATNOST KNJIZNICE

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ
SATI

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

29

2.10

211

2.12

2.13

Organizacija i vodenje rada u knjiznici i
c¢itaonici — planiranje

Pripremanje, planiranje i programiranje
odgojno-obrazovnog rada

Izrada &lanskih iskaznica za korisnike

Izrada godisnjeg plana rada knijiznice i
plana kulturnih aktivnosti knjiznice kroz
godinu, u suradnji s predmetnim
nastavnicima, posebice nastavnicima
hrvatskoga jezika

Vodenje pravilne i sustavne nabavne
politike knjizne i neknjizne grade, u
Skolskoj knjiznici — nabava

Izrada plana nabave u knjiznici: novi
naslovi za lektiru, referentna zbirka i
nova struc¢na i metodicko-pedagoska
literatura

Praéenje stru¢ne literature —
bibliografija i kataloga izdavackih kuca

Citanje recenzija kritika i prikaza novih
knjiga i stru€nih ¢asopisa

Izrada tematskih i bibliografskih popisa
za potrebe uc€enika i nastavnika Skole —
popisi literature

Informiranje u€enika i nastavnika o
novitetima knjizne grade u knjiznici te
suradnja s nastavnicima u svezi nabave
stru€ne literature i ostale grade za
nastavu

Narudzba i obrada knjizniCne grade

Izrada popisa nove literature za potrebe
stru€nih vije¢a nastavnika i u€enika —
prinove

Provedba revizije, otpisa i inventure
knjizni€ne grade — izvjeS¢a

Rujan

Tijekom godine

210
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2.14 Pravilan smjestaj i zastita knjizni¢ne

grade

2.15 lzrada statistickih pregleda o koristenju

grade u knjiznici: razredna posudba i
godisnji pregled posudbe — broj€ani
pokazatelji

lipan;

KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
KNJIZNICE

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ
SATI

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Organizacija i planiranje kulturnih
sadrzaja u knjiznici

Vodenje u€enickih skupina u javhom i
kulturnom Zivotu Skole u skladu sa
Skolskim kurikulom

Pripremanje i postavljanje tematskih
izloZbi u skladu s odgojnim i
obrazovnim programima Skole

Organiziranje promocije knjiga,
knjizevnih susreta

Obiljezavanije obljetnica i znacajnih
datuma iz na8e povijesti i kulture
Organiziranje predavanja i radionica za
ucenike

Informiranje o znacajnim kulturnim
manifestacijama u Zagrebu i Sire

Suradnja s nakladnicima,
antikvarijatima, muzejima, drugim
knjiznicama, NSKi sl.

predmetni
nastavnici i
vanjski
suradnici

Tijekom godine

265

STRUCNO USAVRSAVANJE

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ
SATI

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

(struénih knjiga, beletristike i Casopisa
te recenzija nove literature)

Pracenje literature s podrucja

TR

Sudjelovanje na Zupanijskim vije¢ima,
seminarima, savjetovanjima, ZKD
forumu i on line edukacijama za Skolske

TR

Posjet drugim Skolskim knjiznicama i
upoznavanje s posebnim oblicima rada
u knjiznicama

Usavr$avanje za rac¢unalnu obradu
grade u knjiznici

Suradnja s Nacionalnom i sveucilisnom
knjiznicom, Mati€nom sluzbom Khnjiznica
grada Zagreba, Gradskim uredom za
obrazovanje, sport i mlade

v s

vanjski
suradnici

Tijekom godine

170

SURADNJA S NASTAVNICIMA, S'[RUCNIM
SURADNICIMA | RAVNATELJEM SKOLE

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ
SATI
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5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

511

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

Timski rad na izradi viSegodiSnjeg plana
razvoja Skolske knjiznice

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih
podrucja u svezi nabave literature za
ucenike i nastavnike za sva nastavna
podrucja

Suradnja s nastavnicima u organizaciji
kulturnih dogadanja u Skoli

Suradnja u svezi nabave grade za
nastavu

Pomo¢ nastavnicima i razrednicima
pripremom literature za pojedine teme
te razrednicima u pripremi i izvodenju
roditeljskih sastanaka

Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji sata
RZ, sadrzaja slobodnih aktivnosti i
izvannastavnih aktivnosti

Suradnja s nastavnicima svih razreda
tijekom Skolske godine

Priprema i odabir literature za izvodenje
nastavnih sadrzaja i nabava lektirnih
naslova za hrvatski jezik

Sudjelovanje u stru¢nim vije¢ima
hrvatskog jezika

Suradnja s defektologinjom,
pedagoginjom i psihologinjom u cilju
kvalitetnijeg uklju€ivanja u€enika po
prilagodenom programu

Suradnja s voditeljem Obrazovanja
odraslih

Sudjelovanje na sjednicama
Nastavnic¢kog vijeca
Organizacija nabave i povrata
besplatnih udzbenika

Suradnja s razrednicima i u¢eni¢kom
referadom u povratu sve posudene
knjizne grade, razduzivanje ucenika

Izvjestaj raCunovodstvu o materijalnom

donacijama i vrijednosti fonda

Suradnja s ravnateljem, tajnikom,
racunovotkinjom i u¢eni¢kom referadom

v s

predmetni
nastavnici

nastavnici
Hrvatskog
jezika

struéni
suradnici

v s

v s

voditel]
radunovodstva

v s

suradniji s
ravnateljem i
stru¢nim
sluzbama

Tijekom godine

50

UKUPNO SATI : 1785
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20. OPERATIVNI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG

SURADNIKA, SKOLSKOG PSIHOLOGA

NOSITELJ PROGRAMA:  Andrea Kuhner Urem, prof. psihologije
Radno vrijeme:

Prijepodne: 7:30 h do 15:30 h

Poslijepodne: 12:00 h do 20:00 h

SKOLA: Elektrostrojarska obrtnicka sSkola
SK. GODINA: 2026./ 2027.
SVRHA / CILJ RADA: Unapredivanje psiholoSkog aspekta odgojno obrazovnog procesa
FOND SATI : tiedno 40 sati; godidnje 1785 sati
BROJ
PODRUCJE RADA / ZADACE SATI/VRIJEME
VRIJEME
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 150
1.1 poslovi vezani uz planiranje ,organiziranje i realizaciju rada Skolskog psihologa kolovoz/
¢ izrada godiSnjeg plana i programa rada psihologa rujan
¢ analiza rada 2026.9.
¢ sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma
1.2 poslovi vezani uz planiranje ,organizaciju i analiziranje rada Skole
¢ sudjelovanje u poslovima oko upisa u¢enika u prvi razred
¢ sudjelovanje u analizi postignutih odgojno obrazovnih rezultata i realizacije rada
Skole
¢ suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole
2. RAD S UCENICIMA 700
2.1 savjetodavnirad s u€enicima (pojedinacni , skupni ili na nivou razreda) tijekom
¢ rad s u€enicima s poteSkocama ucenja i motivacije Skolske
¢ rad s u€enicima s poteSko¢ama ponasanja i emocionalnog dozivljavanja, godine

obiteljskim,
zdravstvenim, razvojnim i teSko¢ama u socijalizaciji

2.2 prevencija Skolskog neuspjeha

analiza odnosa prema radu, donoS$enje plana i programa poboljSanja rada
rad na motivaciji za u€enje, tehnike u€enja; radionice “Kako uditi”
identifikacija i rad s u€enicima s posebnim potrebama; pojedinacno i timski
rad s u€enicima koji dozivljavaju neuspjeh, rad s u¢enicima ponavljac¢ima
sudjelovanje u radu - pracenje psihofizi€kog stanja djece

sudjelovanje u radu - izricanje pedagoskih mjera

* & & & o o

2.3 zastita psiho — fiziCkog zdravlja uéenika

briga o0 mentalnom zdravlju i potrebama ucenika

rad na prilagodbi u&enika novoj 8kolskoj sredini; prihvat i pracenje novih u€enika

skrb o djecjim pravima, promicanje zastite i osiguranje najboljeg djetetovog interesa

stvaranje ugodnog i poticajnog socio- emocionalnog ozracja u $koli, rad na

uvazavanju razliCitosti

¢ primjena intervencijskih mjera - u slu¢aju potrebe za psiholoSkom kriznom
intervencijom

+ postupci psiholoSke procjene, trijaza psihi¢kih teSkoc¢a ucenika (izvori stresa,
zadovoljstvo sobom i Zivotom , odnosi i prihvaéenost u grupi, percepcija roditeljskog
zadovoljstva, opce psihopatoloSke teSkoce, samopostovanje, anksiozni i depresivni
simptomi )

* & & o

Godi$nji plan i program rada skole za 2026./2027 ..

Stranica 47 od 103




Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

¢ provedba sociometrije - pracenje odnosa medu ucenicima i razredne klime
¢ upucivanje u ustanove za pruzanje stru¢ne pomoci ;suradnja

2.4 prevencija rizi€nih ponasanja

rad na provedbi aktivnosti Skolskog preventivnog programa

identifikacija uenika s riziénim ponasanjem ,stru¢na potpora i vodenje
sudjelovanje u provedbi preventivhog zdravstvenog programa

rad na promicanju socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i moralnih kompetencija
ucenika

upucivanje u ustanove za pruzanje zdravstvenih i drugih oblika pomoci

* & o o

*

2.5 prevencija nasilnog pona$anja — povecéanije mjera sigurnosti Skole

teznja kriteriju nulte tolerancije nasilja

teme iz projekta “Ruka podrske, —Psiholoski centar Tesa

medijacija u Skoli — razrada projekta ,Mozemo to rijeSiti ,Foruma za slobodu odgoja”
poticanje zdravih stilova zivota u€enika, afirmacija pozitivnih vrijednosti, isticanje
vaznosti kvalitetnog provodenja slobodnog vremena u¢enika

* & o o

2.6 profesionalno informiranje i usmjeravanje u€enika (skupno i pojedinac¢no)
+ informiranje uéenika 8 r.- sudjelovanje u prezentaciji $kole, te informiranje uc¢enika
zavrdnih razreda o moguénostima nakon zavrSetka srednjoSkolskog obrazovanja ili
promjena programa u tijeku Skolovanja (suradnja sa CISOK)

2.7 koordinacija rada Vije¢a u€enika
¢ analiza u€enikovih potreba i problema i pomo¢ u rjeSavanju i prevenciji istih
¢ poticanje u€enika na aktivno sudjelovanje u odgojno- obrazovnom, javnom i
kulturnom  Zivotu Skole

3. RAD S NASTAVNICIMA 200
¢ pomo¢ oko stvaranja povoljne razredne atmosfere i Skolske klime tijekom
¢ suradnja pri vodenju razrednih odjela ,pomo¢ u vodenju satova razredne zajednice; Skolske
¢ suradnja u realizaciji roditeljskih sastanaka godine
¢ podizanje kvalitete rada: upoznavanje i promoviranje suvremenih metoda rada u
nastavi, nacina pracenja u€enika; primjena novih spoznaja u podrucju u¢enja

¢ informiranje o psiholoskoj problematici u odgojno obrazovnom procesu

¢ edukacija i savjetovanje o emotivnim, razvojnim i drugim teS§ko¢ama ucenika, rad na
razumijevanju potreba u€enika i pronalazenju nacina savladavanja teSkoca

¢ uvodenje nastavnika poletnika (komunikacija s uéenicima, vodenje razreda)

¢ strategije individualizacije u nastavi

¢ pomo¢ u planiranju struénog usavrSavanja nastavnika

4. RAD S RODITELJIMA 150

+ suradnja s roditeljima u cilju rjeSavanja problema pona$anja, u€enja, razvojnih, tijekom
emotivnih, zdravstvenih te drugih teSkoca ucenika; savjetovanje, edukacija i Skolske
upucivanje u sluzbe za pruzanje pomoci godine

¢ sudjelovanje na zajedni¢kim sastancima ( prvi i zavrsni razredi )

¢ rad s roditeljima vezano uz pedagoske mjere ucenika

¢ pomo¢ roditeljima u ostvarivanju odgovornog roditeljstva

+ isticanje uloge obitelji i komunikacije roditelj- adolescent

¢ sudjelovanje u radu Vijeca roditelja; po potrebi odrzavanje edukativnih tematskih
predavanja na roditeljskim sastancima

5. RAD S VANJSKIM INSTITUCIJAMA | LOKALNOM ZAJEDNICOM 65
suradnja sa Skolskim lije&nikom, specijaliziranim zdravstvenim institucijama, tijekom
zavodima za socijalni rad, centrima za mentalno zdravlje mladih , kulturnim Skolske
ustanovama, obrtniCkim radionicama, djelatnicima policije, savjetovalistima, godine

odgojnim ustanovama, uceni¢kim domovima i ostalima
¢ sudjelovanje u radu na kulturnom i javnom predstavljanju Skole, stvaranju pozitivhe
slike Skole (web stranica, brosure, manifestacije)
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6. PRACENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA 100
¢ prisustvovanje nastavi prema potrebi (pracenje rada ucenika, nastavnika, tijekom
pripravnika) Skolske
¢ pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi godine
¢ neposredna pomoc¢ nastavniku u pracenju, ocjenjivanju i vrednovanju znanja te rad
na prilagodbi programa razli¢itim kategorijama ucenika (razli¢ite kognitivne
sposobnosti)
¢ sudjelovanje u radu struénih vije¢a Skole
¢ suradnja u radu stru¢nih aktiva Skole
¢ sudjelovanje u samo vrednovanju Skole, rad u Timu za kvalitetu Skole
¢ analiza uspjeha ucenika, utvrdivanje relevantnih Cinitelja Skolskog uspjeha, uzroci
neuspjeha na kraju
+ vrednovanje odgojno obrazovnog procesa, rad na unapredenju obrazovnih
¢ valorizacija ostvarenih radnih zadataka, prijedlog mjera za pobolj$anje rada razdoblja
¢ sudjelovanje u prac¢enju provedbi ispita (dopunski rad, popravni, razredni) prema
potrebi
7. ISTRAZIVANJA | RAD NA PROJEKTIMA 70
¢ izrada i primjena upitnika, anketa, skala za uéenike (stavovi, potrebe, procjene, tijekom
pojavnosti) Skolske
¢ provedba akcijskih istraZivanja prema potrebi i dogovoru (suradnja sa ZSV godine
psihologa)
¢ sudjelovanje u istrazivanjima drugih institucija koje se bave podru&jem odgoja i
obrazovanja
¢ planiranje i provodenje projekta; obrada i prikaz rezultata
+ projekti u sklopu samo vrjednovanja Skole
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 150
¢ upoznavanje sa dostignuéima i suvremenim spoznajama iz pedagosko - psiholosSke tijekom
prakse, primjena novih spoznaja Skolske
¢ edukacije u organizaciji Ministarstva znanosti ,obrazovanja i mladih , Agencije za godine
odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje
¢ suradnja sa stru¢nim suradnicima drugih Skola i djelatnicima iz srodnih podrucja
¢ ¢lanstvo u Sekciji $kolskih psihologa; u Zupanijskom struénom vijeéu psihologa
strukovnih Skola, u Struénom vijeéu za Skolske preventivne programe
¢ edukacije u organizaciji Hrvatske psiholoSke komore, Hrvatskog psiholoskog
drustva
¢ pracenje psiholoSke i pedagoske literature
9. VODENJE DOKUMENTACIJE 50
¢ evidencija, vodenije biljeSki o savjetodavnom radu s u€enicima, roditeljima tijekom
¢ prikupljanje i analiza podataka i dokumentacije o u&enicima s tedko¢ama (ucenje, Skolske
ponasanje, zdravstvene i socijalne teSkoce i ostalo te procjena psihofizickog statusa godine
ucenika
¢ koriStenje i primjena dijagnostic¢kih metoda i instrumenata te njihovo pohranjivanje
¢ izrada psihologijskog nalaza i stru€énog misljenja o u€enicima
¢ provedba i analiza Inicijalnog upitnika za roditelje u€enika prvog razreda
10. OSTALI | POSEBNI POSLOVI 150
¢ suradnja s ravnateljem, voditeljima i ¢lanovima stru¢ne sluzbe tijekom
¢ rad u Povjerenstvima : upis u prvi razred, Skolsko povjerenstvo za utvrdivanje Skolske
psihofizi€kog stanja u€enika, suradnja u izricanju primjerenih pedago$kih mjera, godine
Povjerenstvo za kvalitetu - sudjelovanje u procesu samo vrjednovanja Skole
¢ rad na promidzbi Skole
¢ edukativni tematski materijali za uCenike, roditelje, nastavnike
¢ sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima Skole
¢ sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole, sudjelovanje u obiljezavanju
datuma
¢ briga o Skolskom ozracju
+ nabava literature iz podrudje psihologije obrazovanja
¢ suradnja u analizi pedago$ke dokumentacije
¢ ostali poslovi prema posebnom zaduzenju ravnatelja
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¢ ostali poslovi koje nije moguée predvidjeti ‘

NOSITELJ PROGRAMA (zamjena) : Adriana Matej, magistra psihologije (zamjena)
SKOLA: Elektrostrojarska obrtnicka $kola
SK. GODINA: 2026./ 2027.

CILJ RADA: Unapredivanje psiholodkog aspekta odgojno obrazovnog procesa, usmjereno je
na kognitivhe, metakognitivhe, emocionalne, motivacijske i ponasajne aspekte funkcioniranja
ucenika te na poticanje pozitivnog razvoja u€enika, procjenu njegovih problema i rizi¢nih

ponasanja uz odrzavanje mentalnog zdravlja.

FOND SATI: tjedno 40 sati; godiSnje 1785 sati

BROJ
PODRUCJE RADA / ZADACE SATI/
VRIJEME
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 150
1.1 poslovi vezani uz planiranje, organiziranje i realizaciju rada $kolskog psihologa kolovoz/
. izrada godisSnjeg plana i programa rada psihologa rujan
o analiza rada 2026.
° sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada
Skole i Skolskog kurikuluma
1.2 poslovi vezani uz planiranje, organizaciju i analiziranje rada Skole
. sudjelovanje u poslovima oko upisa u¢enika u prvi razred
° sudjelovanje u analizi postignutih odgojno obrazovnih
rezultata i realizacije rada Skole
° suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole
2. RAD S UCENICIMA 700
2.1. Utvrdivanje stanja u¢enika tijekom
. Psihologijsko testiranje; utvrdivanje stanja uCenika na | Skolske
podruc¢jima akademske kompetencije i strategija ucenja, | godine
emocionalnog razvoja, osobina licnosti, socijalnih vjestina | Skolske
i ponasanja, obrazovne okoline, Skolske klime godine

2.2. Savjetodavni rad s u¢enicima (pojedinacni, skupni ili na nivou razreda)

. rad s uenicima s poteskocama ucenja i motivacije

. rad s uCenicima s poteSkocama ponaSanja i
emocionalnog dozivljavanja, obiteljskim, zdravstvenim,
razvojnim i teSkocama u socijalizaciji

e rad s ucenicima na razvijanju pozitivne slike o sebi i zdravih Zivotnih navika

2.3 prevencija Skolskog neuspjeha

. analiza odnosa prema radu, dono$enje plana i programa
poboljSanja rada

. rad na motivaciji za u€enje, tehnike ucenja; radionice
“Kako uciti”

. identifikacija i rad s uCenicima s posebnim potrebama;
pojedinacno i timski

. rad s ucCenicima koji dozivljavaju neuspjeh, rad s
uCenicima ponavljacima

. sudjelovanje u radu - praéenje psihofizi¢kog stanja djece

° sudjelovanje u radu - izricanje pedago$kih mjera

2.3 zaétita psiho — fizi€kog zdravlja uéenika

° briga o mentalnom zdravlju i potrebama u€enika
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o rad na prilagodbi u€enika novoj Skolskoj sredini; prihvat i
pracenje novih u¢enika

° skrb o djec€jim pravima, promicanje zastite i osiguranje
najboljeg djetetovog interesa

. stvaranje ugodnog i poticajnog socioemocionalnog
ozracja u Skoli, rad na uvazavaniju razliCitosti

° primjena intervencijskih mjera - u slu€aju potrebe za
psiholoskom kriznom intervencijom

° postupci psiholoSke procjene, trijaza psihickih teSkoc¢a

ucenika (izvori stresa, zadovoljstvo sobom i zivotom,
odnosi i prihvacenost u grupi, percepcija roditeljskog
zadovoljstva, opée psihopatoloSke teskoce,
samopostovanije, anksiozni i depresivni simptomi)

° provedba sociometrije - praéenje odnosa medu
ucenicima i razredne klime

. upucivanje u ustanove za pruzanje stru¢ne pomodi;
suradnja

2.4 prevencija rizi€nih ponasanja

. rad na provedbi aktivnosti Skolskog preventivnog
programa

o identifikacija u€enika s rizicnim ponaSanjem, stru¢na
potpora i vodenje

° sudjelovanje u provedbi preventivhog zdravstvenog
programa

. rad na promicanju socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i
moralnih kompetencija u€enika

. upucivanje u ustanove za pruzanje zdravstvenih i drugih

oblika pomodi

2.5 prevencija nasilnog ponasanja — povecéanije mjera sigurnosti Skole

. teznja kriteriju nulte tolerancije nasilja

. teme iz projekta “Ruka podrske, - PsiholoSki centar Tesa

. medijacija u Skoli — razrada projekta MoZemo to rijesiti
»,Foruma za slobodu odgoja”

. poticanje zdravih stilova Zzivota uclenika, afirmacija

pozitivnih  vrijednosti, isticanje vaZnosti kvalitetnog
provodenja slobodnog vremena ucenika

2.6 profesionalno informiranje i usmjeravanje u€enika (skupno i pojedinacno)

. informiranje uCenika 8. razreda - sudjelovanje u
prezentaciji Skole te informiranje u€enika zavrsnih razreda
0o mogucnostima nakon zavrSetka srednjoSkolskog
obrazovanja ili promjena programa u tijeku Skolovanja
(suradnja sa CISOK)

2.7 koordinacija rada Vije¢a uéenika

. analiza ucenickih potreba i problema te pomo¢ u njihovu
rjeSavanju i prevenciji

o poticanje u€enika na aktivho sudjelovanje u odgojno -
obrazovnom, javnom i kulturnom Zivotu Skole

3. RAD S NASTAVNICIMA 200

. pomo¢ oko stvaranja povoline razredne atmosfere i | tijekom
Skolske klime Skolske

godine
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) suradnja pri vodenju razrednih odjela, pomo¢ u vodenju | godine
satova razredne zajednice

° suradnja u realizaciji roditeljskih sastanaka

° podizanje kvalitete rada: upoznavanje i promoviranje
suvremenih metoda rada u nastavi, nacina praéenja
ucenika, primjena novih spoznaja u podrucju ucenja

° informiranje o psiholoskoj problematici u odgojno
obrazovnom procesu

. edukacija i savjetovanje o emotivnim, razvojnim i drugim
teSko¢ama ucenika, rad na razumijevanju potreba ucenika
i pronalaZenju nacina savladavanja teSkoca

. uvodenje nastavnika pocletnika (komunikacija s
ucenicima, vodenje razreda)

° strategije individualizacije u nastavi

° pomo¢ u planiranju stru€nog usavrsavanja nastavnika

4. RAD S RODITELJIMA 150

. suradnja s roditelima u cilju rjeSavanja problema | tijekom
ponasanja, uéenja, razvojnih, emotivnih, zdravstvenih te | tijekom
drugih teSkocéa ucenika; savjetovanje, edukacija i | Skolske
upucivanje u sluzbe za pruzanje pomoci godine

. sudjelovanje na zajedniCkim sastancima (prvi i zavrsni
razredi)

. rad s roditeljima vezano uz pedagoske mjere ucenika

. pomo¢ roditeljima u ostvarivanju odgovornog roditeljstva

o isticanje uloge obitelji i komunikacije roditelj - adolescent

. sudjelovanje u radu Vijeca roditelja; po potrebi odrzavanje
edukativnih  tematskih predavanja na roditeljskim
sastancima

5. RAD S VANJSKIM INSTITUCIJAMA | LOKALNOM ZAJEDNICOM 65

o suradnja sa $kolskim lijeGnikom, specijaliziranim | tijekom
zdravstvenim institucijama, zavodima za socijalni rad, | Skolske
centrima za mentalno zdravlie mladih, kulturnim | godine
ustanovama, obrtnickim radionicama, djelatnicima | godine
policije,  savjetovali§tima, odgojnim  ustanovama,
uceni¢kim domovima i ostalima

. sudjelovanje u radu na kulturnom i javnom predstavljanju
Skole, stvaranju pozitivne slike Skole (web stranica,
broSure, manifestacije)

6. PRACENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA 100

. prisustvovanje nastavi prema potrebi (pracenje rada | tom
u€enika, nastavnika, pripravnika) tijekom

. pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi Skolske

o neposredna pomo¢ nastavniku u praéenju, ocjenjivanju i | godine
vrednovanju znanja te rad na prilagodbi programa
razliitim kategorijama ucenika (razliCite kognitivhe
sposobnosti)

. sudjelovanje u radu stru¢nih vije¢a Skole

. suradnja u radu strucnih aktiva Skole

sudjelovanje u samovrednovanju Skole, rad u Timu za
kvalitetu Skole
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o analiza uspjeha ucenika, utvrdivanje relevantnih cinitelja | na kraju
Skolskog uspjeha, uzroci neuspjeha obrazovnih

. vrednovanje odgojno obrazovnog procesa, rad na | razdoblja
unapredenju

o valorizacija ostvarenih radnih zadataka, prijedlog mjera za
poboljSanje rada

o sudjelovanje u praéenju provedbi ispita (dopunski rad,
popravni, razredni) prema potrebi

7. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, ISTRAZIVANJA | RAD NA |70
PROJEKTIMA

o sudjelovanje u izradi lzvje$ca o realizaciji godi$njeg plana | tijekom
i programa $kole tijekom

. izvje$ée o realizaciji godidnjeg plana i programa stru¢ne | Skolske
suradnice psihologinje godine

. evaluacija Skolskog preventivnog programa

. izvjeSce o realizaciji Skolskog preventivnog programa

. izrada i primjena upitnika, anketa, skala za ucenike
(stavovi, potrebe, procjene, pojavnosti)

. provedba akcijskih istrazivanja prema potrebi i dogovoru
(suradnja sa ZSV psihologa)

. sudjelovanje u istrazivanjima drugih institucija koje se
bave podru¢jem odgoja i obrazovanja

. planiranje i provodenje projekta; obrada i prikaz rezultata

° projekti u sklopu samovrednovanija skole

8. STRUCNO USAVRSAVANJE 150

o upoznavanje s dostignué¢ima i suvremenim spoznajama | tijekom
iz pedagosko-psiholoske prakse, primjena novih spoznaja | Skolske

. edukacije u organizaciji  Ministarstva  znanosti, | godine
obrazovanja i mladih, Agencije za odgoj i obrazovanije,
Agencije za strukovno obrazovanje

o suradnja sa stru¢nim suradnicima drugih Skola i
djelatnicima iz srodnih podrucja

. ¢lanstvo u Zupanijskom stru¢nom vijeéu psihologa
strukovnih  8kola, u Struénom vijeéu za Skolske
preventivne programe

. edukacije u organizaciji Hrvatske psiholoske komore

° pracenje psiholoSke i pedagoske literature

9. VODENJE DOKUMENTACIJE 50

. evidencija, vodenje biljeski o savjetodavnom radu s | tijekom
uCenicima, roditeljima Skolske

godine
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prikuplijanje i analiza podataka i dokumentacije o
ucenicima s teSkocama (u€enje, ponasanje, zdravstvene i
socijalne teSkoce i ostalo te procjena psihofiziCkog statusa
ucenika)

koriStenje i primjena dijagnostickih metoda i instrumenata
te njihovo pohranjivanje

izrada psihologijskog nalaza i stru¢nog mislijenja o
uCenicima

provedba i analiza Inicijalnog upitnika za roditelje ucenika
prvog razreda

10. OSTALI |1 POSEBNI POSLOVI 150
. suradnja s ravnateljem, voditeljima i ¢lanovima stru¢ne Ti
sluzbe
. rad u Povjerenstvima: upis u prvi razred, Skolsko
povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika,
suradnja u izricanju primjerenih pedagoskih mjera,
Povjerenstvo za kvalitetu - sudjelovanje u procesu tijekom
samovrednovanja Skole Skolske
. rad na promidzbi §kole godine
o godine

edukativni tematski materijali za u€enike, roditelje,
nastavnike

sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima skole
sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole,
sudjelovanje u obiljezavanju datuma

briga o Skolskom ozracju

nabava literature iz podrucje psihologije obrazovanja
suradnja u analizi pedago$ke dokumentacije

ostali poslovi prema posebnom zaduZenju ravnatelja
ostali poslovi koje nije moguée unaprijed predvidjeti
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21. OPERATIVNI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA -
PEDAGOGA U ELEKTROSTROJARSKOJ OBRTNICKOJ
SKOLI

Radno vrijeme:
Prijepodne: 7:30 h do 15:30 h
Poslijepodne: 12:00 h do 20:00 h

NOSITELJ PROGRAMA:

SKOLA:

SK. GODINA:

SVRHA / CILJ RADA:

Nada Bevanda, prof.

Elektrostrojarska obrtnicka Skola

2026./ 2027.

Unapredivanje odgojno obrazovnog procesa, savjetodavnirad s

u€enicima, nastavnicima i njihovim roditeljima, razvijanje

partnerstva unutar subjekata u skoli

FOND SATI : tiedno 40 sati; godiSnje 1785 sati
: : OBLICI | SURADNICI / PREDVIDENO
PODRUCJE RADA | SVRHA/CILJ SADRZAJ RADA METODE SUBJEKTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
Sudjelovanje u izradi Skolskog timski rad | ravnatelj, rujan
kurikuluma i godiSnjeg plana i psiholog,
programa rada Skole $k. god. edukacijski
2026./2027. rehabilitator i
pedagog
Izrada godiSnjeg plana i individualni | pedagog rujan
programa rada stru¢nog rad
suradnika — pedagoga
gxslrg?rﬁga Izrada mjeseCnog plana i individualni | pedagog pocetak svakog
1. PLANIRANJE | organizirénje programa rada pedagoga rad mjeseca
PROGRAMIRANJE rada i zrada statistitkoq zvield ok rad g )
ODGOJNO- (avnomjermo zrada statistickog izvjeSca o timski ra pedagog, rujan
OBRAZOVNOG mo. odgomo-obrazqvnom radu psiholog
RADA rasporedllvanje' Skole u Skolskoj godini
poslova i zadaca | 2026./2027.
tijekom godine
Prikupljanje i vrednovanje timskirad | pedagog i rujan
programa rada stru¢nih aktiva predsjednici
strucnih aktiva
Prikupljanje i vrednovanje timski rad | nastavnici i rujan
izvedbenih planova i pedagog
programa
Planiranje stru¢nog timski rad | predsjednici rujan
usavrSavanja nastavnika strucnih aktiva
* Programiranje uvodenja timski rad | ravnatelj, pocetak rada
pocetnika u odgojno- nastavnik pocetnika; rujan
obrazovni rad pocetnik,
» Plan rada Vije¢a ucenika pedagog i
psiholog
» Upis u€enika — prijelaz iz timski rad | upisna komisija, | tijekom Skolske

drugih Skola
* Prijelaz u€enika iz razreda u
razred unutar nase Skole

ravnatelj i
pedagog

godine
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: ) OBLICI | SURADNICI / PREDVIDENO
PODRUCJE RADA | SVRHA/CILJ SADRZAJ RADA METODE SUBJEKTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
Prihvat u€enika 1. razreda timski rad | razrednici, rujan
psiholog,
pedagog i
edukacijski
rehabilitator
 Prihvat novoupisanih timskirad | pedagog, tijekom Skolske
ucenika razrednik i godine
» Radionice na satu ucenici
Podrska razrednog odjela
ucenicima u (komunikacijske vjestine)
uspjeSnom
odrastanju i » Savjetodavnirad s individualni | pedagog tijekom Skolske
sazrijevanju i ucenicima ponavljacima rad godine
pomoé udenicima | * Savjetodavni rad s
2. RAD S pri postizanju ucenicima sa smetnjama u
UGENICIMA boljih rezultata u ucenju
uéenju + Savjetodavnirad s
ucenicima sa smetnjama u
ponaSanju
» Savjetodavnirad s
ucenicima sa zdravstvenim
smetnjama
» Savjetodavni rad sa
socijalno ugrozenim
ucenicima
Grupni savjetodavni rad s grupnirad | u€enici, roditelji, | tijekom
ucenicima s vec¢im brojem razrednik i nastavne
negativnih ocjena u istom predmetni godine
razrednom odjelu nastavnik
* Identifikacijairad s grupnirad | edukacijski tijekom
Rad s uéenicima ucenicima s posebnim rehabilitator, nastavne
: potrebama pedagog, godine
S posebnim * Rad s u€enicima s redmetni
potrebama ad s ucen - P e
emotivnim i razvojnim nastavnici i
teSkocama razrednik
) Prijam i upoznavanje roditelja individualni | pedagog rujan
Suradnja s ili staratelja novoupisanih rad
rOdite'jima i uéenika
starateljima kako
bi se stvorila Savjetodavni rad s roditeljima individualni | pedagog tijekom
3.RADS kvalitetna ucenika ponavljaca, ucenika s rad nastavne
RODITELJIMA komunikacija radi | ©sobnim problemima, sa godine
boljeg smetnjama u ucenju, sa
razumijevanja i zdravstvenim teSko¢ama i
pomodi socijalno ugrozenim
ucenicima ucenicima
Suradnja sa starateljima te timskirad | odgajatelj u tijekom
odgajateljima u ucenickim ucenickom domu | nastavne
domovima i pedagog godine
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: ) OBLICI | SURADNICI / PREDVIDENO
PODRUCJE RADA | SVRHA/CILJ SADRZAJ RADA METODE SUBJEKTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
Nastavnici pocetnici timski rad | nastavnik tijekom cijele
* Upoznavanje nastavnika pocetnik, godine
pocetnika s Godisnjim mentor, tajnik i
planom i programom rada pedagog
Skole, Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, Zakonom o
strukovnom obrazovaniju,
Pravilnikom o nacinu
pracenja i ocjenjivanja
u¢enika, Pravilnikom o
kriterijima za izricanje
Osmigljavanje pedago%kih mjerais
suvremenog pedagoskom.
didakticko- dokumentacijom
metodickog Upucivanje na znacéenje individualni | pedagog tijekom $kolske
ostvarivanja praviine komunikacije s rad godine
odgojno- uéenicima, roditeljima i
4. RAD S Obl’azovnog suradnicima
NASTAVNICIMA procesa. Podrska
i poticaj Pomo¢ u pripremanju za timski rad | nastavnik tijekom Skolske
nastavnicima u nastavu pocetnik, godine
uspjesnoj pedagog i
primjeni mentor
smuevtr(;edrgerr;tlg a Upoznavanje s uc€enicima timskirad | u€enici i_ pocetak rada
nastavnik
pocetnik
Pomo¢ razrednicima u timski rad | razrednik, tijekom Skolske
vodenju pedagoske pedagog i godine
dokumentacije ucenici
Pomo¢ razredniku pocetniku timskirad | razrednik, tijekom Skolske
pedagog i godine
ucenici
Upoznavanje razrednika s timskirad | razrednik, tijekom Skolske
individualnim problemima pedagog i godine
uCenika i problemima u obitelji ucenici
Ukazivanje na specifi¢nosti timskirad | razrednik, tijekom Skolske
razrednickih poslova i brige o pedagog i godine
ucenicima ucenici
Zajednicka suradnja s timskirad | razrednik, tijekom Skolske
roditeljima i zajednicka pedagog i godine
realizacija roditeljskih ucenici
sastanaka
Organizacija radionica na timskirad | razrednik, tijekom Skolske
satovima razredne zajednice pedagog i godine
ucenici
U svrhu Pracenje i analiza _ timski rad pedagog, tijek_om Skolske
zajednigkog neposrednog rada nastavnika ravr)atglj, o godine
5.SURADNJA'S | djelovanjai voditelji strucnin
RAVNATELJEM | unapredivanja aktiva, nastavnici
odgojno- I mentori
obrazovnog rada | gygjelovanje u zajedni¢kim timski rad | pedagog, tijiekom 8kolske
Skole poticati aktivnostima i projektima ravnatelj, godine

kvalitetnu
komunikaciju i
razvijati suradnju

voditelji struénih

aktiva, nastavnici

i mentori
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: : OBLICI | SURADNICI / PREDVIDENO
PODRUCJE RADA SVRHA / CILJ SADRZAJ RADA METODE SUBJEKTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
Sudjelovanje u radu razrednih timskirad | pedagog, tijekom Skolske
vije€a, struénih aktiva, ravnatelj, godine
nastavnickog vije¢a voditelji struénih
aktiva, nastavnici
i mentori
Informiranje ravnatelja o timskirad | pedagog, tijekom Skolske
specifi¢énim problemima ravnatelj, godine
uCenika, nastavnika i roditelja voditelji stru¢nih
aktiva, nastavnici
i mentori
* Ministarstvo znanosti, timski rad tijekom Skolske
obrazovanja i mladih godine
» Agencija za odgoj i
obrazovanje
» Gradski ured za
obrazovanje
» Hrvatski zavod za socijalni
6. SURADNJA S rad . ,
DRUSTVENOM . ?bftmcu Evrtlfe. i polgmze.ca u
SREDINOM ojima ucenici realiziraju
stru¢nu praksu
» Osnovne Skole
* Srednje Skole
» UcCenicki domovi
» Specijalizirane bolnice za
djecju psihijatriju
» Kulturne ustanove grada
Zagreba
» Pracenje realizacije timski rad | pedagog i tijekom Skolske
izvedbenih nastavnih predmetni godine
planova i programa nastavnici
* Pracenje i analiza
neposrednog rada
7. PRACENJE | nastavnika u nastavi
ANALIZA Uvid u razinu . - - ) - . - -
POSTIGNUTIH odgojno- . Prvace.nje i analiza uspjeha timski rad ucenici, tuek.om Skolske
ODGOJNO- obrazovnih ucenika predmetni godine
OBRAZOVNIH postignuca . I?racenje i angllzg nastavn_|C| i
POSTIGNUCA pojedinca, izostanaka ucenika razrednik
POJEDINCA, razreda i Skole « Praéenje rada razrednih timskirad | razrednik i tijiekom 8kolske
RAZREDA | SKOLE grupa pedagog godine
» Pracenje ostvarivanja
suradnje razrednika s
roditeljima, starateljima i
odgajateljima u u€enickim
domovima
Analiza odgojno-obrazovnih timski rad | razrednici, tijekom Skolske
rezultata pedagog i godine
psiholog
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: ) OBLICI | SURADNICI / PREDVIDENO
PODRUCJE RADA | SVRHA/CILJ SADRZAJ RADA METODE SUBJEKTI VRIJEME
RADA REALIZACIJE
* Rad s u€enicima na timski rad | u€enici osnovnih | Il. polugodiste
podruéju profesionalne Skola, maturanti i
orijentacije predstavnici viSih
* Informiranje uc¢enika o Skola
. stipendijama deficitarnih
Kvalitetno ; X
8. informirati o radu zanimanja
PROFESIONALNO Skole te * Informiranje uc¢enika

INFORMIRANJE |
USMJIERAVANJE
UCENIKA

programima za
koje obrazujemo i
odgajamo

roditelja o programima
Skole

* Informiranje uc€enika
zavrsnih razreda o
mogucnostima nakon

obrazovanja

osnovnih Skola i njihovih

zavrSetka srednjoSkolskog

nase

22. OPERATIVNI PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA -
EDUKACIJSKOG REHABILITATORA

Struéni suradnik

edukacijski rehabilitator:

Radno vrijeme:
Prijepodne: 7:30 h do 15:30 h
Poslijepodne: 12:00 h do 20:00 h

Skola:

Skolska godina:

Cilj rada:

Elektrostrojarska obrtnicka Skola

2026./2027.

Andrea Medi¢, prof. defektolog - rehabilitator

Otkrivanje, pracenje i pruzanje dodatne pomoci

ucenicima s teSko¢ama u razvoju, savjetovanje

roditelja i u€itelja, suradnja sa ravnateljem, stru¢nim

suradnicima u Skoli i ostalim stru¢nim sluzbama izvan

Skole.

PODRUCJE RADA

SADRZAJ RADA

PLANIRANO
SATI
TJEDNO/GO
DISNJE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

NEPOSREDAN ODGOJNO -

OBRAZOVNI RAD

1. Neposredni
odgojno —
obrazovnirad s
ucenicima

Pracenje u€enika u postupku utvrdivanja
psihofizickog stanja

Uspostava i ostvarivanje edukacijsko-
rehabilitacijskog programa rada za ucenike
s teSko¢ama u razvoju

Neposredan stru¢ni rad s uenicima s
teSko¢ama (procjena, savjetodavni rad,
podrska u u€enju, edukacijski i
rehabilitacijski rad)

Upis u€enika u prve razrede i pomo¢ pri
formiranju razrednih odjela

Uvodenje stru¢nih postupaka i inovacija u
radu s ucenicima s teSko¢ama

20/700

ucenici,
nastavnici, roditelji

tijekom Skolske
godine, srpanj
2027.
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PLANIRANO
= 5 SATI VRIJEME
PODRUCJE RADA SADRZAJ RADA TIEDNO/GO SURADNICI REALIZACIIE
DISNJE
2.Rad s 2.1. Rad s nastavnicima nastavnici tijekom Skolske
nastavnicima, + Suradnja i pomoc¢ u identifikaciji teSkoc¢a u godine
roditeljima, ucenju i razvoju
stru€nim » Savjetovanje i pomo¢ u razumijevanju
suradnicima i teSkoca i izradi diferenciranih zadataka 2170
ravnateljem  Suradnja u pracenju napretka i ocjenjivanju
ucenika s TUR
 Suradnja u izradi IOOP-a
+ Koordiniranje suradnje nastavnika i
roditelja uéenika s TUR
2.2. Rad s roditeljima roditelji, tijekom Skolske

» Upoznavanije roditelja s vrstom, stupnjem i
obiljeZzjem teSkoca djeteta

» Davanje naputaka za pomoc¢ djetetu te
ublazavanje i otklanjanje teSkoc¢a

* Provodenje dijagnosti¢kih postupaka:
razgovor u svrhu prikupljanja podataka o
uceniku

» Upoznavanje roditelja s IOOP-om
izradenim za njihovo dijete

2/70

nastavnici, struéni
suradnici

godine

2.3. Suradnja s ravnateljem i struénim

suradnicima

+ Osiguravanje uvjeta za ostvarivanje
odgojno — obrazovnog procesa

+ Suradnja u planiranju rada UV i RV,
provodenju projekata, nadnevaka,
tematskih dana

+ Operativno rieSavanje tekucih poslova

* Pracenje i vrednovanje odgojno —
obrazovnog rada u€enika s TUR

1/35

ravnatelj,
psihologinja,
pedagoginja

tijekom Skolske
godine

3. Ustroj,
uspostava i
pracenje
programa rada

Priprema za rad i ostali strucni poslovi

edukacijskog rehabilitatora

 Priprema za dnevni neposredni
edukacijsko-rehabilitacijski rad za ucenike
s teSko¢ama

* lzrada programa rada s ucenicima

* Prikupljanje i obrada podataka o u€enicima
s teSko¢ama

+ Osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinacni
rad s u€enicima s teSko¢ama

* lzrada individualnog didakti¢kog pribora

» Uvodenje i primjena novih nastavnih
sredstava i pomagala za u€enike s
teSko¢ama

* lzrada instruktivnih i ispitnih materijala,
nastavnih sredstava i pomagala za rad

+ Struéno — razvojni poslovi edukacijskog
rehabilitatora

* Analiza i vrednovanje odgojno —
obrazovnog rada s ucenicima s teSko¢ama

3/105

ravnatelj,

knjizni¢arka,
psihologinja,
pedagoginja

kolovoz, rujan
2026., tijekom
Skolske godine

Vodenje dokumentacije i izrada godiSnjeg

planai programa rada

» Godisnji plan i program rada edukacijskog
rehabilitatora, mjesecno planiranje

 Plan i program individualnog stru¢nog
usavrSavanja

+ Planiranje edukacijsko — rehabilitacijskog
rada s u€enicima

» Popis u€enika s TUR, op¢i podaci na
pocetku Skolske godine

+ Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i
programa rada Skole

2/70

ravnatelj, strucni
suradnici,
nastavnici

kolovoz, rujan
2026., tijekom
Skolske godine
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Elektrostrojarska
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PODRUCJE RADA

SADRZAJ RADA

PLANIRANO
SATI
TJEDNO/GO
DISNJE

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

Usustavljivanje i vodenje dokumentacije o
ucenicima

Vodenje dnevnika rada i dosjea ucenika
Arhiviranje dokumentacije

OSTALI POSL

ovi

4. Ostali poslovi u
tjednima nastave

Sudjelovanje u radu sjednica nastavnickog
i razrednih vijeca

Zadace koje se odnose na pocetak i
zavrSetak Skolske godine

Zadace utvrdene tijekom Skolske godine
Struéno usavrSavanje edukacijskog
rehabilitatora (u $koli i izvan $kole)
Poslovi koji se odnose na realizaciju
Skolskog kurikuluma

Administrativni poslovi

Poslovi unapredivanja i razvoja odgojno-
obrazovne djelatnosti u skoli

Suradnja sa stru¢njacima ostalih stru¢nih
sluzbi (izvan Skole)

8/280

ravnatelj, stru¢ni
suradnici,
nastavnici

tijekom Skolske
godine

5. Zdravstvenai
socijalna zastita
ucenika

Skrb o higijeni

Rad na humanizaciji meduljudskih odnosa i
pravima djeteta

Upoznavanje i pracenje socijalnih prilika
ucenika i obitelji

2170

tijekom Skolske

godine

6. Ostali poslovi u
tjednima kad
nema nastave

Suradnja s razrednicima

Stru¢no usavrSavanje

Suradnja s roditeljima

Rad u upisnim komisijama
Struéno-razvojni i organizacijski poslovi

40/ 384

tijekom zimskog,

proljetnog i ljetnog
odmora uéenika

UKUPNO:

40/ 1784
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Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

23. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ($kolska preventivna
strategija)

1. Prevencija neprihvatljivog ponasanja ucenika uz naglasak
na vaznost brige i odgovornosti za vlastito zdravlje

2. Afirmacija pozitivnih vrijednosti, poticanje zdravih stilova
Zivota i razvoja opc¢ih kompetencija

3. Stvaranje pozitivne 8kolske klime i odnosa suradnje i
suodgovornosti

Specifini ciljevi :

- zastita reproduktivnog zdravlja

- prevencija ovisni¢kog ponasanja (alkohol, duhan, droge)

- zdrave prehrambene navike
CILJ - sigurnost mladih u prometu

_ |- zastita od pirotehnickih i eksplozivnih sredstava

e |- razvoj svijesti o vaznosti zadovoljavanja osnovnih Zivotnih
potreba, razvoj samokontrole ponasanja i emotivnog
reagiranja

- emocionalna pismenost mladih

- svijest o0 vaznosti humanitarnog djelovanja

- jaCanje sportskog duha i zdravih navika

- razvoj tolerancije i postivanja odnosa medu spolovima

- prevencija mentalnog zdravlja mladih

- prevencija kockanja

- prevencija neprihvatljivih ponasanja i rad na smanjivanju
pojava nasilja; pravila nulte tolerancije na nasilje

- razvoj kulture izrazavanja i ophodenja

- Ucenici muske populacije nase Skole obrazuju se u
trogodisnjim programima za potrebe obrtnistva u kojima je
minimalan broj opéeobrazovnih predmeta unutar kojih bi bilo
moguce uvrstiti i obraditi sadrZzaje edukativno- preventivnog
karaktera.

PROCJENA | - Uvazavajuéi taj moment uz Cinjenicu o specifiCnosti

STANJA | ponaéanj_a n_aéih ué_enika (velika prisut_r_mst rizicnih fal_<tora:

sklonost izbjegavanju obaveza, nerazvijene radne navike,

POTREBA: nekvalitetno slobodno vrijeme, sklonost asocijalnom
ponasanju, nerazvijene socijalne vjestine u€enika , otezane
obiteljske socijalne prilike, nedovoljna roditeljska skrb i
odgojna i obrazovna stimulacija) primorani smo nadoknaditi
barem dio deficita kao odgojno i obrazovna ustanova koja
treba pripremiti mladog Covjeka za sto bolje snalazenje i
odgovornije ponasanje u Zivotu
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RAD S UCENICIMA

PROGRAM - STRATEGIJE / AKTIVNOSTI

g Evaluacija Razina Planlr_anl N
Aktivnost programa | intervencije Razred broj Voditelji
susreta
1. PREVENTIVNI PROGRAM SKOLSKE | Preporuka univerzalna a) svi prvi 1 lijecnik
MEDICINE Ministarstva razredi predavanje | gkolske
zdravstva b)svi drugi po razredu medicine,
razredi CroMSIC
. svi razredi '
1.1..PROJEKT “ The Talk”- edukacija o 1 Udruga
rizicima i zastiti od spolno prenosivih _ predavanje | studenata
bolesti i zastita spolnog reproduktivnog Z"gg‘?';; reéi razred medicine
zdravlja javno
. zdravstvo 1 | lijecnik
1.2. PROJEKT “ Zivjeti zdravo “ - predavanje | medicine
edukacija o spolnom i reproduktivnom HzZJZ
zdravlju
2. ,,NE, ZATO JER NE*“ Preporuka univerzalna Svi prvi 1 djelatnici
- prevencija ovisni¢kog ponasanja, l':/lrllﬂltztﬁ:jisrtxva razredi Egeif‘z"riglf Egr“afxlljeSke
- pred_a_lvanje i mte.r'aktlvvna radlqnlca poslova RH zagrebatke,
sa ciljem edukacije o Stetnostima Sluzba za
opojnih sredstava kroz prezentaciju, prevenciju
film i raspravu; cilj — vaznost
donosenja pozitivnih odluka u
susretu sa drogama
3.,, NASILJE | DROGA NISU COOL,, Preporuka univerzalna Svi prvi 1 djelatnici VII
- interaktivno predavanije i radionica — Ministar§tva selektivha razredi predavanje Policij_ske
prevencija riziénih ponasanja sa unutarnjin porazredu | postaje
ciliem osvjeSéivanja procesa posiova RH zagreb
donoSenja odluka u odrastanju i
vr8njackom pritisku
4., PREVENTIVNO PROMETNO Preporuka univerzalna svi razredi Educiranje | koordinatori
EDUKATIVNE AKTIVNOSTI MUP, otemama | preventivnog
Ministarstvo vezanim programa
4.1. EDUKACIJE : Tematski priruénika ?f&iﬁ?ﬁa”‘a ;fevenciju ig*s“tg\‘f;fg'g
za provec!bu preventivnih prometnih Agencijé sa i sigurnost | prometa,
aktivnosti odgoj i u prometu | razrednici
4.2“SIGURNO U PROMETU,, obrazovanje | univerzalna Ssvi prvi
- predavanje i interaktivna radionica razredi 1
sa ciliem usvajanja stavova o Preporuka predavanje | djelatnici VI
vaznosti pridrzavanja pravila MUP, po razredu | Policijske
pona$anja u prometu i edukacija o EZStraelg
opasnostima koje prijete u slu€aju 9
nepostivanja istih
5..PROGRAM PRVE POMOCI Preporuka univerzalna grupa prema Nastavnik
- teorija i vieZbe iz prve pomodi za Hrvatskog ucenika programu | TZK,
ugenike 2. razreda; cilj: podizanje E;ivzznog ﬂre;/'gtgl'g
svijesti o vaznosti poznavanja crvenog Igriia
postupaka prve pomoci
6..ZDRAVSTVENI ODGOJ: zivjeti Preporuka univerzalna prvi, drugi sat razrednici
zdravo Ministarstva i tre¢i razredi | razrednog
- prevencija u oduvanju zdravlja i bolja Znae?]?;is-té' Ja odjela
kvaliteta Zivota Oggoj J
- usvojiti stav o vaznosti preventivnog obrazovanje
ponasanja na zastiti zdravlja
1. razred: Prehrambeni stilovi; Izbor Zivotnog
stila
2. razred: Utjecaj raznih sredstava na mentalno
zdravlje; Slobodno vrijeme
3. razred: Zivotne odluke; Planiranje buduc¢nost
7. ABECEDA PREVENCIJE Agencija za univerzalna svi razredi radionice : Razrednjci,
-provedba radionica sa ciliem oggoj i Tinimalno ‘l:OditdQU' Stp'?:
preventivnog rada , poticanja pozitivnog i %u;’fg}ﬁi‘]e' aktivnosti 2gg;nlirj]:kion
cjelokupnog razvoja , usvajanja zdravih koordinatori tijekom voditelji za
stilova i navika za SPP, godine Spp
-razvoj samopostovanja i pozitivne slike o | procesna -rad prema
sebi evaluacija Vodicu za

-razvoj socijalno-emocionalnih vjestina

srednju Skolu
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RAD S UCENICIMA

PROGRAM - STRATEGIJE / AKTIVNOSTI

Akt Evaluacija Razina Planir_ani itelii
ivhost programa | intervencije Razred broj Voditelji
< susreta
8. EDUKACIJE ZA UCENIKE - CENTAR Centar za univerzalna svi razredi broj Djelatnici
ZA ZDRAVLJE MLADIH zdravlje susreta Centra za
GRADA ZAGREBA ; teme iz podrugja | Madin prema zdravije
mentalnog zdravlja : programu ?ellad'h grada
. greba,
Sto nam ¢&ini usamljenost &kolska
Slika o sebi u online svijetu i psihologinja
mentalno zdravlje
Efikasno u¢im, manje se mucim
9.PROJEKT psySCHOOLogy nista od univerzalna svi broj Klub
cilj : provedba edukacija mladih o temama navedenog zainteresirani | radionicai | studenata
iz podruéja psihologije (simpatija, stres, razred gemg’evs'ie Eﬁrzocl)?fk'f
slika o sebi, konstruktivno rjeSavanje razreda fakulteta ug
sukoba, komunikacijske vjestine, Zagrebu
samopostovanje)
10.D0ZVOLA ZA NESAVRSENOST nista od univerzalna, svi Jedna Volonteri
“pRAVI MUSKARAC = PRAVI JA“ navedenog selektivha zainteresirani | radionica centra BEA
Interaktivne radionice za djevojke i razred ';’Or[]azired“
mladice sa ciljem izgradnje pozitivne slike ordp
0 sebi, jatanja samopouzdanja mladih te
razvoja medijske kriticnosti
11.PREVENCIJA NASILJA U Preporuka; univerzalna, ucenici broj Skolski
MLADENACKIM LJUBAVNIM VEZAMA Agencija za selektivha drugih susreta psiholog,
Lo . odgoj i razreda rema studenti
) provgdba radlomc,? prenla projektu obrgaiovanje Erogramu kolegija
sa ciljem prevencije nasilja u . Drustvo za Nasilje u
mladenackim vezama (podizanje psihologku partnerskim i
svijesti i izgradnja vjestina pomoé obiteljskim
sprje€avanja i prekidanja nasilnih vezama
obrazaca u mladenackim vezama) Studija
socijalnog
rada
12.PREVENCIJA OVISNOSTI - Preporuka univerzalna ucenici Skole | 1 Skolski razrednici,
ZDRAVSTVENI ODGOJ Agencijaza | selektivna, prema godini | sat potemi | prema potrebi
Cilj : naugiti $tetnost riziénog ponasanja i gg?;iévanje indicirana zgf;;r'ﬂci
osposobiti mlade za zrelo i odgovorno
ponasanje
1. razred: , Alkohol, cigarete i droge,
utjecaj na pojedinca, obitelj
2. razred: Kockanje i kladenje; Utjecaj
medija na koriStenje sredstava ovisnosti
3. razred: Alkohol i promet; Utjecaj na
drustveni i profesionalni zivot
13. PREVENCIJA NASILNOG aib) a) po procjeni a) 2X45 a) struéni
PONASANJA | MUERE ZA POVECANJE | Preporuka univerzalna, potrebe minuta po suradnici
SIGURNOSTI U $KOLI Agen.c.ije za | selektivha odabir raz_redy za
Cilj : stjecanje znanje, vjestina i navika gg?;;gvanje razreda radionice
potrebnih za mirno rjeSavanje sukoba
a) Radionice: VrSnjacko nasilje i
Asertivnost u€enika (projekt
PsiholoSkog centra TESA)
b) Radionice Zdravstvenog odgoja: b)univerzalna, | svi razredi b) 1 b) razrednici
Neprimjerene pojave u $koli, Kultura selektivna Skolski sat
u 8koli, Prevencija nasilja u razlic¢itim
okolnostima
¢) Individualno savjetovanje iradu c i d) nista c) selektivnai | prema c) prema c) struéni
maloj grupi: medijacija u &koli i pravila od indicirana potrebi potrebi suradnici
nulte tolerancije navedenoga
d) obiljezavanje Dana ruzi¢astih majica d)univerzalna | svi d) 18kolski | d) razrednici,
— borba protiv vrénjagkog nasilja dan ucenici,
nastavnici
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RAD S UCENICIMA

PROGRAM - STRATEGIJE / AKTIVNOSTI

Akt Evaluacija Razina Planir_ani itelii
ivhost programa | intervencije Razred broj Voditelji
susreta
14. EDUKATIVNO-PREVENTIVNA Preporuka univerzalna svi zavrsni 2 Skolska Hrvatski
AKTIVNOST: ODGOVORNO Agencija za razredi sata za autoklub
PONASANJE ,KLIK,, odgoji grupu od
Cilj : Utjecanje na promjenu ponasanja obrazovanje ”ekot'jko
srednjoskolaca, usvajanje razreda
stjecanje pozitivnih stavova o njihovoj
ugrozenosti u prometu.
15. NASTAVA: KULTURA Program univerzalna ucenici 35 Skolskih | nastavnici po
IZRAZAVANJA | OPHODENJA odobren od sati po zaduzenju
Cilj : usvajanje osnovnih pravila bontona, | Ministarstva razredu
poticanje na odgovorno ponasanje prema EB?:ZOOS\E!nja
sebi i drustvu, razvoj oblika tolerancije ;
edukacija o gradanskim pravima i
obvezama uredenog drustva, stavovima o
utjecaju medija ]
16.KULTURNA DJELATNOST SKOLE, nista od univerzalna svi razredi ovisno o svi razrednici,
OBILJEZAVNJE VAZNIH DATUMA TE navedenog Skole potrebi aktiv
RAD NA UREDENJU SKOLSKOG d[ﬂstge”e
PROSTORA gregmeta,
Cilj: razvoj humanitarne i volonterske struéni
aktivnosti, razvoj svijesti o vaznosti suradnici
obiliezavanja drustvenih zbivanja, Skole i ostali
blagdana i ostalih pojava kao oblika
pripadnosti i CovjeCanstva; izbor teme za
obiljezavanje vaznih datuma po razredu,
obiljezavanje Dana Skole, posjet
muzejima, izlozbama, kazaliSnim i kino
predstavama, vjerskim institucijama i
ostalo
17. AFIRMACIJA POZITIVNIH nista od univerzalna ucenici koji prema nastavnici
VRIJEDNOSTI UCENIKA U SPORTU | navedenog pokazuju zaduZenju | TZK,
IGRAMA intere;_za razredni_ci_,
- . . . SpOI’t ligre nastavnici
Cilj: povecanje radne sposobnosti, prema
razvijanje sportskog duha, Zelje za zaduZenju

pobjedom, druzenje, razvijanje motoricke i
funkcionalne sposobnosti.

Godi$nji plan i program rada skole za 2026./2027 ..

Stranica 65 od 103




Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

RAD S RODITELJIMA

PROGRAM — STRATEGIJE / AKTIVNOSTI

Tema / naziv radionice /
predavanja

Razina
intervencije

Sudionici

Oblik rada

Planirani broj
susreta

Voditelji /
suradnici

1.PREVENCIJA i ZASTITA
MENTALNOG ZDRAVLJA
ADOLESCENATA

-plan tema:

Izazovi odrastanja mladih
danas,

Komunikacija s adolescentima
Mentalno zdravlje djece i
mladih u online svijetu

univerzalna

grupa
roditelja

edukacija za
roditelje

prema
mogucénostima
i dogovoru

strucnjak iz
podrucja
mentalnog
zdravlja: Gradski
ured za
zdravstvo,
Centar za
zdravlje mladih
grada Zagreba
Djelatnici
PsiholoSkog
centra TESA

selektivna,
indicirana

obitelj

individualno

prema potrebi

struéni suradnik
Skole

2. PREVENCIJA OVISNOSTI

univerzalna

roditelji

roditeljski
sastanak ili
Vijece
roditelja

prema potrebi

struénjak iz
podrucja
prevencije
-projekt Za
odgovorno
odrastanje
mladih

(djelatnici TESE)

3. PREVENCIJA NASILJA:
POVECANJE MJERA
SIGURNOSTI

SIGURNOST NA INTERNETU
VRSNJACKO NASILJE

univerzalna,
selektivna,
indicirana

roditelji

individualno,
grupa
roditelja,
roditeljski
sastanak,
online
edukacija

prema potrebi
i programu
voditelja

struéni suradnik;
struénjak iz
podrucja
delikvencije,
strucnjak iz
podrucja
sigurnosti na
internetu,
djelatnik Centra
za zdravlje
mladih

4. ABECEDA PREVENCIJE

univerzalna

grupa
roditelja

roditeljski
sastanak

minimalno dva
tematska
sastanka po
godini /
razredu

Razrednici uz
koordinaciju
voditelja SPP, a
prema
pripremljenim
tematskim
predavanjima iz
Vodic¢a za
srednje Skole
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Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

RAD S NASTAVNICIMA

PROGRAM = STRATEGIJE / AKTIVNOSTI

. L . Planirani T
. . . Razina Sudionici Oblik rada . Voditelji /
USRS IEPA (T HEEs ) [ A intervencije aktivnosti subsrrogta suradnici
1.PRENCIJA OVISNICKOG univerzalna | nastavnici | edukacija 1 Gradski ured za
PONASANJA sastanak | zdravstvo;
Projekt edukacije o Stetnoj strunjak iz
uporabi i ovisnosti podrudja
ihoaktivnim tvarima: projekt prevenclel
PSI - proj psihijatrije
Za odgovorno odrastanje ovisnosti
mladih u suradnji sa
Psiholodkim centrom TESA
3.1. ZASTITA MENTALNOG univerzalna | nastavnici | individualno prema struénjak iz
ZDRAVLJA savjetovanje potrebi, 1 | podrucja
0 postupanju | sastanak | mentalnog
prema vije¢a zdravlja
uceniku, -Djelatnici
edukacija: Centra za
Razredna i mentalno
Nastavnicko zdravlje grada
] vijeée Zagreba
3.PREVENCIJA SKOLSKOG univerzalna | nastavnici | Nastavnic¢ko 1 strucnjak -
NEUSPJEHA vijece sastanak | edukacije

Cilj: nove metode ucenja i
pouc¢avanja
efikasnije upravljanje razredom
poboljSanje komunikacije
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Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

24. RAD NASTAVNICKOG VIJECA

kvalitetnije, struéno utemeljeno donosenje odluka o odgojno-obrazovnom radu skole te

S unaprjedenje nastavnog procesa kroz suradnju svih nastavnika

e raspravlja i odlu€uje o struénim pitanjima vezanim uz odgojno-obrazovni rad Skole

e predlaze Skolskom odboru Skolski kurikulum i Godisnji plan i program rada te prati njihovo

ostvarivanje

e utvrduje uspjeh u€enika na kraju klasifikacijskih razdoblja i na kraju nastavne godine

e odluCuje o pohvalama i nagradama uc€enika te izrice pedagoske mjere sukladno pravilniku
ZDAEL e raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i predlaze mjere za njegovo unaprjedenje
VFI{./JAED(’;AA e razmatra i predlaZze plan stru¢nog osposobljavanja i usavr8avanja nastavnika

e predlaZze ravnatelju imenovanje razrednika i ¢lanova stru¢nih aktiva

e raspravlja o suvremenim oblicima, metodama i inovacijama u nastavnom radu

e razmatra izvjeS¢a o provedbi ispita drzavne mature, zavrsnih i razlikovnih ispita

e suraduje s Vije¢em roditelja i Vije¢em ucenika po pitanjima od zajednic¢kog interesa

e raspravlja o Kuénom redu i drugim opéim aktima Skole vezanim uz odgojno-obrazovni proces

PLAN | PROGRAM RADA NASTAVNICKOG VIJECA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

R. 5 VRIJEME
BR. SADRZAJ RADA SVRHA / CILJ RADA RADA
e konstituiranje Nastavnickog vije¢a za
tekucu Skolsku godinu
e usvajanje GodiSnjeg plana i e upoznavanje svih ¢lanova s
programa rada i Skolskog obvezama i planom rada za
1. kurikuluma tekucu Skolsku godinu rujan 2026.g.
e usvajanje raspodjele zaduzenja e osigurati pravovremeno
nastavnika i razrednidtava uskladivanje svih planova rada
e donoSenje plana stru¢nog
usavrSavanja za Skolsku godinu
e analiza uspjeha i vladanja u€enika
na I. klasifikacijskom razdoblju e  pravovremeno uo&avanje
iei Genika i roblema u ucenju i vladanju .
) . razmatre_mje _|zostanaka u€enika i p . lfU . Ju'l ) studeni 2026.9.
poduzetih mjera e uskladivanje pristupa medu
e rasprava o realizaciji nastavnog nastavnicima
plana i programa
e utvrdivanje uspjeha uenika na kraju . L S .
I. polugodiéta e cjelovit uvid u uspjeh i vladanje
3 e izricanje pohvala i pedagoskih mjera po razredima i predmetima, prosinac 2026./
' e p pedag d e izrada plana pobolj$anja za Il. sijecanj 2027.g.
e analiza rezultata odgojno- -v
Ly polugodiste
obrazovnog rada u |. polugodistu
e rasprava o planu i organizaciji
drzavne mature, zavrsnih i . .
razlikovnih ispita e pravovremena priprema svih
razmatranje potreba za dodatnom sudionika ispitnih rokova
* b . . B . . v
4. dopunskom nastavom i izbornom *  osiguravanje kontinuiteta u veljaca 2027.9.
nastavom praéenju usavrSavanja
L . nastavnika
e pracenje provedbe stru¢nog
usavrSavanja
e analiza uspjeha i vladanja ucenika . .
na Ill. klasifikacijskom razdoblju * pravovremeno uocavanje
| L problema u ucenju i vladanju u II.
5 e rasprava o planu upisa i upisnoj polugodistu ozujak 2027.g.
politici za sljedecu Skolsku godinu —
o o uskladivanje ponude programa s
 razmatranje prijedloga izmjena interesom i potrebama upisa
Skolskog kurikuluma
e rasprava o pripremi maturalnih kontinuirano prac¢enje odgojno-
putovanja, izleta i stru¢nih ekskurzija obrazovnih rezultata .
6. L . o L travanj 2027.g.
e razmatranje prijedloga za nagrade i uskladivanje organizacije
priznanja u€enicima i djelatnicima izvannastavnih aktivnosti
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pracenje realizacije nastavnog plana
i programa

imenovanije ispitnih povjerenstava za
drzavnu maturu, zavrSne i razlikovne
ispite

analiza uspjeha i vladanja ucenika
na IV. klasifikacijskom razdoblju
provjera pripremljenosti zavrsnih
razreda za maturu/zavrsni rad

osiguravanje pravilne i
pravovremene provedbe ispitnih
rokova

pravovremeno uo¢avanje
ucenika kojima je potrebna
dodatna pomo¢ pred kraj godine

svibanj 2027.g.

utvrdivanje uspjeha u€enika na kraju
nastavne godine

donoSenje odluke o u€enicima
upucenima na popravni ispit

analiza i vrednovanje ostvarenja
Godis$njeg plana i programa rada
prijedlozi za unaprjedenje rada u
sljedecoj Skolskoj godini

cjelovita evaluacija odgojno-
obrazovnog rada u Skolskoj
godini

priprema smjernica za izradu
plana za sljedecu Skolsku godinu

lipanj 2027.g.

provedba i rezultati popravnih i
razlikovnih ispita (ljetni rok)
donosenje odluke o konaénom
uspjehu u€enika upucenih na
popravni ispit

pripremne aktivnosti za sljedecu
Skolsku godinu (raspodjela
zaduzenja, prijedlog izmjena GPP-a)

konacno zakljucivanje Skolske
godine za sve ucenike

pravovremena priprema
organizacije rada za sljedec¢u
Skolsku godinu

srpanj 2027.9.
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25. PLAN S:I'RUCNOG OSPOSOBLJAVANJAI
USAVRSAVANJA

Struéno osposobljavanije i usavrSavanje djelatnika provodi se kontinuirano tijekom cijele Skolske godine,
sukladno ponudi nadleznih ustanova i utvrdenim potrebama Skole. UsavrSavanje obuhvaca sve djelatnike
ili pojedine skupine djelatnika, a najéeS¢e se odnosi na podrucje struke, dok se dio usavrSavanja odnosi i
na opce pedagosko-psiholoske i metodicke teme (upravljanje razredom, rad s u€enicima s teSko¢ama,

primjena IKT-a i sl.):

SKUPINA DJELATNIKA

VRSTA USAVRSAVANJA

NOSITELJ /
ORGANIZATOR

VREMENIK

Svi nastavnici i strucni
suradnici

opce pedagosko-psiholosko i

metodi¢ko usavrSavanje

upravljanje razredom i
razrednim odjelom

rad s uenicima s teSko¢ama u

razvoju i inkluzivna praksa

primjena IKT-a i digitalnih alata

u nastavi
prevencija nasilja i rizi€nih
ponasanja

AZQOO, stru€na
drustva, Skola (interno
usavrSavanje)

kontinuirano,
tijekom cijele
Skolske godine

Nastavnici strukovnih
predmeta — strojarska

grupa

struéno usavrSavanije iz
podrucja struke (nove
tehnologije, strojevi, alati,
materijali)

pracenje razvoja struke kod
poslodavaca i u obrtni¢kim
radionicama

ASOO, komore,
proizvodaci opreme,
poslodavci

kontinuirano,
prema ponudi i
planu nadleznih
ustanova

Nastavnici strukovnih
predmeta — elektro grupa

struéno usavrSavanije iz
podrucja struke
(automehatronika,
elektroinstalacije, obnovljivi
izvori energije)

pracenje razvoja struke kod
poslodavaca i u obrtni¢kim
radionicama

ASOO, komore,
proizvodaci opreme,
poslodavci

kontinuirano,
prema ponudi i
planu nadleznih
ustanova

Nastavnici
opcéeobrazovnih
predmeta

struéno-predmetno
usavrSavanje iz mati¢nog
podrucja

strucni skupovi i vijeca
(Zupanijska, drzavna)

AZQOO, stru¢na vijeca,
fakulteti

kontinuirano,
prema kalendaru
stru€nih skupova

Strucni suradnici
(pedagog, psiholog,
edukacijski rehabilitator,
knjizni¢ar)

struéno usavrSavanije iz
vlastitog podrucja rada

supervizija i intervizija

AZQOO, strukovna
drustva, fakulteti

kontinuirano,
prema kalendaru
stru¢nih skupova

Ravnatelj, tajnik, voditelj
racunovodstva i
administrativno osoblje

usavr$avanje iz upravljanja
ustanovom, radnog
zakonodavstva i financijskog
poslovanja

primjena novih propisa i
informacijskih sustava

AZOO, nadlezna
ministarstva,
strukovna udruzenja

kontinuirano,
prema ponudi i
zakonskim
izmjenama

Skola poti¢e sudjelovanje djelatnika u struénim skupovima, seminarima, radionicama, studijskim posjetima
i drugim oblicima usavrSavanja u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje (AZOO), Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOO), visokih ugilista, strukovnih komora i udruzenja te u
organizaciji same $kole (interno stru¢no usavr$avanje unutar stru¢nih aktiva). O provedenom usavr$avanju
vodi se evidencija sukladno propisima.

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027.

Stranica 70 od 103




Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

26. RAD VIJECA UCENIKA

- kvalitetnija interakcija i jacanje suradnickih odnosa :
ucenik — nastavnik, ucenik — u€enik, uenik — roditel]

- ukljucivanje ucenika Skole u rjeSavanje problema i raznih pitanja
vaznih za njihov rad i rezultate u obrazovanju tijekom Skolovanja

SVRHA

- uloga i odgovornost u¢enika u radu Skole i odgojno- obrazovnom procesu
(promicanje prava, interesi, opca pitanja, obveze ...)

- analiza ucenikovih potreba i problema i pomo¢ u rjeSavanju i prevenciji istih

- poticanje ucenika Skole na aktivno sudjelovanje u javnom i kulturnom
zivotu skole (obiljezavanju vaznih datuma nase domovine i kulturne bastine,
kao i vaznih zbivanja u Skoli)

- poticanje u€enika Skole na uklju€ivanja u ucenicke sekcije i izvannastavne
aktivnosti, razne projekte i programe u 8koli kao i na aktivno sudjelovanje u
organizaciji izleta i sli¢nih aktivnosti

- poticanje u€enika na aktivno sudjelovanje u pedagos$kim istrazivanjima
koja se provode u 3koli (ankete, upitnici, ispitivanja stavova i potreba i sli€no)

- organizacija aktivnosti podrske u€enika — u¢enicima (pomoc¢ u uéenju,
smanjivanju izostanaka i neprihvatljivog ponasanja, humanitarna pomoc)

- rad na uCestalijem povezivanju u€enika nase Skole s lokalnom zajednicom

- poticanje u€enika ka pozitivnim afirmativnim vrijednostima i razvoju
odgovornog ponasanja prema opéem dobru, radu, zivotu, prirodi te
sudjelovanje i poticanje uenika u razvoju opéih drustvenih, moralnih i
duhovnih vrijednosti, s osobitim naglaskom na tolerantno i prosocijalno
ponasanje

ZADACI RADA VIJECA

- podizanje Skolskog ozracje na kvalitetniji nivo

- obavjesStavanje o radu i zaklju€cima Vije¢a putem oglasne ploce , te
prijenos informacija sa sastanaka vije¢a na ¢lanove razrednih odjela putem
satova razredne zajednice

- suradnja s VijeCem roditelja, Razrednim i Nastavnickim vije¢em

- pracenje i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada Skole

- uloga u izmjenama Pravilnika o Kuénom redu Skole i drugim strategijama
odnosno pravilima ponasanja i suodnosa svih ¢imbenika u Skoli

- suradnja s drugim ucenickim vije¢ima i organizacijama mladih
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PLAN | PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

R. SADRZAJ RADA SVRHA / CILJ RADA VRIJEME
BR. RADA
1. - konstituiranje Vije€a u€enika za ukljuditi nove predstavnike razreda u rad rujan,

tekuéu Skolsku godinu Vije¢a u€enika i medusobno upoznavanje | listopad
- upoznavanje uéenika sa te isticanje vaznosti postojanja vije¢a u 2026.9.
Godi$njim programom rada rieSavanju problema i Sirenju interesa
$kole i Skolskim kurikulumom te ucenika Skole
pravilnicima vezanim za rad prijedlozi od strane ucenika za dopunu
Skole (kuc¢ni red, pedagoske Plana i programa rada Vijeéa
mjere, prava u€enika) informiranje o programima i pravilima
- prijedlozi i plan aktivnosti za vaznim za rad $kole , te sadrzajem tj.
obiljezavanje vaznih datuma u planom rada za tekucu Skolsku godinu s
radu Skole i ostalih blagdana i ciliem poboljSanja rada
manifestacija jaCanje afirmativnih pozitivnih vrijednosti
2.. | - identifikacija potreba i problema osvijestiti potrebe i probleme ucenika i studeni ,
u€enika (ankete, pojave, stvoriti plan i prijedlog za njihovo prosinac
rasprave ...) rieSavanje 2026.9.
- rad na poboljSanju Skolskog odrediti odgovornosti i uloge svih
ozra€ja i zadovoljstva u¢enika Cimbenika Skole u podizanju kvalitete i
- upoznati nastavnike i roditelje s pozitivne slike Skole
potrebama ucenika i njihovim informiranje o tome kako ucenici
videnjem $kole dozivljavaju Skolu s ciliem pobolj$anja
kvalitete Zivota i rada
3. - razgovor i analiza uspjehai osvijestiti problematiku i uzrok slabijeg veljaca
neuspjeha ucenika na uspjeha ucenika 2027.9
polugodistu izraditi plan ispravljanja negativnih ocjena
- razgovor o izostancima ucenika osvijestiti problematiku broja izre€enih
iz Skole, izreCenim pedagoskim pedagoskih mjera spre€avanja
mjerama osvijestiti vaznost redovitog pohadanja
- prijedlozi za poboljSanje uspjeha nastave
i plan provedbe vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
(pomo¢ medu u€enicima) Skole
pomo¢ u u€enju uenicima iz razreda, te
pomo¢ u smanjivanju broja izostanaka
4, - izrada strategija i planova za jacanje demokrati¢nosti i pozitivhe ozujak,
Sirenje pozitivne komunikacije i komunikacije i odnosa svih ¢imbenika u travan;j
suodnosa ucenik — ucenik te skoli 2027.9.
u€enik —nastavnik osvjeSc¢ivanje i uvazavanje pravila nulte
- analiza problema discipline i tolerancije u skoli
nepostivanja kuénog reda i poboljSanje discipline u Skoli
drugih pojava i pravila i provodenje mjera za povecanje sigurnosti
prijedlozi za poboljSanje u Skoli i tolerantnog odnosa
- rasprava o pravilima
- analiza tekucih problema
5. - uklju€ivanje u€enika u Sportske i isticanje vaznosti zdravog stila Zivota svibanj,
kulturne manifestacije suradnja u obiljeZzavanju vaznih datuma lipanj
- akcija uredenja Skolskog Skole 2027. g.
prostora suradnja u obiljeZzavanju dana Skole
- evaluacija provedenih aktivnosti humanitarne aktivnosti
- prijedlog tema za rad vije¢a motiviranje ucenika za sudjelovanje u radu
uCenika u sljedecoj Skolskoj i kreiranju zivota u Skoli
godini
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27. RAD VIJECA RODITELJA

- postic¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju i suradnju roditelja (obitelji) i
Skole u podrugju: pedagoskog, socijalnog, kulturnog i materijalno-
tehni¢kog ozracja Skole

SVRHA

- vrednovanje odgojno obrazovnog rada Skole i prijedlozi za unapredivanjem

- osvijestiti ulogu i odgovornost roditelja u odgoju i obrazovanju odnosno u
promicanju interesa ucenika

- izrada zajedniCkog plana i programa rada

- edukacija roditelja o najnovijim pedagosko - psiholoSkim spoznajama

- osvjeStavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja, te shvacanja
vaznosti i odgovornosti obitelji i uloge roditelja u postizanju uspjeha u

- informiranje o rezultatima ispitivanja (ankete, upitnici, ciljna istraZivanja)
koja se provode u skoli

- podizanje Skolskog ozracja (npr. uklju¢ivanje u razne manifestacije
odnosno sastavnice iz Skolskog kurikuluma, npr. uredenje $kolskog
prostora , organiziranje Skolskih izleta, Sportskih i kulturnih sadrzaja.
ukljucivanje roditelja u javno kulturni rad Skole (obiljezavanje vaznih
datuma Skole) i sli¢no

- uklju€ivanje roditelja u prevenciju neuspjeha u 3koli

Zadaci rada vije¢a

- uklju€ivanje roditelja u prevenciju neprihvatljivog ponasanja u skoli

- davanje misljenja i prijedloga u svezi uvjeta rada skole

- davanje misljenja i prijedloga u svezi GodiSnjeg programa rada Skole i
Skolskog kurikuluma

- ja€anje suradniCkih odnosa i odnosa s lokalnom zajednicom

- suradnja s Vije¢em ucenika, Razrednim i Nastavnickim vije¢em ,
Skolskim odborom i lokalnom zajednicom

- suradnja s institucijama izvan $kole u pitanjima odgoja i obrazovanja

- analiza i rjeSavanje aktualne problematike u Skoli (izostanci, slab uspjeh,
nedisciplina, uredenje Skolskog prostora, neprihvatljivo ponasanje i dr.)
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PLAN | PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA ZA 2026./2027. SKOLSKU GODINU

AKTIVNOSTI VRIJEME
RADA
- izbor roditelja — predstavnika svakog razreda za ¢lana u Vijecu roditelja | rujan,
(odrzavanje roditeljskih sastanaka) listopad
- konstituiranje Vije¢a roditelja za 2026./2027. godinu 2026.god.
- osvjeScivanje aktualnih problema i plan djelovanja
- dogovor oko plana i programa rada — savjeti, napomene, preinake te
- evaluacija dosadasnjeg rada Vijec¢a
- upoznavanje s pravilnicima (Kuc¢ni red, Statut ), te Godisnjim
programom i Skolskim kurikulumom za teku¢u Skolsku godinu kao i
ostvarenim rezultatima u prethodnoj Skolskoj godini
- naglasavanje vaznosti odgojne uloge obitelji i roditelja u postizanju studeni,
uspjeha u Skoli (eventualno predavanje) prosinac
- odgovornost roditelja u odgoju i obrazovanju djece 2026. god.
- prijedlozi za vecu uklju€enost roditelja u Zivot Skole
- osobni angazman svih predstavnika roditelja u cilju poboljSanja Zivota
Skole, te poziv roditeljima svih razrednih odjela
- povezivanje s lokalnom zajednicom u cilju poboljSanja uvjeta Zivota
Skole i 8to efikasnije provedbe odgojno-obrazovnog procesa (projekti,
programi, izleti, izvannastavne aktivnosti, javno kulturni Zivot Skole i
sli¢no)
- uklju€ivanje roditelja u provedbu natjecanja u€enika iz struke i sporta
- upoznavanje roditelja s postignutim rezultatima Skole u I. polugodistu sijeCanj,
- edukacija roditelja tehnikama uspjeSnog u€enja i suo€avanja sa veljaca
neuspjehom 2027.god.
- planovi za otklanjanje slabog uspjeha
- vrednovanje odgojno- obrazovnog rada Skole
- upoznavanje roditelja s aktualnom problematikom Skole ozujak,
- rjeSavanje tekuce problematike travanj
- promjena plana rada ovisno o prioritetima 2027.god.
- ukljuCivanje roditelja u pripremu i organiziranje jednodnevnih izleta i
maturalnih putovanja
- ukljuCivanje roditelja u poslove oko upisa ucenika
- ukljuCivanje roditelja u suradnju s obrtniStvom
- uklju€ivanje roditelja u obiljezavanje dana skole svibanj
- uklju€ivanje roditelja u uredenje Skolskog prostora 2027.god.
- informiranje roditelja o postignutim rezultatima na kraju nastavne lipanj
2026./2027.godine 2027.god.

- evaluacija provedenog i plan rada za slijede¢u Skolsku godinu
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28. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA HRVATSKOG

JEZIKA za Skolsku godinu 2026./2027.

Clanova Aktiva

sluzba, ravnatelj

Ered. Sadrzaj rada Zaduzen za pripremu |Oblik rada Rok
1 Pgdjele,\ zgduzenja u r;astaw za Ravnatelj Sjednica Aktiva ZavrSetak tekyce
slijedecu Skolsku godinu nastavne godine
. . Svatko za razrede za o Pocetak nastavne
2. Izrada izvedbenih programa S N Individualno .
koje je zaduZen godine
3 Uskladivanje izvedbenih Svi Sjednica Aktiva Pocgtak nastavne
programa godine
Izrada programa za Godisniji
plan i program te izrada Svatko za svoje o Pocetak nastavne
4. L - . ST Individualno :
programa za Individualiziranu i [programe i u€enike godine
prilagodenu nastavu
5 Odredivanje |_usI§Iadlyanje Svi Sjednica Aktiva Pocgtak nastavne
elemenata ocjenjivanja godine
Tri puta godi$nje,
TN o na pocetku
6. Kriteriji ocjenjivanja — analiza i g ; Sjednica Aktiva  [Skolske godine,
uskladivanje g Uy
kraju |.polugodista
i nastavne godine
Informacije o novoj stru¢noj
7. literaturi i moguénost nabave za [Svi, knjizni¢ar Sjednica Aktiva  [Tijekom godine
Skolsku knjiznicu
Informacije o stru¢nim
8. seminarima, sajmovima, Svi Oglasi, obavijesti [Tijekom godine
izlozbama
.  [ndividualno strucno Svi Individualno Tijekom godine
usavrSavanje
Priprema i izvodenje razlikovnih |- . . U skladu s
10. X G Svi Povjerenstva Godisnjim planom
i popravnih ispita &
Skole
Upoznavanje s novim
11. zvakonskllm. propisima |_akt|[nq SV'L pedagoska . Sjednica Aktiva  [Prema potrebi
Skole, bitnim za organizacijui [sluzba, ravnatel]
izvodenje nastave
Ostala pitanja na prijedlog . .
12. ravnatelja, pedagoske sluzbe i Svi, pedagoska Sjednica Aktiva  [Prema potrebi
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29. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA STRANIH JEZIKA
za Skolsku godinu 2026./2027.

Red. = _q Zaduzen za -
br Sadrzaj rada pripremu Oblik rada Rok
Podjela zaduZenja u nastavi Zavrsetak
1. 1e1a zaduzen) : Ravnatelj Sjednica aktiva | tekuce nastavne
za slijedeéu Skolsku godinu .
godine
Svatko za razrede Pocetak
2. Izrada izvedbenih programa L . Individualno nastavne
za koje je zaduzen .
godine
Uskladivanije izvedbenih Nastavnici koji Predmetni Pocetak
3. predaju iste . nastavne
programa nastavnici )
predmete godine
Izradg programa za Godisnji . Pocetak
plan i program te izrada Svatko za svoje .
4, L - S Individualno nastavne
programa za Individualiziranu | programe i uenike )
. godine
i prilagodenu nastavu
Odredivanje i uskladivanje : Predmetni Pocetak
5. ST Svi . nastavne
elemenata ocjenjivanja nastavnici :
godine
Tri puta
godisnje, na
Kriteriji ocjenjivanja — analiza i pocetku Skolske
6. Jl ocjen) ) Svi Sjednica aktiva godine, kraju
uskladivanje e
|.polugodista i
nastavne
godine
Informacije o novoj struénoj Svi, knjiznicar,
7. literaturi i moguénost nabave | pedagog, uprava Sjednica aktiva Stalno
za Skolsku knijiznicu Skole
Informacije o stru¢nim .
Lo . . . Oglasi,
8. seminarima, sajmovima, Svi - Stalno
N obavijesti
izloZzbama
9. | ndividuaino struéno Svi Individualno Stalno
usavrSavanje
Priprema i izvodenje . . U skjady N
10. . o L Svi Povjerenstva Godisnjim
razlikovnih i popravnih ispita «
planom Skole
Upoznavanje s hovim
11. zvakonskllm. propisima '.ak“!’.“a. SV'L pedagoskav Sjednica aktiva Prema potrebi
Skole, bitnim za organizaciju i | sluzba, uprava Skole
izvodenje nastave
Ostala pitanja na prijedlog Svi. pedagoska
12. | ravnatelja, uprave i lanova ; pedag Sjednica aktiva Prema potrebi

aktiva

sluzba, uprava Skole
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30. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA DRUSTVENE

GRUPE PREDMETA za skolsku godinu 2026./2027

Red- | sadrzajrada | 229UZON 23 | Gpik raga Ciljevi i zadace Rok
r. pripremu
. . . pocetak
1. | 'zradaplanovai i giiquaing | individualno | OSI9Urati programom oo ne
programa realizaciju aktivnosti :
godine
. . . . avktlv Uskladiti po predmetima
Elementi pracenja Svi ¢lanovi drustvene o .
2. S - elemente praéenja i rujan 2026.
i ocjenjivanja aktiva grupe LR
ocjenjivanja
predmeta
aktiv Prisjetiti se vaznih
Obiljezavanje Svi ¢lanovi drustvene JEHH S listopad
3. .o : dogadaja i osoba za
vaznijih datuma oba aktiva grupe o ; 2026.
tekucu $k. godinu
predmeta
« Ponoviti zakone i .
. oo Pedagoska —_— S . studeni
4. Zakoni i pravilnici N sjednica pravilnike i upoznati se s
sluzba : ; 2026.
novima ako postoje
. o aktiv Dobiti uvid u stanje o
Analiza Svi ¢lanovi drustvene g . o sijeCan;j
5. —_— . ucenickih postignuca i
~polugodista aktiva grupe ; 2027.
izostanaka
predmeta
. . Svi ¢lanovi S Obiljeziti dan 0. veljaca
6. Pink shirt day aktiva svi aktivi tolerancije i nenasilja 2027.
. . Anita Br&i¢, | .. . Upoznati uenike s ozujak
7. Posjet muzeju = | individualno muzejima i njihovom
prof. povijesti 2027.
postavom
Izvjestaji o - . avktlv Dobiti uvid u redovitost .
- Svi Clanovi drustvene . . travanj
8. strucnim ; pohadanja stru¢nih
“ . aktiva grupe X . 2027.
usavrSavanjima usavrSavanja
predmeta
Vrednovanje rada Pedagoska . d ibani
9 aktiva te prijedlozi sluzbai svi aktivi strnuu S€ na ra sviban
: o Y o aktiva u 2026./2027.9 2027.
za novi kurikulum | €lanovi aktiva
. . . . avktlv Dobiti uvid u stanje
Analiza kraja Svi Elanovi drustvene g . AR .
10. | : ) ucenickih postignuéa i lipanj 2027.
Skolske godine aktiva grupe X
izostanaka
predmeta

Predsjednik aktiva:
Margareta Mihaljevi¢, prof.
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31. PROGRAM RADA SRUCNOG AKTIVA TZK | MATEMATIKE

za Skolsku godinu 2026./2027.

Redni Sadrzaj rada Zaduzen za Oblik rada Rok
roj pripremu
TZK
1 Podjela zaduzenja u nastavi voditelj nastave i siednica aktiva oZetak nastave
' za slijededéu Skolsku godinu aktiva ) P
. . svaki Clan S «
2. Izrada izvedbenih programa D individualno pocCetak nastave
pojedina¢no
Uskladivanje izvedbenih svaki ¢lan S . "
3. o sjednica aktiva pocetak nastave
programa pojedina¢no
Odredivanje elemenata svaki ¢lan S . L
4, ST S sjednica aktiva prvi tiedan nastave
ocjenjivanja pojedinaéno
Uskladivanje tjednog plana . . -
5. | vandkolskih aktivnost, podjela | SV Profesoni TZK 1 o jnica aktiva tredi tjedan
d zajedno nastave
vorane
Priprema teorijskih
6. predavanjva- alllkohohzam.,_ svi profesori TZK siednica aktiva listopad
droge, pusenje, prevencije zajedno
sportskih ozljeda, prva pomo¢
Uskladivanje potreba sportske | svi profesori TZK S . .
7. . sjednica aktiva rujan
opreme za nastavu TZK zajedno
uprava Skole,
8. Upozna\_/anje S novim pedagoginja, sjednica aktiva prema potrebi
zakonskim propisima svatko
pojedina¢no
Matematika
Podjela zaduzenja u nastavi voditelj nastave i Lo . Y
1. N . . . sjednica aktiva pocCetak nastave
za slijedec¢u Skolsku godinu aktiva
. : svaki ¢lan s .
2. Izrada izvedbenih programa o individualno pocetak nastave
pojedinac¢no
Uskladivanje izvedbenih svaki ¢lan Lo . M
3. SR sjednica aktiva pocCetak nastave
programa pojedina¢no
Odredivanje elemenata svaki ¢lan S . L
4, ST ST sjednica aktiva prvi tiedan nastave
ocjenjivanja pojedinaéno
Kriterij ocjenjivanja i njihovo svaki ¢lan I . treci tjiedan
5. NG S sjednica aktiva
uskladivanje pojedinaéno nastave
6. Zajednicki rad na satovima svgkl Icla? sjednica aktiva dva pute}vtljekom
dodatne nastave pojedinaéno polugodista
Suradnja s Aktivom profesora U skladu s
7. matematike strukovnih Skola voditelj aktiva individualno .
programom Aktiva
grada Zagreba
Obavijest o novoj stru¢noj svaki &lan
8. literaturi i potrebama Skolske oy individualno stalno
Kniizni pojedinacno
njiznice
Informiranje o struénim .
L L svaki ¢lan s
9. seminarima, aktivima i D individualno stalno
. pojedina¢no
predavanjima
Individualno stru¢no svaki ¢lan Do .
10. " . S sjednica aktiva stalno
usavrSavanje pojedinaéno
Priprema i izvodenje svaki ¢lan . kraj nastavne
11. o T povjerenstva .
popravnih ispita pojedinaéno godine
uprava Skole,
12. Upozna\(anje S novim pedagoginja, sjednica aktiva prema potrebi
zakonskim propisima svatko
pojedinaéno

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027.

Voditelj stru¢nog aktiva TZK i matematike: Hrvoje Julari¢, prof.
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32. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA ELEKTRO GRUPE
PREDMETA za Skolsku godinu 2026./2027.

Rbed. Sadrzaj rada Zaquzen 23 | Oplik rada Rok

r. pripremu

1. | Podjela zaduzenja u nastavi za novu Skolsku Ravnatel] Sjednica Pocetak tekuce
godinu. aktiva i NV nastavne godine i

kraj ove Skolske
godine

2. | lzrada izvedbenih obrazovnih programa. Svi Clanovi Individualno | Pocetak tekuce

aktiva nastavne godine

3. | Medusobno uskladivanje izvedbenih Svi ¢lanovi Sjednica Pocetak tekuce
programa. aktiva aktiva nastavne godine

4. | Uskladivanje elemenata i kriterija ocjenjivana i | Svi ¢lanovi Sjednica Pocetak tekuce
u sklopu toga izrada seta pitanja za provjeru aktiva aktiva nastavne godine
minimalnog znanja za svaki od strukovnih
predmeta.

5. | PoboljSavanje metoda rada nastavnika: Svi ¢lanovi Sjednica Tijekom Skolske

e izrada pobolj$anih izvedbenih programa aktiva aktiva godine
e izrada skripti ili knjiga za strukovne

predmete gdje ne postoji odgovarajuca

literatura.

6. | PoboljSavanje uvjeta za izvodenje nastave, tj. | Nekiclanovi | Sjednica Tijekom Skolske
ispunjavanje barem minimalnih zahtjeva za aktiva aktiva godine
opremljenost Skole postavljenih u JNP i OOP:

o zavrSetak opremanja laboratorija za
elektroniku
o dopremanje postojecih laboratorija
e osnivanje i opremanje ucionica — kabineta
za izvodenije teorijske nastave
e uvodenje novih tehnologija u nastavu.
7. | Povezivanje sa sli¢nim Skolama — aktivima: Svi ¢lanovi Tijekom $kolske
e razmijena iskustava aktiva godine
e pripreme za natjecanja
e odrZavanje natjecanja

8. | Predlaganje nastavnika za napredovanje u Svi ¢lanovi Sjednica Tijekom Skolske
struci. aktiva aktiva godine

9. | Informacije o stru€¢nim seminarima i Svi ¢lanovi Individualno | Tijekom $kolske
prisustvovanje na njima. aktiva godine

10. | Individualno struéno usavrSavanje nastavnika. | Svi ¢lanovi Individualno | Tijekom Skolske

aktiva godine

11. | Informacije o novim udZbenicima i stru¢noj Svi ¢lanovi Sjednica Tijekom Skolske
literaturi i njihova nabava. aktiva aktiva godine

12. | Odredivanje razlikovnih ispita za u¢enike koji Svi Clanovi Sjednica U skladu s
su dosli iz drugih $kola, izrada seta pitanja za | aktiva aktiva godignjim planom
kontrolni ispit, priprema za izvodenje Skole
popravnih i zavrsnih ispita.

13. | Stru€ne ekskurzije i izleti Svi ¢lanovi Individualno | Tijekom $kolske

aktiva godine

14. | Upoznavanje s novim zakonskim propisima i Svi ¢lanovi Sjednica Tijekom Skolske
aktima bitnim za organizaciju i izvodenje aktiva aktiva godine
nastave.

15. | Ostala pitanja i teme na prijedlog ravnatelja, Svi Clanovi Sjednica Tijekom Skolske
uprave ili lanova aktiva. aktiva aktiva godine
Planiranje i provedba Skolskih natjecanja iz Svi Elanovi Individualno | U drugom

16. | elektro grupe predmeta (elektrotehnika , aktiva polugodistu
elektriCne instalacije)

Predsjednik stru¢nog aktiva: lvan Sohor, mag. ing. el.

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027.
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33. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA STROJARSKE

GRUPE PREDMETA za Skolsku godinu 2026./2027

R.br Sadrzaj rada LRI Oblik rada Rok
pripremu
1. Razrada tema za zavr$ni rad Svi ogle_1_S|, . stalno
obavijesti
o . . svi i s g
2. Uskladivanje vodenja biljezaka u e-dnevnik o Ogle.t.SI’ . pocetak _skolske
voditelj obavijesti godine
3 Izrada i unapredivanje kriterija vrednovanja Svi oglasi, pocCetak Skolske
' po predmetima. voditel] obavijesti godine
4, Organizacija i provedba $kolskih natjecanja radna skupina stalno
5 Praéenje redovne teorijske i prakti¢ne voditelj sjednica aktiva stalno
nastave
Konzultacije vezane uz izradu zavr$nih . o
6. mentori individualno stalno
radova
Stru€ni seminari, usavrdavanja i strucni . oglasi,
7. L Svi o stalno
posjeti obavijesti
8. Izvjestaji sa seminara i stru¢nih skupova voditelj individualno stalno
9. Priprema ucenika za Skolska natjecanja Svi individualno stalno
10, | AAnalizarada i uspjeha ucenika na kraju voditelj individualno stalno
Skolske godine
11. P[an|ra'1nj<va zaduzenja'nastavnlka za Svi sjednica aktiva stalno
sljedecu Skolsku godinu
Planiranje nabave novih nastavnih voditelj L .
12. . . sjednica aktiva stalno
sredstava i opreme. svi
13. Izracvla promo.tlvnlvh materijala i sadrzaja za voditelj individualno stalno
mrezne stranice Skole.
14. Sudjelovanje u obiljeZzavanju Dana Skole Svi individualno stalno

kroz izlozbe ucéenickih radova.

Godisnji plan i program rada Skole za 2025./2026.

Patrik Stupin, dipl.ing.

Predsjednik stru¢nog aktiva:
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34. PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA PRAKTICNE

NASTAVE za Skolsku godinu 2026./2027.

Rtfd' Sadrzaj rada Zaduzeni za Oblik rada Termin
r. pripremu

1. Izrada izvedbenih obrazovnih programa Svi ¢lanovi aktiva | Individualno do 2.09.2026.

o, | lzrada izvedbenih obrazovnih programa za | q\; ganoyi aktiva | Individuaino | do 30.09.2026.
ucenike po prilagodenom programu

3. Uskladivanje izvedbenih programa Svi ¢lanovi aktiva | Sjednica aktiva | do 30.09.2026.
Odredivanje i uskladivanje elemenata

4. | oclenjivanja i kiiterija ocjenjivanja (s Svi &lanovi aktiva | Sjednica aktiva | Locetak
posebnim naglaskom na ucenike koji se nastavne godine
Skoluju po posebnom programu)

5. | Analiza rada Aktiva u protekloj Skolskoj Voditelj Aktiva | Sjednica aktiva | Loceak
godini i prijedlozi za njegovo poboljSanje nastavne godine
Povezivanje sa sliénim $kolama-aktivima Posjet drugim
- razmjena iskustava . N skola.ma, Tijekom Skolske

6. . . . Svi €lanovi aktiva | razmjena .

- priprema za natjecanje materijala za godine
- odrZavanje natjecanja nastavu
Organiziranje Skolskog natjecanja za Pocetak

7. zanimanja elektroinstalater i Svi Clanovi aktiva | Sjednica aktiva | nastavne godine,
automehatroni¢ar/automehanicar sijeCanj 2027.
Organiziranje Meduzupanijskog i Drzavnog Prema termlnu

4 . ; ; : ) . N N : koje odredi
8. natjecanja zanimanja elektroinstalater i Svi ¢lanovi aktiva | Sjednica aktiva o
iy . MZOS (veljaca i
automehatroni¢ar/automehanicar :
travanj 2027.)
Uvodenje novih tehnologija u nastavu: |zrada p"?‘”a
. . opremanja
- opremanije prostora u skladu s novim Prikunliani
tehnoloSkim dosezima i potrebama ucenika . N rkupjane Tijekom Skolske
9. ; : Svi €lanovi aktiva | financijskih .
i nastavnika godine
. . ponuda
- izrada plana opremanja .
. L . Opremanje
- prikupljanje financijskih sredstava prostora
Metode rada nastavnika:
- Oblici nastave
) u1_ednacav_anje kr.|terua ) . o Individualno Tijekom kolske

10. | - pripremanje provjere znanja za svako Svi Clanovi aktiva Sjednice Aktiva | godine
zanimanje, te na osnovu toga izrada novih,
poboljSanih izvedbenih programa
- izrada skripti, udzbenika

11. Informacue_o Novoj sf[rucnOJ Ilteratu[lvl 0 Svi &lanovi aktiva | Sjednica aktiva Tuel_<om Skolske
mogucnosti nabave literature za knjiznicu godine

. . N Svi Clanovi aktiva, Oglasi, Tijekom 3kolske

12. | Informacije o stru¢nim seminarima pedagog, uprava - )

sk obavijesti godine
Individual ij 5
13. | Individualno stru€no usavrSavanje Svi €lanovi aktiva ndividuaino Tuel_(om Skolske
Grupno godine

Godisnji plan i program rada Skole za 2025./2026.
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rada) koje e se Kkoristiti pri izradi IzvijeS¢a
0 samovrednovanju u aplikaciji e-kvaliteta.

izrada izvjeSc¢a

Re, Sadrzaj rada Zad'uzem za Oblik rada Termin

br. pripremu
Priprema i izvodenje Naucnickih ispita Ispitni odbor U skladu s

14. Pri {izvodenie Zavrénih ispit Svi ¢lanovi aktiva Komisiie ’ Godi$njim

riprema i izvodenje Zavrsnih ispita ] planom Skole

Upoznavanje s novim zakonskim propisima Titekom &kolske

15. | i aktima Skole, bitnim za organizaciju i Uprava $kole Sjednica aktiva cJ)dine
izvodenje prakticne nastave 9

16. Ostala plEanJa na pru_edlog ravnatelja, Uprava skole Sjednica aktiva T|Jekom Skolske
uprave i ¢lanova aktiva godine

17, Anallgva pllamranlr_l i ostva_renlh”aktlvnostl U | svi glanovi aktiva Sjednica aktiva Na kraju '
prakti¢noj nastavi po zanimanjima nastavne godine
Izrada izvjeS¢a (s dokazima, prema analizi . I Na kraju
ostvarenih aktivnosti u prakti¢noj nastavi Prikupljanje nastavne godine

18. b J Voditelj aktiva podataka i 9 !

najkasnije do
1.srpnja 2027.

Godisnji plan i program rada Skole za 2025./2026.

Predsjednik stru¢nog aktiva :

Darko Josip Zrinjan, ing.
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35. PROGRAM RADA TIMA ZA KVALITETU -

SAMOVREDNOVANJE SKOLE - $kolska godina

2026./2027

SADRZAJ RADA

NOSIOCI

VRIJEME

CILJEVI

Podnijeti izvjesée
Nastavni¢kom vijecu o

Koordinator tima za
kvalitetu,

Analiza uspjesnosti i

samovrednovanju za rujan 2026.9. Godi&nji plan
Skolsku godinu Clanovi tima za unapredenja
2025./2026. kvalitetu
Rad na
samovrednovanju
listopad 2026.g, Skole i

Raspodijela zaduzenja

Koordinator tima za
kvalitetu

tijekom Skolske
godine

Plan unapredenja
prema utvrdenim
teSkocama
(nedostacima)

Kontinuirano informiranje
od strane Agencije za
strukovno obrazovanje o
samovrednovanju

Koordinator tima za
kvalitetu

tijekom Skolske
godine

Nove smjernice i
spoznaje

Analiza provedbe ciljeva i
sakupljanja dokaza

Koordinator Clanovi
tima za kvalitetu

veljaca 2027.g.

Kontinuirano
samovrednovanje
i bolji rezultati

Bolji uvid u realno

Izrada , provedba i obrada | Psiholog, pedagog, drugo stanje i zadovoljstvo

anketa za ucenike, Clanovi tima za polugodiste svih dionika Skole i

nastavnike i roditelje kvalitetu 2027.9. analiza ostvarenosti
ciljeva

Unos p_odataka u bazu Koordinator tima za lipanj, srpanj s

Agencije za strukovno kvalitetu 2027.’9. Provedba izvjeSéa

obrazovanje

Koordinator tima za

Upoznavanje

Podnijeti rezultate Isvalltetg,. Nastavnickog vije¢a o
- L Clanovi tima za :
Nastavni¢kom vijeéu o kvalitetu kolovoz 2027.9. provedenim
samovrednovanju Skole Psiholo ' aktivnostima i
9 ostvarenim ciljevima
Pedagog

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027.
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36. OKVIRNI PROGRAM RADA RAZREDNIKA | RAZREDNOG

ODJELA

Br.

PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

- individualni i grupni rad s u€enicima (odgojni problemi, pracenje uspjeha, izricanje
pedagoskih mjera, rad na razvojnim, emotivnim, socijalnim i profesionalnim
potrebama ucenika)

- rad u razrednom odjelu : planiranje i programiranje rada — u suradnji s u€enicima pri
¢emu se ostavlja sloboda u izboru tema i aktivnosti koje ¢e se obradivati tijekom
godine za svaki pojedini razred a prema postavljenim smjernicama Okvirnog plana i
programa razrednog odjela te Skolskog preventivnog programa ( podrugja
Zdravstvenog odgoja te Gradanskog odgoja i obrazovanja) , kao i na osnovi procjene
specifinih potreba i problematici razreda
suradnja sa Vije¢em ucenika

RAD S RODITELJIMA

- priprema, organizacija i vodenje individualnih i roditeljskih sastanaka

- tematska predavanja ; preventivne aktivnosti (mjere zastite prava ucenika )
- suradnja sa Vijeéem roditelja

RAD S NASTAVNICIMA RAZREDNOG VIJECA

- priprema, organizacija i vodenje sjednica Razrednih vije¢a

- kontinuirana suradnja na rjeSavanju postojec¢e problematike

RAD SA STRUCNOM SLUZBOM, RAVNATELJOM | VANJSKIM SLUZBAMA

- rjeSavanje razrednih problema

- suradnja oko roditeljskih sastanaka

- pomoc¢ u€enicima s teSko¢ama

- suradnja u provedbi edukativnih radionica i predavanja, sistematskih pregleda i drugo

PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA | ADMINISTRACIJA

- vodenje e-dnevnika, mati¢ne knjige, e-matice

- razredna evidencija

- vodenje u€enitke dokumentacije (prikupljanje i davanje izvje$c¢a i misljenja)

- izvjeS¢a o radu razrednog odjela, vodenje zapisnika, izdavanje svjedodzbi, izvjeS¢a o
uspjehu i drugo

OSTALI POSLOVI

- priprema pocetka i zavrdetka Skolske godine

- pripremanje za nastavu

- poslovi oko popravnih, razrednih, predmetnih ,razlikovnih i zavrsnih ispita

- sudjelovanje u kulturnoj javnoj i socijalnoj djelatnost Skole (posjete, izleti i ekskurzije,
rad na zastiti i uredenju Skolskog prostora, obiljezavanje vaznih datuma, humanitarne i
volonterske aktivnosti i drugo)

- struCno usavrSavanje nastavnika

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027.
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OKVIRNI PLAN | PROGRAM RAZREDNOG ODJELA - smjernice

Br. | TEMA RADA CILJ RADA VRIJEME SUBJEKT
1. | SKOLSKI PROPISI - upoznavanje sa pravilima Kuc¢nog rujan 2026.9. razrednik,
(Gradanski odgoj i reda Skole ravnatelj,
obrazovanje) - upoznavanje sa pravima i strucni
obavezama uc€enika suradnik
- upoznavanje sa Pravilnikom o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja uéenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli
- Skola kao zajednica ucenika i
nastavnika
2. | FORMIRANJE - medusobno upoznavanje ucenika i rujan 2026.g. razrednik,
RAZREDNOG njegovanje pozitivnih meduljudskih strucni
ODJELA, odnosa suradnik,
SOCIJALIZACIJA - donoSenje razrednih pravila
(Gradanski odgoj i (pridrzavanje, sankcije i restitucija)
obrazovanje) - razred kao zajednica i dio Skole; izbor
predstavnika razreda
3. | ZIVJETI ZDRAVO - prevencija u o€uvanju zdravlja i bolje listopad razrednik,
(zdravstveni odgoj) kvaliteta zivota 2026.9 strucni
- usvojiti stav o vaznosti preventivnog suradnik,
pona$anja na zastiti zdravlja nastavnik
1. razred: Prehrambeni stilovi; 1zbor TZK
zivotnog stila
2. razred: Utjecaj raznih sredstava na
mentalno zdravlje; Slobodno vrijeme
3. razred: Zivotne odluke; Planiranje
buducnosti
3. | UCENJE - usvajanje efikasne strategije uenja ; | tijekom razrednik,
MOTIVACIJA ZA metode aktivhog ucenja Skolske strucni
SKOLSKIM - usvajanje stavova o vaznosti godine suradnik,
USPJEHOM kontinuiranog rada i izvrSavanja
Skolskih obaveza
rad na samoregulaciji u¢enja
(motivacija, ciljne orijentacije, emocije,
suoCavanje
sa Skolskim neuspjehom
ANALIZA USPJEHA | - analiza uspjeha (ocjene i izostanci) sije€anj —
NA POLUGODISTU - pravovremeno planiranje popravljanja | veljaca
ocjena; donosenje mjera za 2027.g.
poboljSanje
- pracenje uspjeha i napredovanja
4. | PREVENCIJA - obilijezavanje Mjeseca borbe protiv studeni- razrednik,
OVISNOSTI ovisnosti prosinac strucni
(zdravstveni odgoj, - nauditi Stetnost rizicnog pona3anja 2026.9., suradnik,
Skolski preventivni - osposobiti mlade za zrelo i odgovorno | iprema Skolski
program) ponasanje rasporedu lijecnik,
- 1. razred: projekt ,Ne, zato jer ne, vanjskih djelatnik
- 2. razred: Kockanje i kladenje; suradnika Policijske
Utjecaj medija na koristenje uprave
sredstava ovisnosti zagrebacke
- 3. razred: Alkohol i promet; Utjecaj
na drustveni i profesionalni Ziv
5. | PREVENCIJA - upoznati ucenike sa primjerenim tijekom razrednik,
NASILNOG nacinima ponasanja Skolske struéni
PONASANJA | godine i suradnik,
MJERE ZA prema
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Br. | TEMA RADA CILJ RADA VRIJEME SUBJEKT
POVECANJE - upoznati uéenike sa sankcijama {j. rasporedu djelatnik
SIGURNOSTI | posljedicama neprihvatljivog vanjskih Policijske
ZASTITE ponasanja suradnika uprave
OSOBNOSTI - 1.razred : ,Sigurno u prometu,, |, zagrebacke,
(Zdravstveni odgoj, .Nasilje i krada nisu COOL,; Hrvatski
Skolski preventivni »oigurnost na internetu - autoklub,
program , obiljezavanje Dana sigurnijeg nastavnik
Gradanski odgoj i interneta) Racunalstva
obrazovanje) - 3.razred : ,KLIK — navika odgovornog

ponasanja,, ;

- 1.,2.,3. razred: Vr8njacko nasilje i
Asertivnost u¢enika (prema procjeni
potrebe)

6. | ADOLESCENCIJA - osvjeSdivanje razvojnih karakteristika | oZujak 2027.g. | razrednik,

mladih strucni

- stjecanje vjestine komunikacije u suradnik
obitelji

- vjestine odgovornog ponasanja;
donoSenje Zivotnih odluka

7. | MENTALNO - zastita mentalnog zdravlja mladih , Il polugodiste | studenti
ZDRAVLJE MLADIH prevencija nastanka poremecaja Udruge
(Skolski preventivni - upoznavanje s pojmom mentalnog CroMSIC,
program) zdravlja i mentalne higijene suradnja sa

- razlika izmedu mentalnog zdravlja i tijekom godine | Skolskom
bolesti; smanjenje stigme prema medicinom
mentalnim poremecajima Djelatnici

- prepoznavanje emocija, rad na Centra za
emocionalnoj dobrobiti zdravlje

- Psihoedukativne radionice Centra za mladih
zdravlje mladih grada Zagreba grada

- Projekt “psySCHOOLogy” - edukacija Zagreba
o temama iz podrugja psihologije — svi Studenti
zainteresirani razredi psihologije

- Projekt “DOZVOLA ZA Filozofskog
NESAVRSENOST “ za djevojke i fakulteta
mladice - prevencija poremecaja STUP
hranjenja- drugi razredi Skole Volonteri

Centra BEA

8. | ABECEDA - razvoj samopostovanja i pozitivhe tijekom razrednici
PREVENCIJE slike o sebi godine, voditelj

- razvoj socijalno emocionalnih vjeStina | minimalno 4 SPP,

- poticanje pozitivnog i cjelokupnog preventivne koordinatori,

razvoja , usvajanja zdravih stilova aktivnosti rad prema

ponasanja Vodi¢u za
srednje
Skole

9. | PREVENCIJA - suzbijanje nasilja u mladenackim Il polugodiste | studenti
NASILJA U vezama podizanjem svijesti o kolegija
MLADENACKIM oblicima nasilja i na€inima njihova ,Nasilje u
VEZAMA spre€avanja partnerskim
(Skolski preventivni - podiéi razinu prepoznavanja nasilja i i obiteljskim
program) svojih prava u vezi odnosima*

- 2. razred: Projekt prevencije nasilja u Studija
mladenackim vezama Socijalnog

rada, stru¢ni
suradnik

10. | SPOLNA / RODNA - edukacija o ljudskoj spolnosti travan;j razrednik,
RAVNOPRAVNOST 2027.9. strucni
(zdravstveni odgoj) suradnik
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Br. | TEMA RADA CILJ RADA VRIJEME SUBJEKT
- usvajanje stavova i vjestina za razvoj
uspjednog, zdravog i odgovornog
Zivota
1.razred: Odgovorno spolhog
pona$anje, Komuniciranje u vezi
2.razred: Odgovorno spolno
ponasanje; Spolno / Rodno nasilje u
vezama
3.razred: Brak, roditeljstvo i obitelj,
Diskriminacija seksualnih manjina
PREVENTIVNI prevencija zdravlja mladih u podru¢ju | prema Skolski
PROGRAM SKOLSKE spolnosti rasporedu lijecnik
MEDICINE - 1.razred: Spolno prenosive bolest, suradnika i
PODRUCJE 2.razred: Zastita reproduktivnog mogucénostima | Udruga
SPOLNOSTI zdravlja . studenata
radionice projekta “ THE Talk “- svi CroMSIC
zainteresirani razredi Lijecnik
3. razred Projekt ZIVJETI ZDRAVO — HZJZ
HZJZ
11. | KULTURNA razvijanje brige za okoli§ u kojemu kontinuirano ucenici,
DJELATNOST Zivimo tijekom razrednik,
SKOLE, humanitarna i volonterska aktivnost Skolske struéna
OBILJEZAVNJE razvoj svijesti o vaznosti raznih godine prema | sluzba
VAZNIH DATUMA, drustvenih zbivanja, blagdana i ostalih | rasporedu Skole,
UREDENJE pojava kao oblika pripadnosti i lokalna
SKOLSKOG govjedanstva zajednica
PROSTORA izbor teme: obiljezavanje vaznih
(Gradanski odgo;j i datuma
obrazovanje) obiljeZzavanje Dana Skole
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38. ZAMJENICI RAZREDNIKA
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39. IZVODENJE MATURALNIH PUTOVANJA u skolskoj godini
2026./2027

Godisnjim planom i programom rada Elektrostrojarske obrtnicke Skole planira se organiziranje i

izvodenje maturalnih putovanja u sk. god. 2026./2027.

Maturalna putovanja ¢ée organizirati razrednici u suradnji s ucenicima i njihovim roditeljima.
Obveza je razrednika da se pridrzava Pravilnika o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-

obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

Maturalna putovanja ¢e se organizirati, u pravilu, krajem kolovoza i po¢etkom rujna 2027. godine
ili u nekom drugom terminu, pod uvjetom da i u€enici i njihovi razrednici nemaju nikakvih Skolskih

obveza (nastava, popravci...).

Ravnatelj, razrednici razreda koji idu na maturalna putovanja, voditelji i stru¢no-pedagoska sluzba
Cinit ¢e Povjerenstvo za odabir agencija za organiziranje jednodnevnih izleta i maturalnih

putovanja za Skolsku godinu 2026./2027.
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40. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
SREDNJOSKOLSKOG OBRAZOVANJA ODRASLIH za
Skolsku 2026./2027. godinu

40.1 UVOD

Ovaj godidnji program rada sastavni je dio Godidnjeg programa rada Elektrostrojarske obrtni¢ke
Skole, Zagreb, Selska 83. Program je raden na bazi pretpostavki o broju obrazovnih grupa po
pojedinim programima koje su planirane upisom i objavljen je u natjeCaju. Godidnji fond sati

nastave i konzultacija ovisan je o broju grupa i broju kandidata u grupama.

ORGANIZACIJA NASTAVE

U skolskoj 2026./2027. godini, u Skoli se, u sklopu srednjoskolskog obrazovanja odraslih planira
upis i realizacija nastave u programima:

Podrucje rada strojarstvo
- Strojarski tehnic¢ar

- Autolimar
- Automehatroniéar

Podrucéje rada elektrotehnika
- Elektrotehnicar

- Elektroinstalater
- Autoelektri¢ar

- Elektromehanicar

KADROVSKI UVJETI

Voditelj srednjoskolskog obrazovanja odraslih za $k.g.2026./2027. je Zelimir Begovié, mag. ing.

a nastavu i konzultacije izvode nastavnici:

Ime Prezime Predmet
Zeljko Cuvrtila Hrvatski jezik
Ingrid KirSa Hrvatski jezik
Antonio Mock Zemljopis
Marijan Varga Biologija, Kemija
Alojzije Bernard Matematika, Fizika
Hrvoje Julari¢ Tjelesna i zdravstvena kultura
Diana Vrkljan Njemacki jezik, Engleski jezik
Ivica Svetec Vjeronauk, Etika
Karolina Deak Politika i gospodarstvo
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Stanislav Marasovi¢ Prakti¢na nastava, Strucni strojarski predmeti
Boris Babi¢ Strucni strojarski predmeti

Katarina Cagié Strucni strojarski predmeti

Ivan Sohor Strucni elektro predmeti

Bosko Crnjak Strucni elektro predmeti

Vladimir Matijevic Strucni strojarski predmeti

Zelimir Begovi¢ Strucni elektro predmeti

Ratko Harauzek Strucni elektro predmeti

Anto Dela¢ Strucni strojarski predmeti

Uz navedene nastavnike, Skola suraduje sa struénim osobama iz poduzeéa ili obrtnickih
radionica u kojima kandidati rade ili izvode prakti¢énu nastavu. Uvjet je da je osoba odgovorna
za praktiénu nastavu, kvalificirana i osposobljena za provodenje programa prakti¢ne nastave u

pojedinom zanimaniju.

40.2 PROSTORNI UVJETI

Redni Prostor Povrsina Namjena
broj m?2
1 Klasi¢na ucionica 60 Predavanja i skupne konzultacije
2 Soba za individualne 22 Individualne konzultacije i skupne
konzultacije konzultacije za grupe do 10 polaznika
3 Ured 18 Ured za voditelja obrazovanja odraslih i
administrativnog radnika
4 Dvorana 170 Za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture
5 | Radionica za ruénu 28 PraktiCna nastava
obradu
6 Radionica za 140 Prakti¢na nastava
automehatroniku
7 Radionica za 60 Prakti¢na nastava
autolimariju
8 Radionica za 60 Prakti¢na nastava
elektromehaniku
9 Radionica za 50 Prakticna nastava
elektroinstalacije
10 | Radionica za elektroniku 60 Prakti¢na nastava
11 Kabinet za 40 Radionicke i laboratorijske vjezbe
automehatroniku
12 | Kabinet za elektroniku 60 Laboratorijske vjezbe
13 Kabinet za 60 Laboratorijske vjezbe
elektrotehniku
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14 | Kabinet za elektriéne 60 Laboratorijske viezbe
instalacije
15 | U&ionica za strane 60 Opceobrazovni predmeti
jezike
16 | Zbornica 60 Za odmor i pripremu nastavnika za
nastavu
17 | Sanitarni &vor (WC) 18 Higijenske potrebe polaznika i
nastavnika
18 | Sanitarni &vor (WC) 18 Higijenske potrebe polaznika i
nastavnika
19 | Sanitarni &vor (WC) 30 Higijenske potrebe polaznika i
nastavnika

40.3 PLAN | PROGRAM RADA VODITELJA ZA
SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE ODRASLIH

RUJAN

upis polaznika u programe obrazovanja odraslih

pregled dokumenata i izrada rieSenja za razlikovne ispite za :
- strojarske tehnicare
- elektrotehnicare
- prekvalifikacija i doSkolovanje
e oOrganizacija nastave
e organizacija konzultacije
e organizacija i provedba Zavrsnog rada
e azuriranje WEB stranice Obrazovanja odraslih
e kontakti s poslovnim partnerima oko izrade i uvodenju novih programa u Obrazovanju

odraslih

LISTOPAD
o formiranje grupa i organizacija prostora, te izrada satnice za rad srednjoskolskog
obrazovanja odraslih
¢ potpisivanje ugovora s polaznicima srednjoSkolskog obrazovanja odraslih i popunjavanje
indeksa
e nastava — konzultacije

e azuriranje WEB stranice

STUDENI
e azuriranje izrada satnice za tehnicku Skolu
e pripreme za Zavrsni rad

e nastava
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konzultacije
tekuci problemi vezani za realizaciju programa naknadnog upisa

azuriranje WEB stranice

PROSINAC

upis polaznika u programe usavrdavanja
azuriranje izrada satnice za tehniCku Skolu
pracenje realizacije nastave

teme za ZavrSnirad tehnike Skole
zavrSetak nastave za tehni¢ku Skolu
pripreme za Zavrsni rad

nastava — konzultacije

azuriranje WEB stranice

SIJECANJ

e organiziranje izvanrednog ispitnog roka za polaznike pred Zavrsni rad u zimskom roku

nastava — konzultacije

izrada satnice

organizacija ZavrSnog rada
izrada satnice

pracenje realizacije programa
nastava — konzultacije

ispis zavrdnih svjedodzbi

azuriranje WEB stranice

OZUJAK

promjena u satnici tehnicke Skole
pracenje realizacije

tehni¢ka problematika

nastava — konzultacije

izrada satnice

azuriranje WEB stranice

TRAVANJ

satnica i pracenje realizacije
tekuci problemi vezani za ispitne rokove
nastava -konzultacije

azuriranje WEB stranice
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SVIBANJ
¢ satnica i pracenje realizacije
o tekuci problemi vezani za ispitne rokove
e nastava
¢ konzultacije

e azuriranje WEB stranice

LIPANJ

satnica i pracenje realizacije

e priprema za zavrsetak nastavne godine

e organizacija izvanrednog ispitnog roka za lll. semestar Tehni¢ke Skole i obrtnicki
program

e ZavrSni rad - ljetni rok

e specijalistiCka praksa

o ispiti za polaznike programa usavrSavanja

e azuriranje WEB stranice

SRPANJ
e ispis zavrSnih svjedodzbi
o tekuca problematika

e azuriranje WEB stranice

KOLOVOZ
e priprema za natje€aj za upis polaznika u programe obrazovanja odraslih
e priprema za Zavrsni rad u jesenskom roku
e azuriranje WEB stranice
e ispis svjedodzbi

e upis polaznika
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41. GODISNJI KALENDAR RADA
41.1 KALENDAR RADA SKOLE $kolske 2026./2027. Godine

1. | Skolska godina traje od 01. rujna 2026. i zavr§ava 31.kolovoza 2027. godine

2. | Nastavna godina za l., Il., i lll. razrede poc€inje 07.rujna 2026.
a zavrSava 15.lipnja 2027. za |. i Il. razrede,
odnosno 21.svibnja 2027. za lll. (zavrSne) razrede

3. | Nastava se organizira u dva polugodista

® Prvo polugodiSte traje od 07.rujna 2026. do 23. prosinca 2026.

® Drugo polugodiste traje od 07. sijeCnja 2027. do 15.lipnja 2027 .,
odnosno za zavrSne razrede do 21. svibnja 2027.

® Nenastavni dan u l. polugodistu je 23. prosinca 2026.

® Nenastavni dan u Il. polugodistu je 28. svibnja 2027.

4. | Nastava u Skoli planira se na temelju 35, a za zavr$ne razrede na temelju
32 nastavna tjedna.

5. | Nastava se izvodi u dva turnusa (smjene) u petodnevnom radnom tjednu, s tim da se u
pravilu izmjenjuje tjiedan teorijske i tiedan prakticne nastave koja se dijelom izvodi u
obrtnic¢kim, a dijelom u Skolskim radionicama.

6. | Tijekom Skolske 2026./2027. godine ucenici imaju pravo na zimski, proljetni i ljetni odmor.
® Prvi dio zimskoga odmora traje od 24.prosinca 2026. do 05.sijeCnja 2027 .

® Drugi dio zimskoga odmora traje od 22.veljace 2027. do 26.veljace 2027.

® Proljetni odmor traje od 25. ozujka 2027. do 02.travnja 2027.
(

Ljetni odmor traje od 16. lipnja 2027. do 31.kolovoza 2027., osim za u€enike za koje
je organiziran dopunski rad, polazu popravne ispite, razredne ispite, naucnicke ispite
i brane zavrsni rad ili za u€enike koji idu na prakti¢nu nastavu ili odraduju praksu, s
tim da im ukupni odmor ne moze biti kra¢i od 45 radnih dana.

® Maturalna putovanja Skola planira u travnju, svibnju, lipnju i kolovozu 2027. godine
® Dan maturanata planira se za 21. svibnja 2027.

7. | Jednodnevni izleti planiraju se tijekom nastavne godine ovisno o organizacijskim i
vremenskim uvjetima.

8. | Strucni izleti, posjete i ekskurzije organizirat ¢e se prema slobodnim terminima i
mogucnostima.

9. | Dan Skole je u svibnju 2027. godine
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41.2 VREMENIK ODRZAVANJA SKUPNIH RODITELJSKIH SASTANAKA

1. | Svi prvi razredi 10.09.2026.godine

2. | Svidrugi razredi 16.09.2026.godine

3. | Svitrecirazredi 17.9. 2026.godine i 08.04.2027. godine

42.3 IZRADBA | OBRANA ZAVRSNOG RADA U ZIMSKOM ROKU skolske
2026./2027. godine za ucenike koji su isli u treci razred skolske 2025./2026.
godine

1. | Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koju je prihvatio mentor
(s potpisom mentora na posljednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 04. veljace
2027.godine

2. | Prakti¢ni rad Izradbe i obrane zavrSnog rada ucenici ¢e obaviti od 08. veljace do 15.
veljace 2027. godine

3. | Sjednica Prosudbenog odbora - 12. veljac¢e 2027. godine

4. | Obrana ZAVRSNOG RADA 16. i 17. veljade 2027. godine prema posebnom rasporedu

5. | Sjednica Prosudbenog odbora - 18. veljace 2027. godine

6. | Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 05. oZujka 2027. godine

42.4 ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE 2026./2027.

1. Redovna nastava za ucenike Ill. godine za I. i ll. turnus zavrSava 21. svibnja 2027.

2. Razredni i predmetni ispiti organizirat ¢e se u skladu s ¢lancima 116., 117., 118.i 119.
Statuta

3 Sjednice Razrednih vije¢a i NastavniCkog vije¢a za lll. razrede 24. svibnja 2027.

4, Dopunski rad za u€enike lll. razreda koji imaju najviSe dvije zaklju¢ene negativne

ocjene odrzat ¢e se od 25. svibnja do 10. lipnja 2027.

5. Sjednice Razrednih vije¢a i NastavniCkog vije¢a za lll. razrede 11. lipnja 2027.
6. Redovna nastava za ucenike I. i |l. godine zavr8ava 15. lipnja 2027.
7. Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnitkog vije¢a za l. i ll. razrede
16.lipnja 2027.
8. Dopunski rad za u€enike I. i Il. razreda koji imaju najvise dvije zakljuene negativhe

ocjene odrzat ¢e se od 17. lipnja do 02. srpnja 2027.

9. Sjednice Razrednih vijeca i Nastavnitkog vije¢a - 09. srpnja 2027.

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027. Stranica 97 od 103



Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

42.5 POPRAVNI ISPITI u kolovozu Skolske 2026./2027. godine

1. | Prijave za popravne ispite predati u tajnistvo Skole do 09. srpnja 2027.

2. | Popravni ispiti odrzat ¢e se 23. i 24. kolovoza 2027. prema posebnom rasporedu.

3. | Sjednice Razrednih vijeca i Nastavni¢kog vije¢a nakon popravnih ispita
25. kolovoza 2027.

4. | Sjednica Nastavni¢kog vije¢a - 31. kolovoza 2027.

42.6 IZRADBA | OBRANA ZAVRSNOG RADA U LJETNOM ROKU skolske
2026./2027. godine

1. | Prijava obrane ZAVRSNOG RADA do 24. oZujka 2027. godine

2. | Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koju je prihvatio mentor
(s potpisom mentora na posljednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 04. lipnja 2027.
godine

3. | Praktiéni rad Izradbe i obrane ZAVRSNOG RADA uéenici ¢e obaviti od 05. lipnja do 21.
lipnja 2027. godine

4. | Sjednica Prosudbenog odbora - 18. lipnja 2027. godine

5. | Obrana ZAVRSNOG RADA 23. i 24. lipnja 2027. godine

6. | Sjednica Prosudbenog odbora - 25. lipnja 2027. godine

7 | Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 02. srpnja 2027. godine u 10,00 sati

42.7 IZRADBA | OBRANA ZAVRSNOG RADA U JESENSKOM ROKU s$kolske
2026./2027. godine

1. | Prijava obrane ZAVRSNOG RADA do 07. srpnja 2027. godine

2. | Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koje je prihvatio mentor
(s potpisom mentora na posljednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 23. kolovoza
2027.godine

3. | Prakti¢ni rad Izradbe i obrane zavrSnog rada u€enici ¢e obaviti od 24. kolovoza do
01.rujna 2027. godine

4. | Sjednica Prosudbenog odbora - 25. kolovoza 2027. godine

5. | Obrana ZAVRSNOG RADA 01. i 02. rujna 2027. godine

6. | Sjednica Prosudbenog odbora - 03. rujna 2027. godine

7. | Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 15. rujna 2027. godine
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42. VREMENIK IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA $k. god. 2026./2027.

Ljetni rok
1. Objava tema za ZAVRSNI RAD do 12. listopada 2026. godine - ravnatelj
2. Izbor teme za ZAVRSNI RAD od 13. do 30. listopada 2026. godine
3. Izradba ZAVRSNOG RADA od 02. studenoga 2026. godine
4. Prijava obrane ZAVRSNOG RADA do 24. ozujka 2027. godine
5. Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koju je prihvatio mentor

(s potpisom mentora na posliednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 04. lipnja
2027. godine

Obrana ZAVRSNOG RADA 23. i 24. lipnja 2027. godine

Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 02. srpnja 2027. godine u 10,00 sati u
Svecanoj dvorani Obrtnicke komore Zagreb, llica 49

o

Jesenski rok

Objava tema za ZAVRSNI RAD do 12. listopada 2026. godine - ravnatelj
Izbor teme za ZAVRSNI RAD od 13. do 30. listopada 2026. godine
|zradba ZAVRSNOG RADA od 02. studenoga 2026. godine

Prijava obrane ZAVRSNOG RADA do 07. srpnja 2027. godine

Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koju je prihvatio mentor
(s potpisom mentora na posljednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 23. kolovoza
2027.godine

Obrana ZAVRSNOG RADA 01. i 02. rujna 2027. godine
Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 15. rujna 2027. godine

L B R A

Zimski rok

Objava tema za ZAVRSNI RAD do 12. listopada 2026. godine - ravnatelj
Izbor teme za ZAVRSNI RAD od 13. do 30. listopada 2026. godine
Izradba ZAVRSNOG RADA od 02. studenoga 2026. godine

Prijava obrane ZAVRSNOG RADA do 26. studenoga 2027. godine

Predaja dva primjerka pisanog dijela izradbe ZAVRSNOG RADA koju je prihvatio mentor
(s potpisom mentora na posljednjoj stranici), u urudzbeni zapisnik Skole do 06. veljace
2028.godine

6. Obrana ZAVRSNOG RADA 17. i 18.veljage 2028. godine
Datum urugivanja Svjedodzbi o ZAVRSNOM RADU 08. oZujka 2028. godine

L B R A
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43. GQDI§NJI PLAN ODRZAVANJA REDOVNIH SJEDNICA RAZREDNIH
VIJECA U sSkolskoj 2026./2027.godini

RAZIEi[;I\é(é [\)/LJECE DATUM SAT
1.A 12. listopada 2026. godine 12.30 sati
1.B 12. listopada 2026. godine 13.00 sati
1.C 13. listopada 2026. godine 12.30 sati
1.D 13. listopada 2026. godine 13.00 sati
1.E 14. listopada 2026. godine 12.30 sati
1.F 14. listopada 2026. godine 13.00 sati
1.G 15. listopada 2026. godine 12.30 sati
1.H 15. listopada 2026. godine 13.00 sati
1.i 16. listopada 2026. godine 12.30 sati
1.J 16. listopada 2026. godine 13.00 sati
2.A 19. listopada 2026. godine 12.30 sati
2.B 19. listopada 2026. godine 13.00 sati
2.C 20. listopada 2026. godine 12.30 sati
2.D 20. listopada 2026. godine 13.00 sati
2.E 22. listopada 2026. godine 12.30 sati
2.F 22. listopada 2026. godine 13.00 sati
2.G 23. listopada 2026. godine 12.30 sati
2.H 23. listopada 2026. godine 13.00 sati
2.0 26. listopada 2026. godine 12.30 sati
2.J 26. listopada 2026. godine 13.00 sati
3.A 27. listopada 2026. godine 12.30 sati
3.B 27. listopada 2026. godine 13.00 sati
3.C 28. listopada 2026. godine 12.30 sati
3.D 28. listopada 2026. godine 13.00 sati
3.E 29. listopada 2026. godine 12.30 sati
3.F 29. listopada 2026. godine 13.00 sati
3.H 30. listopada 2026. godine 12.30 sati
3. 30. listopada 2026. godine 13.00 sati
3.J 2.studenoga 2026. godine 12.30 sati
3.L 2.studenoga 2026. godine 13.00 sati
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RAZREDNO VIJECE

RAZREDA DATUM AT
3.A 15. oZujka 2027. godine 12.30 sati
3.B 15. ozujka 2027. godine 13.00 sati
3.C 16. ozujka 2027. godine 12.30 sati
3.D 16. ozujka 2027. godine 13.00 sati
3.E 17. ozujka 2027. godine 12.30 sati
3.F 17. oZujka 2027. godine 13.00 sati
3.H 18. oZujka 2027. godine 12.30 sati
3. 18. ozujka 2027. godine 13.00 sati
3.J 19. oZujka 2027. godine 12.30 sati
3.L 19. ozujka 2027. godine 13.00 sati
1.A 05. travnja 2027. godine 12.30 sati
1.B 05. travnja 2027. godine 13.00 sati
1.C 06. travnja 2027. godine 12.30 sati
1.D 06. travnja 2027. godine 13.00 sati
1.E 07. travnja 2027. godine 12.30 sati
1.F 07. travnja 2027. godine 13.00 sati
1.G 08. travnja 2027. godine 12.30 sati
1.H 08. travnja 2027. godine 13.00 sati
1. 09. travnja 2027. godine 12.30 sati
1.3 09. travnja 2027. godine 13.00 sati
2 A 12. travnja 2027. godine 12.30 sati
2B 12. travnja 2027. godine 13.00 sati
2C 13. travnja 2027. godine 12.30 sati
2D 13. travnja 2027. godine 13.00 sati
2E 14. travnja 2027. godine 12.30 sati
2 F 14. travnja 2027. godine 13.00 sati
2G 15. travnja 2027. godine 12.30 sati
2 H 15. travnja 2027. godine 13.00 sati
2 16. travnja 2027. godine 12.30 sati
2] 16. travnja 2027. godine 13.00 sati
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44. GODISNJI PLAN ODRZAVANJA REDOVNIH SJEDNICA NASTAVNICKOG

Elektrostrojarska

obrtnicka Skola, Zagreb

VIJECA U $kolskoj 2026./2027.godini

MJESEC DATUM SAT
RUJAN 23. rujna 2026. godine 12.30 sati
LISTOPAD 21. listopada 2026. godine 12.30 sati
STUDENI 25. studenoga 2026. godine 12.30 sati
PROSINAC 23. prosinca 2026. godine 10.00 sati
SIJECANJ 27. sije&nja 2027. godine 12.30 sat
VELJACA 17. veljage 2027. godine 12.30 sati
OZUJAK 24. ozujka 2027. godine 12.30 sati
TRAVANJ 21. travnja 2027. godine 12.30 sati
SVIBANJ 24. svibnja 2027. godine 12.30 sati
LIPANJ 11. lipnja 2027. godine 12.30 sati
LIPANJ 16. lipnja 2027. godine 10.00 sati
SRPANJ 09. srpnja 2027. godine 09.00 sati
KOLOVOZ 25. kolovoza 2027. godine 10.00 sati
KOLOVOZ 31. kolovoza 2027. godine 09.00 sati
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Ovaj Godisnji plan i program rada za Skolsku godinu 2026./2027.razmatran je na

sjednici Nastavnickog vije¢a 24.rujna 2026.godine.

Ravnatel;:

TOMISLAV ANTOLOVIC, mag.ing.mech.

Ovaj Godisnji plan i program rada za Skolsku godinu 2025./2026. usvojen je na

sjednici Skolskog odbora 25. rujna 2026. godine.

Predsjednica Skolskog odbora:

IVANA BARBARIC, prof.

KLASA:602-11/26-01/2
URBROJ: 251-301-01-26-1
Zagreb, 25. rujna 2026.
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